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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

UBevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmédrol és az EsélyegyeniGség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl§ségi mentorokrdl szélé
321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairél sz6lé6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Mé&csény Onkormanyzata
Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait!, valamint az onkormanyzat fenntartisdban lévé intézmények
mikodtetését. Villalja tovabba, hogy az EselyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem 3llami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

LM(J’csény telepiilés bemutatésa

A teleplilés bemutatdsa

M&csény (németiil Metschke) kozség Tolna megyében, a Bonyhadi kistérségben. Hozza tartozik 1934 6ta
Palatinca, 1959 6ta pedig Zsibrik.

MegkdzelithetS kdzaton a 6-os f6utrél Bonyhad mellett letérve, illetve Bataszék (13 km) feldl letérve az 55-
Os vagy az 56-os f6Utrdl. Vasati megélléval rendelkezik a telepiilés, MGcsény vonattai a MAV 50-es szamu
Dombovar—Bataszék-vasiutvonaldn érhetd el.

M6csény nagyon kevés iparral, j6 mezégazdasagi adottsagokkal, értékes termétalajjal, allattartdsi és
novénytermesztési hagyomanyokkal rendelkezé kdzség.

A kilterillet felhasznaldsaban a szantéfoldi termelés dominal, amely mellett gyi:mdlcsdsoket és kisebb
gyepsavokat is taldlunk. Emellett a kdzség mondhatni infrastrukturdlisan fejlett, vezetékes ivovizzel,
vezetékes gazzal, kdbeltelevizids-, telefonhdlézattal. A kommunalis hulladékszallitas szintén megoldott.

A kozteriiletek tisztitésa, karbantartdsa elsésorban kézi erdvel térténik a kézmunkaprogram keretében
foglalkoztatott néhany 6 részvételével. A munkakat az onkormanyzat maga szervezi sajat kézi eszkdzeivel,
mivel az Onkorményzat rendelkezik a kbzterek, kozteriiletek tisztitasshoz sziikséges gépparkkal (pl.
flnyirok). A kdztereken nem sok a kihelyezett szemétgy(ijt6k szama, ennek ellenére az utcikon elszért
szemetet alig I3tni, amely a kisebb személyi forgalomnak kdszénhets. A szemétgydlijték iritését a
k6zmunkdasok végzik. A fiives teriiletekre az onkormanyzat odafigyel, rendszeres nyirasukat megszervezi.

A falu lakosainak orvosi ellitdsa a telepiilésen biztositott, mivel MéGcsény rendelkezik Felnéttek és/vagy
gyermekek részére tervezett haziorvosi szolgdlatokkal. Az orvosok feladat-ellatasi szerzddés keretében
jarnak at a telepiilésre. Orvosi rendeld is van a telepiilésen, kozvetleniil a Polgdrmesteri Hivatal egy
épiiletben, ahova rémpa vezet fel a mozgdskorlatozottak részére.

A véddnd hetente egyszer tart tandcsadast a kismamaknak. Gyogyszertdr nincs a telepiilésen, a
legkdzelebbi Bonyhadon taldlhaté. Ezért a falugondnoki szolgélat a gyégyszerkivéltdsban nagy segitséget
tud nydjtani.

A kozségben mivel6dési haz és konyvtar is mikodik. A mdcsényi focipdlya a kdzség kulturdlis kdzpontja
lehetne, de ez a focipélya jelenleg teljesen kihasznélatlan.

A falu lakosséga a mobil posta szolgaltatasat élvezi.

! Koltségvetési koncepcié, Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv,



Mé6csény demografiai helyzetét vizsgélva megallapithatd, hogy 2007. és 2011. kézdtt kdzel 20 fével
csbkkent a lakénépesség.

1. szdm tablazat — Lakénépesség szama az év végén

F6 Viltozas
2007 388

2008 367 95%

2009 345 94%

2010 347 101%

12011 367 106%
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A lakdnépesség szamanak valtozasa mellett az esélyegyenléség  kiildnbdz6  célcsoportjainak
beazonositasdhoz célszerii megvizsgalni a nem és kor szerinti adatokat,

2. szdmu tablazat — Allandé népesség

f6 | %
nék | férfiak | osszesen | ndk | férfiak
né 195 | 171 366 53% 47%
| 0-2 évesek .
0-14 éves 29 22 51 57% 43%
] 15-17 éves 5 2 7 71% 29%
18-59 éves 85 111 196 43% 57%
60-64 éves 12 14 26 46% 54%
65 év feletti 43 22 65 66% 34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ha a férfiak és a n6k arényat korcsoportos bontasban vizsgaljuk, akkor megallapithat, hogy 65 év felett
jelentds a kiilbnbség a férfiak és n6k ardnya kdzott. Ebbél kovetkezéen a férfiak varhato élettartama joval
alacsonyabb a nékénél, ami orszdgos tendencia is. Mind a férfiak, mind a nék az aktiv, 18-59 éves
korosztalyban képviseltetik magukat a legnagyobb ardnyban.

A lakossag kor szerinti 6sszetételének vizsgalatakor megéllapithato, hogy 2001. évben a telepiilés oregedési
indexe 164,4 % volt, ami azt jelenti, hogy a 0-14 éves koru allandé lakosok szdma kisebb volt, mint a 65 év
feletti dllando lakosok szdma, azaz a telepiilés népességszerkezete eléregedd. 2011-ben vizsgilva az
oregedési indexet, az nem sokat valtozott, pusztan lecsokkent 127,5 %-ra. Ez azt jelenti, hogy a 0-14 éves
kortak szama tovabbra sem haladja meg a 65 év felettiek szamat, vagyis a népességszerkezet még mindig
eldregedd.

3. szamu tablazat — Oregedési index

65 év feletti dllandd 0-14 éves kori dllandé | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) (%)
2001 97 59 164,4%
2008 55 47 117,0%
| 2009 58 39 148,7%
2010 57 45 126,7%
2011 | 65 51 127,5%

Forras: TeiR, KSH-TSTAR
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A lakossag Osszetételét a belfoldi vandorlasok alakuldsa is befolydsolja. Az adatok évente valtozd képet

¢ m
_______

=333 FOAD POAT VHAT IOAS
- = m

- W am m e e =D

-—
-

34 L

- - =
RS ZInas _J_J

mutatnak, hol ndvekedést, hol cstkkenést az odavandorlés tekintetében.

4. szamu tablazat — Belféldi vandorlasok

T allandé jellegd e )
odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 3 11 -8
2009 2 17 -15
2010 10 0 10
2011 12 6 6 N

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldivandoridsok - egyenleg (5]
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A korabban vizsgalt dregedési tendenciaknak megfelel a természetes szaporodds adatai altal vazolt trend. A
2011-es év kivételével, a halalozasok szima minden évben meghaladta az élve sziiletések szamat.

5. szamu tablazat — Természetes szaporodas

élve sziiletések o ., természetes
. halalozasok szima PR
szama szaporodas (f6)
2008 2 B 6 -4
2009 2 4 -2
2010 3 5 ) -2
2(_)11 5 4 1

Forrés: TelR, KSH-TSTAR




termeészetes szaporodas (6]

2005 D002 L0A0 LIii IIi LI IlLe ITLE o I3is Ini?

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl§ség minden ember szamadra fontos érték. Megléte elémozditja és védi az esélyegyenlGséget
minden ember szamdra (férfi és ng, idds és fiatal, egyediilallé szil6k), és minden tarsadalmi csoport
szamara (kisebbségek, fogyatékos emberek, kiilféIdi dllampolgdrok stb.)

Az esélyegyenléség biztositasa a kormany, az dllam, az &nkormanyzatok és intézményeik feladata.
Az élet valamennyi teriiletén meg kell el6zni a hatrényos megkiilonboztetést, és els kell segiteni az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenl&ségét.

Mdcsény Kozség Onkormanyzata a telepiilés miikidését, fejlesztését meghatdrozé alapvetd
dokumentumaiban folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl&ségi szempontokat.
Célunk, hogy a telepiilésen él6k szamdra elérhetévé tegye a kdzszolgaltatdsokat, biztositsa az idések, a
fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetii polgérok esélyegyenlségét az élet killonbozé teriiletein.
igy a:

-tanulasban,

-a munkdhoz jutasban,

-a szocialis és egészségiigyi ellatasban
Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitisa érdekében
megalkotja a tarsuldsi esélyegyenl@ségi programjat: elemzi a telepiilésen él6 hatranyos helyzet( csoportok
helyzetének alakuldsdt, meghatdrozza az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité célokat, a célok
eléréséhez sziikséges intézkedéseket, feladatokat.

Célok

A Helyi Esélvegyenldségi Program atfogd célia

Mécsény telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmad, és az esélyegyenl8ség biztositdsanak kdvetelményét,

- a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenlé hozziférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).



A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévd célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan é&ttekinteni a szolgiltatdsokhoz torténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez3 problémaékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyen!d banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsoldédd tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

222

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 5nkormdnyzatairdl sz4l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

* aszocidlis igazgatdsrodl és szocidlis elldtasokrdl sz616 1993. évi lll. tdrvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds el8segitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

* azegészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szold 1997. évi XXXI. térvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)

" anemzeti k6znevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas révid bemutatdsa.

Médcsény Kézség Onkormanyzatanak nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységben &6k
és romak, gyermekek, nék, idések, fogyatékkal él6k — érint6 helyi szabalyozas.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és teleplilési énkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

MGcsény Kozség Onkormaényzata a korabbi években tobb dologra is palyazott és nyert is az 5nkormdanyzat.
Nemrég keriilt &taddsra a Koz6sségi Haz tobb szamitogéppel interneteléréssel palyazati forrasbol.

Szintén nyertes palydzat mar és megkezd6dott a beruhdzas a ravatalozé épiiletének feldjitasara, emellett
jelenleg is be van adva palyazat a Polgarmesteri Hivatal feldjitdsara.

Az Onkorményzat fontosnak tartja a helyi rendezvények szervezését. A rendezvények megrendezésével a
régi hagyomanyt apoljuk és életben tartjuk valamint kis falunk életét szinesebbé tessziik és minden
korosztalyt és kiilonb6z6 érdekeltségli embereket mozgatunk meg. Az események megszervezésével
lehetdvé tessziik a teleplilés kulturdlis és a turisztikai életének fejl6dését. Az ismétl6d6 kulturalis
rendezvény lehet6vé tette, hogy az érdekl6dS kdzonség jobban megismerje a telepiilést, az itt lakdknak,
pedig a kultdra a szokasok, a hagyomdnyainknak megérzésének fontossagat.

A palydzatokon vald indulas eléfeltétele lesz a telepiilés esélyegyenl8ségi programjanak megléte. A jovébeli
terveink kdzott szerepel, a hazai és unids palyazatok adta lehet&ségek kihasznalasa. Ezek a lehet6ségek altal
tudjuk biztositani a célcsoportok esélyegyenldségét. Ezért Mécsény Kozség Onkormanyzata elhatdrozta,



hogy a 2003. évi CXXV. az egyenlé bandasmddrél és az esélyegyenl@ség elémozditasarol sz6l6 tdrvényben
foglaltak szerint helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Vélqyséqi Onkormdnyzatok Tdrsuldsa

Mdcsény Koézség Onkormanyzata tagja a Volgységi Tobbcéli Kistérségi Tarsuldsnak. A telepiilések
onkormanyzatai és lakossaga arra tdrsult, hogy jobb életfeltételeket, kdzszolgdltatdsi hozzaférést és
munkakdriilményeket biztositson a teriileten éI6 embereknek.

A tobbcéld Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés Gsszefogdsaval jott létre 2004. janius 23-an,
hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21 telepiilésen a
kbzszolgaltatas megszervezése, a hatékonysdg novelése, az esélyegyenifség biztositasa.

A Tarsulas az alabbi feladat- és hataskorok ellatasa érdekében jon létre:
e Kozoktatdsi feladatok szervezése és elldtasa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai szakszolgdlati
feladatok szervezése és ellatasa
e Az egészségligyi alapelldtds egylittes szervezése, ezen beliil: hétkozi és hétvégi haziorvosi ligyelet
e Személyes gondoskodds kdrébe tartozo gyermekijoléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkdzbeni ellatésa,
- gyermekek atmeneti gondozdsa.
e A szocidlis ellatasok:
- csaladsegités
- kOzOsségi ellatas
- tdmogatd szolgélat
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
- fogyatékosok nappali elldtasa
e Bels§ ellenGrzési feladatok ellatasa
e Nyilvanos kdnyvtari feladatok
o Teriletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriletfejlesztési projektek megvaldsitasa

A tbbbcéld kistérségi tarsulds teriiletfejlesztési feladatkdrében &sszehangolja a Tarsulds tagjai, azok
teriletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletén miikodé gazdasagi szervezetek fejlesztési elképzeléseit.
Ennek érdekében a Tdrsuldsi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi
fejlesztési tandcsként jar el. A tdrsulds székhelye: 7150 Bonyhad, Szabadsag tér 1. Jogéllasa szerint 6nallé
jogi személy, igy a gazdalkoddsdra a kdltségvetési szervek miikddésére vonatkozd jogszabalyok az
érvényesek.

Tolna megye legnagyobb féldrajzi tdjegysége a Tolnai-dombsdag, amelynek a kiemelkedd-lesiillyedd blokkjait
folyok, patakok szabdaltak fel. A Tolnai-dombsdg kistdjainak egyike az erésen tagolt Volgység. A Volgység
neve sokat elarul a felszinérdl: a volgyekben kisebb-nagyobb falvak, kdzségek, kisvaros talalhatd.

A kistérség teriiletén régi id6k 6ta jelentés szerepet kapott a szél6termelés és az erdészet, valamint az
allattenyésztés. A Volgység mai gazdasagi szerkezetét is alapvetSen meghatarozzék a hagyomanyos
termel6agak, de ezek ma madr kiegészillnek a szolgaltatd szektor Gjabb egységeivel. Utdbbi egyre nagyobb
szerepet kap a kistérség gazdasagi életében csaklgy, mint a kénnydiipar térhoditasa.

A tdrsulds teriiletén jellemz6en a mikro véllalkozasok vannak jelen. A kis- és kdzépvéllalkozasok féleg
Bonyhadon m{ikédnek. A cégek kiildnbdz6 profillal rendelkeznek, a legjelentésebbek féleg a mezégazdasag,
bortermelés és az allattenyésztés (elsGsorban a szarvasmarhatartas) teriiletén alakultak ki, de mellettiik
megjelennek a kereskedelmi és ipari véllalkozédsok is. A kistérség 15 telepiilése a Tolnai borvidék volgységi
kbrzetének része, amelyhez 946 hektdr sz6lGteriilet tartozik. A kistérség mezégazdasagi termelésében
alapvet6en meghatédrozo a szant6f6ldi nGvénytermesztés és az dllattenyésztés.

10



A Volgységi Tobbcéli Kistérségi Tarsulds telepiilésein a tdrténelmének megfelelSen ma is tdbb
nemzetiség(i, vallasd, szokdsu, kultdraju népcsoportok éinek. A maltban megjelentek itt szerbek, német
nemzetiségliek, bukovinai székelyek, felvidékiek, romak, magyarok. Az idék folyamén ezek a csoportok
megmaradtak a térségben, letelepedtek, életiiket a Volgység feltételeihez igazitottdk és ma is egymads
mellett |éteznek, dolgoznak a kiildnb6z8 kisebbségek és a tobbségi tarsadalom tagjai.

A térsult teleplilések kézil
- tizenegyben mik&dik Német Kisebbségi Gnkormanyzat,
- 6tben miikddik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat.

Ma a Volgység 21 telepiilése a tébbcélu kistérségi tarsulas tagja. A tarsult telepiilések:
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyeni&ségi Program elkészitését a TEIR — Az Orszégos Teruletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informacids Rendszer- adatbdzisbdl, a Kozponti Statisztikai Hivatal, Munkaiigyi Hivatal, és a helyi
Onkorményzat adatbazisabol, valamint a helyi nyilvantartasokbél gy(jtottiik Gssze.

A 2012. évi adatok még az adatbazisokban nem elérheték. Ezeket a feliilvizsgélat soran pétolni szitkséges.

Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az informacidszerzés még nehézkes. Az adatgydjtést segitené az
2011 évi népszédmlalés telepiiléssoros adata, azonban ilyen jellegii 6sszesités még nem elérhet. Az adatok
gylijtése els§ sorban a nehéz helyzetbe keriilt devizahiteles csaladokrdl, a fogyatékos személyek
foglalkoztatdsarol, iskolai végzettségérdl, a n6k helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl volt problémas.

A helyi adatgyiijtések nagy része a Polgarmesteri Hivatalban rendelkezésre 4ll6 statisztikai tablak vagy mds
dokumentumok (pl.: koltségvetési beszamold) figyelembevételével zajlottak. Néhany esetben sajnos
egydltaldn nem dlltak rendelkezésre adatok, egyes esetekben azok gy(ijtését vagy nyilvintartisat a
jogszabalyi elSirasok kizarjak (pl: fogyatékossagra, vagy szarmazasra vonatkozéan).
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység tdbbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tébbek kdzdtt a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsdgban, az ebbdl kévetkezd silyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatdsi, tapldlkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez
vezet.

Magyarorszdgon a mélyszegénységhen éI6k teriileti elrendez6dése nagyjabdl egybeesik a leghatranyosabb
helyzetli kistérségek (tovdbbiakban LHH kistérség) teriiletével. Ezen térségek leginkibb az orszag
északkeleti részében taldlhatok; Borsod-Abadj-Zemplén megyében a Sajo és a Bodrogkoz kozétti teriileten,
valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében. Masik fontos térség a Dél-Dunantil bizonyos részei, tgy, mint
az Ormansag, vagy Tolna megyében a Tamasi kistérség. M8csény Kozség ez utébbiba nem tartozik bele.

Az emlitett térségekben a sziiletéskor varhato élettartam is lényegesen alacsonyabb.

Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a ciganysaggal, holott a mélyszegénység nem
egyértelmiien bdrszin fliggs, bdr kijelenthetS, hogy a mélyszegénységben él6k nagy része roma
szarmazasu. Azokat a kdzosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsag
és foglalkoztatdsi rata, erds telepiilési, lakd6vezeti térségi koncentraci6 és szegregdcié miatt, az ezekbdl
kovetkez§ sulyos szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelédésének nagyon nagy
valdszin(isége jellemzi.

A mélyszegénységhdl vald kitorés rendkiviil nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy
rendkivilli elszigeteltségben élnek mind tarsadalmilag, mind gazdaségilag. Ebben nagy szerepe van az
infrastruktara helyenkénti fejletlenségének.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az idei év els6 harom hénapjéban a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi brutté atlagkeresete — a
szamviteli nyilvantartasok alapjan — 192 600 forint volt, ami 1,7%-kal magasabb a 2012. . negyedévinél. A
havi netto atlagkereset 126 100 forintot tett ki a csalddi adékedvezmények figyelembevétele nélkiil, ez az
Osszeg 2,9%-kal haladta meg az egy évvel kordbbit. A versenyszféraban 2,6, a kdltségvetésben pedig 3,4%-
os nettd keresetemelkedést regisztraltak.?

A nemzetgazdasagi szint(i dtlagos havi munkajovedelem brutté 6sszege Tolna megyében 205 200 forint
volt, amely 0,9%-kal volt magasabb, mint 2012. I. negyedévben. A havi kereseten feliili egyéb pénzbeli,
illetve természetbeni juttatdsok (étkezési térités, munkdba jarassal kapcsolatos koltségtéritések, lakhatasi
tdmogatas, jubileumi jutalom) a munkajévedelem 6,1%-at tették ki.

Az egyéb munkajévedelem ardnya az épitSiparban volt a legmagasabb (12,4%), de szadmottevs a
munkajévedelmen beliili hanyad a villamosenergia-, gaz-, g6zellatas, Iégkondicionalds (9,9%) teriiletén is.

A Tolna megyei munkajévedelem és a havi atlagkeresetek tovabbra is az orszdgosndl alacsonyabbak. A
kalénbség a munkajovedelemnél 32 300 forint, a brutté atlagkeresetnél 31 000 forint, a netté
atlagkeresetnél pedig 21 600 forint az orszagos atlag javara.

Mdécsény Kozség lakossdga a jovedelmi helyzetet tekintve a megyei dtlagos adatokhoz hasonlitva rosszabb
adatokkal bir. A kistérségen belili telepiiléseket nézve, az egy lakosra juté netté jovedelem tekintetében a
k6zépmez&nyhoz tartozik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamd mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjt6tt adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas elfsegitésérgl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmiilt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

2
Statisztikai tdjékoztaté — Tolna megye, 2013/1
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A Nemzeti Foglalkoztatési Szolgalat adatai szerint 2013. marcius végén 15 507 alldskeresét tartottak nyilvan
Tolna megyében, 5,1%-kal tobbet, mint egy évvel korabban. (Orszagosan 4,9%-kal béviilt a létszam.)

Az dlidskeresdk 27%-a — 2012 marciusdban 21%-a — szerepelt legalabb egy éve a nyilvantartasban.

A nyilvantartott allaskeres6k gazdasdgilag aktiv népességhez viszonyitott 16,1%-0s aranya a 2012. marciusit
1,8, az idei orszagos mutatot pedig 2,2 szdzalékponttal meghaladta. A megyék rangsoraban Tolna a
k6zépmezGnyben foglalt helyet, a tizedik legmagasabb mutatéértéket képviselve.

A megyében regisztralt dllaskeres6k 13%-a volt palyakezdd, szamuk 18%-kal béviilt az egy évvel korabbihoz
kepest. A 17%-0s hanyadot képvisel6 25 éven aluli munkdt keresék szama pedig kézel 8%-kal nétt a 2012.
marciusihoz képest. Az allaskeres6k 6%-a volt megvdltozott munkaképességii, Iétszamuk 4%-kal volt
kevesebb az egy évvel korabbinal.

Idén marcius végén 1051 betdltetlen allashelyet jelentettek be a munkaiigyi kézpontoknak, szamuk az egy
évvel korabban regisztréltnak tébb mint dupldjéra nétt. Egy iires &lldshelyre 15 alldskeresd jutott, mig
orszagosan nyolc. A Dél-Dunédntdl masik két megyéjében a tolnainal kedvez6bb volt a mutaté: Baranyaban
10, Somogyban pedig kilenc allaskeres6 jutott egy iires dllashelyre.

3.2.1. szdmd tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi dsszesen
6 fé f6 f6 % fé % fé %
2008 129 135 264 7 5,4% 10 7,4% 17 6,4%
2009 12_5 - 108 233 17 13,6% 20 18,5% 37 15,9%
2010 126 126 252 16 12,7% 20 15,9% 36 14,3%
2011 123 127 250 13 10,6% 7 5,5% 20 8,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék ardnya
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A fenti adatok a 15-64 év kozotti lakonépességhez képest a nyilvantartott alldskeresSk aranyszamat
mutatjak Mécsény Kozségben. A 2008. és 2011. években 10 % alatt (6,4 és 8 %) mozgott az érték, ehhez
képest 2009-ben és 2010-ben 10 % f6lé (14,3 % és 15,9 %) emelkedett a nyilvantartott alldskeresék szama.
A nem szerinti megoszlas tekintetében elmondhatd, hogy az utolsé vizsgalt évig mindig tébb volt az
allaskeresd férfi, mint ng.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyilva ntla rtot"t allaskeresdk i6 17 37 36 20
szama Osszesen
6 1 2 1 0
20 éves és fiatalabb
% 5,9% 5,4% 2,8% 0,0%
i 6 0 5 8 5
21-25 év
% 0,0% 13,5% 22,2% 25,0%
, f6 3 7 5 3
26-30 év
% 17,6% 18,9% 13,9% 15,0%
, 6 0 2 5 0
31-35¢év
% 0,0% 5,4% 13,9% 0,0%
fé 4 1 2
36-40 év 2 >
% 23,5% 8,1% 2,8% 10,0%
, 6 3 10 9 3
41-45 év
% 17,6% 27,0% 25,0% 15,0%
B f6 1 2 2 2
46-50 év
% 5,9% 5,4% 5,6% 10,0%
B fé 4 3 2 1
51-55 év —
% 23,5% 8,1% 5,6% 5,0%
6 1 3 4
56-60 év = >
% 5,9% 8,1% 8,3% 20,0%
6 0 0 0 0
61 év felett ° —
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% |
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Alfdskeresékszdma 6 |
3
T oz 233 2pid 213 1388 305 o7

A 2008-2009-években induld gazdasagi valség hatdsai a fenti grafikonon jol lathatéak. 2009. évben
jelentsen nétt a munkanélkiilliek szama (amely ardny a kovetkezé évben is jelentds volt), a
munkanélkiiliség ezekben az években kiilondsen a 41-45 év kozdttieket sujtotta nagymértékben. Az

allaskeresSk szama a 2010-es évtél lecsokkent és majdnem a vélsag el6tti szintre is elért.

A legmagasabb ardny 27 % 2009-ben volt a 41-45 éves korosztaly esetében, ami az 6ta jelent8sen, elébb 25

%-ra, majd 15 %-ra csokkent.
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Ha a regiondlis adatokat Osszevetjiik a m&csényi adatokkal, akkor latjuk, hogy a vizsgélt 2010-es évben
mind a megyei, mind a regionalis dtlagot meghaladja a regisztralt munkanélkiiliek aranya.
Md&csényben a 15-64 éves korti népesség munkanélkiiliségi rataja a vizsgalt, 2010-es évben 14,3 % volt, ami
joval tobb, mint a megyei 8,4 %-os és regionalis 12,1 %-os rata.

A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa a Dél-Dunantdlon (2010)

Megnevezés (megye, régid)

Munkanélkiiliségi rata (%)

Baranya 13,0
Somogy 13,5
Tolna 8,4

Dél-Dunantul 12,1
Orszagos 6sszesen 10,8

Munkanélkiiliségi rata a Bonyhadi kistérségben (2008)

Zavod [ 1 . 57C%
Varala 15.50%%
Tevel | 1B T7C%
Nagyvejke , 11,70% ‘
Nagymawok |7 8C% ‘
Mucsta [ 1 [14,70% '
Ndcsény 3 159!60%
Mardgy [ 2 =] 25.20%
Lergyel []40,60% |
Ksveke " | 1B.60% '
Kisrrd -yok 1%
Kisdoren [ 1 7.30%
Kasasd [ | &B0%
mény [T 143.80%
Cybre i ,5%
Grabge ‘ 22,80%
Cxd [ 1141F%
Bonyhédvarasd 8,30%
Boayrad [ 19.10%
Batagpat [ 1830%
Aparhant _"£97E‘; | | |
0,00% 1C.0C% 20,00% 3CC0% 4000% 50,00%

Torvis: DR Muskatiz: Kezpont 2008}

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
i munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkdili
v f6 fé % |
né | férfi Osszesen ng | férfi Osszesen Né férfi dsszesen
2008 7 10 17 3 5 8 42,9% 50,0% 47,1%
2009 17 20 37 10 8 18 58,8% 40,0% 48,6%
2010 16 20 36 5 4 9 31,3% 20,0% 25,0%
2011 13 7 20 10 4 14 76,9% 57,1% 70,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiliek ardnya

A munkanélkiliek kérében 2008. és 2009. kdzott emelkedett mind a nyilvantartott munkanélkiiliek szama,
mind azok szama, akik 180 napnal hosszabb ideje nem taldltak munkat, majd szerencsés médon a 2010-es
évre jelentésen, 23,6 %-kal csokkent a tartds munkanélkiiliek szama.

A 2011-es évben ismét, ugrasszerlien nétt a tartds munkanélkilliek szama, annak ellenére, hogy a
nyilvantartott munkanélkiliek szama csékkent.

A 2008-as év kivételével elmondhaté, hogy a munkanélkiiliség inkabb a néket sujtotta, mint a férfiakat.

A fentieket alapul véve kijelenthetd, hogy mindenképpen sziikséges olyan intézkedést kezdeményezni és
tenni annak érdekében, hogy a tartés (180 napnal hosszabb ideig tarté) munkanélkiiliség tovabb
csOkkenjen, hiszen tapasztalatok szerint minél hosszabb a tartés munkanélkiiliségben eltélidtt idg, annal
nehezebb visszatérni, integralddni a munka vildgaba.

Tervezett intézkedéseink:

- Osztdnzés az allashdrzékre vald ellatogatasokra: Az allasborzék kivalo lehetéséget adnak arra, hogy
akar tobb tucat cég képviselGjével is megismerkedjenek nem csak palyakezdé allaskeresdink,
leadjak az 6néletrajzukat, érdekiGdjenek, hogy vannak-e gyakornoki programok, milyen végzettségii
fiatalokat keresnek. Onkormanyzatunk igény esetén hajlandé részt véllalni és segitséget nyujtani
abban, hogy a falubusszal az allaskeresék eljussanak az alldshérzékre.

- tandcsadas és segitségnyujtas az allasinterjuhoz: A legtobb palyakezd6 nem néz utdna annak a
cégnek ahova jelentkezett, nem informalédik a betéltendé poziciérdl és az elvégzend6 feladatokrol.
Mi fontosnak tartjuk az allasinterjira valé felkésziilést. Fontos annak tudatositasa is, hogy a
diploma megszerzése nem a tanulds végét jelenti, mutatkozzanak nyitottnak Gj ismeretek
befogadasara. A fentiek mellett a cégek manapsag csak Ugy jeleznek vissza, hogy egy automatikus
levelet kiildenek, hogy az adott e-mail megérkezett, bar van, aki még ezt sem kiildi. Telefonos
megkeresést is dltaldban csak akkor kap valaki, ha behivjak egy interjura. A segitségnyujtas segitene
abban is, hogy azok az allaskeresék, akiknek a lelkesedése aldbbhagyott, mert a cégek ,,még csak
vissza sem jeleznek...", az tisztaban legyen azzal, hogy a munkakeresés 24 6rds munka, és nem
szabad feladni, nem szabad lemondani egy lehet&ségrél sem.

Onkormdanyzatunk igény esetén a jév6ben egy munkatérsat, és egy helyet (kdnyvtar vagy mivel8dési haz)
kijeldl, amely a fenti, tervezett intézkedések megvalésitasaban fog segiteni.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé alldskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szaima

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresk szama
év né | férfi dsszesen né Férfi dsszesen
f6 fé 6 6 % 6 % f6 %
2008 | 38| 31 69 0 0,0% 1 3,2% 1 1,4%
2009 | 28 | 30 58 3 10,7% 2 6,7% 5 8,6%
2010 | 30| 26 56 3 10,0% 2 7,7% 5 8,9%
2011 | 30| 29 59 3 10,0% 1 3,4% 4 6,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Palyakezdd dlldskeresdk szdma
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A nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szamadra olyan megolddst kell talalni, és sziikséges volna olyan
intézkedéseket kezdeményezni, amelyek tamogatjak, és kdzvetitékon, ellendrzékon keresztiil segitik azokat
a munkaltatokat, akik palyakezdd allaskeresGket alkalmaznédnak, igy megakadalyozhatd, hogy a palyakezdé
allaskeresdk szama tovabb csékkenjen.

Természetesen a nyilvantartott allaskeresGink részére is biztositjuk a jovében a mar korabban ismertetett,
tervezett intézkedéseinket, melyek a kbvetkezGek:

Osztonzés az allashorzékre vald ellatogatdsokra: Az llashorzék kivald lehetéséget adnak arra, hogy
akar tobb tucat cég képviselGjével is megismerkedjenek nem csak pdlyakezd6 alldskeresGink,
leadjak az dnéletrajzukat, érdeklédjenek, hogy vannak-e gyakornoki programok, milyen végzettségii
fiatalokat keresnek. Onkormanyzatunk igény esetén hajlandé részt véllalni és segitséget nyuijtani
abban, hogy a falubusszal az allaskeres6k eljussanak az dllasborzékre.

tandcsadads és segitségnyljtds az allasinterjihoz: A legtébb palyakezd6 nem néz utana annak a
cégnek ahova jelentkezett, nem informalédik a betéltendé poziciérol és az elvégzendd feladatokrdl.
Mi fontosnak tartjuk az allasinterjira vald felkészilést. Fontos annak tudatositasa is, hogy a
diploma megszerzése nem a tanulas végét jelenti, mutatkozzanak nyitottnak Uj ismeretek
befogadasara. A fentiek mellett a cégek manapsag csak gy jeleznek vissza, hogy egy automatikus
levelet kiildenek, hogy az adott e-mail megérkezett, bar van, aki még ezt sem kiildi. Telefonos
megkeresést is dltaldban csak akkor kap valaki, ha behivjdk egy interjira. A segitségnyujtas segitene
abban is, hogy azok az dllaskeresék, akiknek a lelkesedése alabbhagyott, mert a cégek ,Még csak
vissza sem jeleznek...", az tisztdban legyen azzal, hogy a munkakeresés 24 érds munka, és nem
szabad feladni, nem szabad lemondani egy lehetGségrél sem.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsiga
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3.2.5. szamq tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb 15-X éves legalabb ere s . . . -
< . I . . altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdék
. lakossag szama altalanos iskolat . .
ev .. . ‘ 15-x évesek szama
dsszesen végzettek szdma
dsszesen | né | férfi | Osszesen | nG | férfi Osszesen nég | férfi
fé f6 | f6 6 f6 | f6 fé % f6| % | f6 %

2001 343 170| 173 | HERTEK! |157 | NA | #ERTEK! | #ERTEK! | 13|7,6% | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamii tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

o A n;ilv_éntartott allaskeresdék megoszlésa_iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresék 8 altalanosnal 8 altalanosnal
év szama Osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % f6é % f6 %

2008 17 0 0,0% 10 58,8% 7 41,2%

2009 37 1 2,7% 13 35,1% 23 62,2%

2010 36 0 0,0% 13 36,1% 23 63,9%

2011 20 0 0,0% 7 35,0% 13 65,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
43
35
72
23
13
13
5
J
2308 2338 2313 2311 2212 z313 2314 2315 Za15 2317
8 altalanosral alscsamyabb 8 dlkaldnes 8 dlalsncardl magassbb

A fenti tdblazatok adatai alapjan megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kérében folyamatosan
né azok szdma, akik 8 dltaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek.

Osszességében megfigyelhetjilk azt a logikus tényt, hogy minél kevesebb végzettséggel rendelkezik a
munkavéllal6, annal inkabb olyan teriileten tud elhelyezkedni, ami nem igényel magasabb képzettséget,
illetve anndl inkdbb olyan agazatban kap munkat, ahol fizikai munkat kell végeznie (mezdgazdasag,
textilgyartds, egyéb gyartasi munka, stb.).
Ahogy emelkedik a végzettségi szint, ugy emelkedik a szellemi munkat végzék szama, akik olyan agazatban
is munkat kapnak, ami magasabb foku szaktudast igényel.
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A nyolc Altaldnosnal alacsonyabb végzettségliek korében a mezdgazdasdg, vadgazdalkodas,
erddgazdalkodds, haldszat dgazat jelentheti a megoldast, a magasabb végzettségi szintet megkdvetels
dgazatokban pedig példdul a pénziigyi, oktatdsi, vagy a szadmitastechnikai tevékenység jelentheti a
megolddst. A felsorolt teriileteknek vagy a teleplilésen, vagy a kistérség tébbi telepiilésén van egy vagy
t6bb képvisel8je. Onkorményzatunk feladatanak tekinti, hogy ezek a képvisel6k, vallalatok a partnereinkké
valjanak, és segitsenek elsésorban a helybeli és a kistérségi allaskereséknek ez elhelyezkedésben. Ennek
érdekében az &nkormanyzat erén felil probal j6 kapcsolatokat kiépiteni és fenntartani az emlitett
vallalatokkal

c) kdzfoglalkoztatas

A Munkaligyi Kbzpont és a Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgdlat nehezen tud segitséget nyujtani
azoknak, akik nem rendelkeznek szakmaval. A kdzfoglalkoztatds és az alternativ megélhetési lehet&ségek
megoldast jelenthetnek, mindenképpen kutatni kell a forrdsokat, perspektivit e teriileteken. A
kdzfoglalkoztatds lehetSségei korlatozottak, jelenleg sokkal nagyobb az igény rd, és csak révid tavon
nyajtanak megoldast a problémara.

Mécsény Kozségben a kozteriiletek tisztitdsa, karbantartdsa els6sorban kézi erével torténik a
kdzmunkaprogram keretében foglalkoztatott néhany f6 részvételével. A kézteriiletek tisztitdsa,
karbantartdsa els6sorban kézi erével torténik a kézmunkaprogram keretében foglalkoztatott néhany f8
részvételével. A munkdkat az 6nkormdnyzat maga szervezi sajat kézi eszkézeivel, mivel az 6nkorményzat
rendelkezik a kzterek, kézteriiletek tisztitadsdhoz sziikséges gépparkkal (pl. flinyirdk). A kbztereken nem sok
a kihelyezett szemétgy(ijt6ék szama, ennek ellenére az utcakon elszért szemetet alig latni, amely a kisebb
személyi forgalomnak kdszénhetd. A szemétgyijtdk Uritését a kozmunkasok végzik. A fiives teriiletekre az
onkormdnyzat odafigyel, rendszeres nyirdsukat megszervezi. A koztereken nem sok a kihelyezett
szemétgyljték szdma, ennek ellenére az utcakon elszért szemetet alig latni, amely a kisebb személyi
forgalomnak k&szonhetS. A szemétgylijtSk iiritését a kdozmunkdsok végzik. A fiives teriiletekre az
onkormdnyzat odafigyel, rendszeres nyirdsukat megszervezi.

Kozcélu foglalkoztatashan részt Koézcélu foglatkoztatasra
vettek szama forditott 6sszeg
2008 6f6 1369000 Ft
2009 4f6 2069 000 Ft
2010 7f6 2 670000 Ft

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
m{ikdd6 foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatds esélyeihez val6é hozzaférést nagyban segiti a Dél-dunantali Regiondlis Munkaligyi Kézpont
Bonyhadi Kirendeltsége és az egyéb munkalgyi kirendeltségeken folyamatosan fennallé tanacsadas és
informacios szolgaltatdas. Minden megjelenéskor (barmiféle célbdl) elsédleges szempont, hogy az
ugyintéz6k igyekeznek az illetének megfelel§ alldsokat attekinteni és felajanlani szamdra. Ezen kivil az
informacidszolgélatndl az aktudlis elhelyezkedési tdjékoztatast minden betérd (akdr nem dlldskeresd is)
megkaphatja, és meg is megkapija.

A kirendeltségeken, és ha van aktudlis allas, akkor M&csény Kbézség Onkormanyzatanal is rendelkezésre
dllnak a minden idevonatkozd informaciét tartalmazé falitabldk, amelyeken szintén az aktudlis
dllasajanlatok megtalalhatéak. A kirendeltségen emellett ligyféltéri szamitdgép (ek) all (nak) rendelkezésre
szintén nem csak a helyi, de az orszégos szint(i elektronikus allaskeresés céljabol.

Kozlekedés

Megkdzelithetd kdzdaton a 6-os f6utrél Bonyhdd mellett letérve, illetve Bataszék (13 km) feldl letérve az 55-
Os vagy az 56-os féutrél. Vonattal a MAV 50-es szdmi Domboévar-Bataszék-vasatvonaldn érhets el. A
megallohely Cikd és Mdragy kozott talalhato. Vasiti megalléhellyel nem rendelkezik a telepilés.
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Potencidlis munkalehetdségek

MdGcsény nagyon kevés iparral, j6 mezdgazdasagi adottsagokkal, értékes termdGtalajjal, allattartasi és
névénytermesztési hagyomanyokkal rendelkezd kozség.

A kiilteriilet felhasznaldsdban a szantéfoldi termelés domindl, amely mellett gyiimélcsdséket és kisebb
gyepsavokat is taldlunk. Emellett a kozség mondhatni infrastrukturdlisan fejlett, vezetékes ivdvizzel,
vezetékes gazzal, kdbeltelevizids-, telefonhdlézattal. A kommunalis hulladékszallitas szintén megoldott.
Kdézmunkaprogram: A kozteriletek tisztitdsa, karbantartisa els§sorban kézi erdvel torténik a
kbzmunkaprogram keretében foglalkoztatott néhany f6 részvételével. A kozterilletek tisztitasa,
karbantartasa elsGsorban kézi erGvel torténik a kézmunkaprogram keretében foglalkoztatott néhény f8
részvételével. A munkdkat az dnkormdnyzat maga szervezi sajat kézi eszkdzeivel, mivel az &nkormanyzat
rendelkezik a kdzterek, kozteriiletek tisztitdsdhoz sziikséges gépparkkal (pl. flinyirgk). A kdztereken nem sok
a kihelyezett szemétgy(ijt6k szdma, ennek ellenére az utcdkon elszért szemetet alig latni, amely a kisebb
személyi forgalomnak kdszonhetd. A szemétgy(ijt6k Uritését a k6zmunkdsok végzik. A fiives teriiletekre az
onkormanyzat odafigyel, rendszeres nyirdsukat megszervezi. A koztereken nem sok a kihelyezett
szemétgy(jték szama, ennek ellenére az utcdkon elszdrt szemetet alig latni, amely a kisebb személyi
forgalomnak k&szonhetS. A szemétgy(jtok Uritését a kézmunkdsok végzik. A fiives teriiletekre az
6nkormanyzat odafigyel, rendszeres nyirasukat megszervezi.

Tervezett beruhazasok:
Palydzati forras hidnydban a telepilésen jelenleg nincsenek folyamatban lévé beruhdzasok. Tervezett
beruhédzés a telepiilés és intézményeinek az akadalymentesitése, melyet pélydzati forrasbol kivanunk
megvaldsitani a jov&ben.

Lehetséges vallalkozasi teriiletek az 5nkormanyzat tekintetében:

Jelen gazdasdgi helyzetben az dnkormdnyzat nem tervez, és nem tud vallalkozasi tevékenységet folytatni.
Amennyiben erre a jovében 100 %-os tamogatasi intenzitdst pdlydzati lehet8sége nyilik az
onkormanyzatnak, Ggy abban minden bizonnyal el fog indulni, illetve a véllalkozéi és civil szféranak ilyen
jellegl palydzatok benyujtasaban segitséget fog nydjtani.

Helyben/térségben miikddé foglalkoztatdsi programok:

A Munkaligyi Kdzpont kirendeltsége dltal a térségben megvaldsitott munkaerd-piaci programok célja a
kiemelt és a programban meghatdrozott valamilyen egyedi vagy tébbféle hatrdnnyal rendelkezé
célcsoportba tartozd alldskeres6k munkaerg-piaci helyzetének koncentralt javitdsa, 6sszetett tdmogatasi és
szolgaltatdsi tevékenységekkel.

A nem unids programként, 2011. majus 1-jével elindult a TAMOP-1.1.2-11/1 ,Decentralizalt programok a
hatranyos helyzetliek foglalkoztatasaért” (Decentralizdlt programok a konvergencia régidkban) cim
munkaer§-piaci program.

A TAMOP 1.1.3. ,Vaéllalkozésok részére bérpétld juttatdsra jogosult alldskeressk foglalkoztatdsdhoz
nydjthatd tdmogatas” programba valé bevonasra 2011.04.30-ig volt lehetdség.

A programmal kapcsolatban orszdgos, altalanos tény, hogy a munkdltatok szivesen vallaltik ezt a
tamogatasi format, attél fliggetleniil, hogy mas tdmogatasi formahoz képest itt tovabbfoglalkoztatési
kotelezettségiik is van, igy amennyiben a jovSben indulni fognak hasonlé foglalkoztatasi programok, az
Onkorményzat 6szténdzni fogja a lakosok ezen programokon vald részvételét.

Foglalkoztatds teriiletén az Onkormdnyzat jelenleg nem tud ujabb fejlesztéseket tervezni, és jelenleg nincs
informaciéd mas szervezetek fejlesztéseirél sem.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdnnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A munkaligyi szervezet dltal inditott és tdmogatott képzések irdnt a kirendeltségen folyamatosan nagy az

érdeklddés, killdndsen, amikor az elhelyezkedési lehetGségek korlatozottak, igy megallapithato, hogy a 25
év alatti nyilvantartott &ilaskeresé fiatalok foglalkoztatdsdara, a munkaergpiacra tdrténd atmenet
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megkdnnyitését célzé képzések tartdsdra és a munkaerd-piaci képzésbe térténé bekapcsolasukra minden
évben sor kerdil.

f) munkaerd-piaci integracidt segit6 szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A felnétt szakképzéshez torténd hozzéférést a telepiilésen egy intézmény sem biztositja.
A gimnaziumi érettségi megszerzése a felnGttképzésben a kézségben nem lehetséges.

3.2.7. szdmu tablazat - Felnéttoktatisban résztvevék

. altala|’1os |sko’lal . 8. évfolyamot felndttoktatasban
. feln6ttoktatasban résztvevik . . .
év . eredményesen elvégz6k szama
sZama
f6 Fé %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 | o #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informdcids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék szima kézépfok iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkdzépiskolai gimnaziumi
v felnGttoktatasban feIn6ttoktata’sban felnGttoktatasban felnéttoktatasban
résztvevdk Gsszesen résztvevdk résztvevik résztvevik
6 f6 % fé % fé %
2009 0 0| #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0| #ZEROOSZTO! 0 HZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0| #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0  |#ZEROOSZTO! |

Forras: TelR, Teriileti Allamhéztartdsi és Kozigazgatasi Informaci6s Szolgalat (TAKISZ)

Az onkormanyzat a telepiilésen él6 munkanélkiiliek megsegitéséért még nem szervezett olyan
programokat, amelyek javitjdk a munkaerd-piaci helyzetiiket, mivel az eddigi igényeket a Munkaiigyi
Kozpont kirendeltségén talalhaté hirdetések és képzések lefedték.

Ha igény lesz ra, akkor az &nkormanyzat természetesen gondoskodni fog olyan szolgéltatasok nyujtasarol,
melyek az allaskeresék segitségére lesznek. llyen tervezett intézkedéseink:

- 0Osztdnzés az allasborzékre valé ellatogatasokra: bévebben lasd korabbi fejezetekben;

- tandcsadas és segitségnyujtas az alldsinterjihoz: bévebben ldsd kordbbi fejezetekben;

- tandcsadds és segitségnyujtds alldsukat veszitett munkavallalok &lldshoz segitésében,
visszailleszkedésiik tdmogatasa;

- a piaci igények feltérképezésével at tudjuk adni az alldskeresSknek azokat a kulcs informécidkat
(szak- és felngttképzési helyek elérhetSségei és kinalatai, szakmai klubok, civil szervezetek,
mihelymunkak, stb..) melyek a munkakérok betoltéséhez sziikséges kompetenciak fejlesztését, ill.
a jelenleg leginkdbb keresett poziciokhoz sziikséges készségek fejlesztését tamogatjak.

A fentiek mellett &nkorményzatunk igény esetén a jov6ben egy munkatarsat, és egy helyet (kdnyvtéar vagy
miivel6dési haz) kijeldl, amely a fenti, tervezett intézkedések megvaldsitasaban fog segiteni.
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g) mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési 5nkormanyzati sajat fenntartdsa intézményekben torténd
foglalkoztatasa

E tarsadalmi csoport foglalkoztatdséra a nyilt munkaerd piacon nincs esély, kdzfoglalkoztatasban pedig az
részeslilhet, aki foglalkoztatdst helyettesits tdmogatdsban részesiil, aki pedig ezt kapja, az
mélyszegénységben van.?

Az onkormanyzat nem tesz kilonbséget ember és ember kézott, felelsen gondoskodik a
mélyszegénységben éI6 dllampolgérairdl, melyet jelenleg a kézmunka hivatott biztositani. Ennél tobbet,
palyazati lehetGségek hianydban nem &ll médunkban tenni. Amennyiben a jovében adédik olyan 100 %-os
témogatdsi intenzitdsu palydzat, mely lehetévé teszi a mélyszegénységben él6k és romak telepiilési
onkormaényzati sajat fenntartasu intézményekben térténd foglalkoztatdsat, az dnkormanyzat azon palyazni
fog.

A telepiilésen a kozfoglalkoztatdsban elsésorban a mélyszegénységben él6k vesznek részt, ez azt jelenti,
hogy szamukra jelen van a foglalkoztatdsi lehetdség. Kozfoglalkoztatas keretén beliil a meglévs nyilt
rendszer(i csapadékviz elvezetd drkok kézi takaritdsat, kaszéldsat, karbantartasat végeztetjilk, a keletkezett
hulladék elszéllitasaval, emellett a kozteriiletek takaritdsa, illegédlis lerakok felszamoldsa, a hulladék
elszallitdsa is folyamatosan szerepel a kézfoglalkoztatds munkai kézott. A fentieken talmenéen a
kdzfoglalkoztatottak jelentds mértékben segitik az intézmények munkajat, példaul rendezvényszervezésnél
a terilet el6készitésében, és a rendezvények utdn a teriilet helyredllitdsdban, a szemétszedésben.
Amennyiben relevans, a téli varosiizemeltetési feladatok ellatasiaban vald részvétel (pl. hé eltakaritasa) is a
k6zmunka feladatai kozott szerepel. Az 6nkorményzatnak jelenleg sajat fenntartasa intézménye nincs.

h) hatranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Onkorményzatunknak a foglalkoztatas teriilletén tapasztalt hatranyos megkiildnbdztetésrsl nincs tudomasa.
Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmdlt években nem érkezett sem az énkormanyzattal szemben, sem az
onkormanyzat felé, igy sem a testi fogyatékkal, sem a megvéltozott munkaképességgel él6k, sem a nék,
sem a melyszegénységben él6k/romdak esetében nem valésul meg a hatrdnyos megkiildnboztetés
telepiilésiinkdn.
Altaldnos vélemény, hogy a hatranyos megkiildnbbztetést bizonyitani nagyon nehéz. Példaul a roma
lakossag jelentds része alulképzett, és igy sokszor az alacsony képzettség, és nem az etnikai hovatartozas az
indok az elutasitasnal. A fiatalokat a tapasztalatlansaguk miatt keresik sok helyiitt kevésbé, mig az 50 éven
felilieket pedig a vélt teljesitménycsokkenés zar ki nagyobb szdmban a foglalkoztatottak kdrébdl.
Onkormanyzatunk célja, hogy telepiilésiinkén és a telepilésen él6k és dolgozdk esetében ez a fajta
diszkriminacié ne valdsuljon meg sem a munkahelyi felvételnél sem az elbocsatdsoknal, és a testi
fogyatékkal, a megvaltozott munkaképességgel él6k, a n6k, a mélyszegénységben él6k/romak esetében
tovdbbra se valdsuljon meg a hatranyos megkiilénboztetés.
Onkormanyzatunk elitélendének tartja mindazon megkiilénbéztets banasmédokat, legyen az cselekedet,
tevékenység, kijelentés, elmulasztott tett, viselkedés, mely az egyén (ek) vagy a csoport esélyegyenléségére
hatnak.
Azoknak, akiket hatranyos megkiilonboztetés ért a foglalkoztatas teriiletén, lehetéségitk van az Egyenld
Banasmod Hatdsdghoz is fordulni. Az EBH partnerkapcsolatban all tébbek kdzott az esélyegyenldségi
célcsoportok nemzetkozi és hazai képviselGivel is, igymint:

e RomaWeh.hu,

e Eurdpai Roma Jogok Kdzpontja,

» Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda,

e Kézenfogva Alapitvany,

e Ertelmi Sériiltek és Csalddjaik Jogvédd Egyesiilete,

® éssokan masok.

s Mélyszegénység — A tarsadalomkutatés alapjai — Lovasz Gergd, Geografus, Edtvés Lorand Tudomanyegyetem, 2012.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv korgak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd

tamogatasok

A (mély)szegénységben él6k jelentds részének a f6 bevételi forrasa kizardlag a pénzbeli és természetbeni
szocidlis elldtasokbdl ll. A kovetkezé tdblazatok az allaskeresési segélyben részesiil6k szamat, aranyat, a
jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szamat, és a rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast

helyettesitd tdAmogatasban részesitettek szamat mutatja.

a) igényelt, illetve megallapitott tdmogatasok 6sszege, szama stb.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szima

év 15-64 év kozs:;trlnlgkonepesseg segélyben részesiilék fé segélyben részesiildk %
| 2008 265 2 0,8%
2009 248 4 1,6%
2010 | 245 4 1,6%
2011 - 251 3 1,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Segélyezettek szdma (8]

- -~ ama -
_——— [ e FEp

- - e - e
L3 i3l= s 316 357

LE-6= e fezd ohen

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

-

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
év allaskeres6k szama jogosultak
fo foé %
2008 17 4 23,5%
2009 37 7 18,9%
2010 36 8 22,2%
2011 20 5 25,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresésijaradékrajogosultak ardnya (%)

mmAg mAAy MMM A mArs mesm mmam e s mmapm mmas mes e
2008 303 2300 23LL ZDLZ IDL3 3is 2045 Z0is 23L7

3.3.3. szamu tdablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatist helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

- Foglalkoztatast helyettesitd ] . . Azoknak a szdma,
rendszeres szocidlis S o peins L . Azoknak a szdma, akik o .,
. , - tamogatds (dllaskeresési . akiktdl helyi
segélyben részesiilék . . 30 nap munkaviszonyt " . .
. tamogatas) . . . onkormanyzati
év nem tudtak igazolni és az rendelet alapidn
.| 15-64 évesek %- = munkanélkiiliek FHT jogosultsagtol ) Pl
f6 ) fé megvontdk a
aban %-dban elesett . p
- tamogatast
2008 | 2 | 3 N
2009 _2__ | 8
2010 |3 | 7 |
2011 !6 0
2012 | 8 1 ]
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Elfdtottak szdma [5)
2
S
&
g
3
2305 2323 3t Myai 2013 2313 I3l 2315 I8 2357
Segevarsttek zzivs TEmcogatotts. soEms IEDSL EiEncsIzEmE TarezgEtEstd mam sntEsszEme

A fenti adatok alapjan megdllapithatd, hogy az elmult években igen valtozé volt a nyilvdntartott
allaskeresdk, a rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesiil6k
szama. MdGcsény Kozségben a segélyek, timogatasok, jelentds része célzott.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregaci6

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomdanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhets
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A lakasdllomany szdma Mé&csény Kdzségben 2008. és 2011. kdzott szamottevéen nem valtozott.

egyeb
lakascélra
osszes bérlakas szocidlis hasznalt
év | lakasallomany dllomany lakdsaliomany nem
(db) (db) (db) lakéscéla
ingatlanok
| (db) | —
ebbél ebbél ebbdl ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket kériilményeket kériilményeket
biztosito biztosité biztosito biztositd
lakasok szama lakdsok szama lakdsok szdma lakasok szama
2008 148 0 0 0 0 0 0 0
2009 148 0 0 0 0 0 0 0
12010 149 0 0 0 0 0 0 0
| 2011 148 0 o | o 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
163
149
125
123
8§37
80
49
23 b EHE OB v e
3
2038 3309 2310 2011 301Z 1013 2014 2915 2016 2017
Ozszes thhdl elégtelen koriiményC

A lakéhdzak jelentds hanyada lakott, elvétve akad egy-két nem lakott lakds. Az ingatlanok egyike sem tidiil6.
A telepiilési ingatlanok tulajdonjellege szerint természetes személyek tulajdonat képezik.

a) bérlakas-allomany

A bérlakdsok dllomanya a telepilésen nulla.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany - részlet

év bérlakas allomany (db)
ebbdl elégtelen lakhatasi kériilményeket
biztositoé lakasok szama
| 2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0 —

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

b) szocidlis lakhatas

3.4.1. szamu tablazat - Lakds allomany - részlet

év szocialis lakdsallomany (db)
ebbdl elégtelen lakhatasi kdriilményeket
biztosité lakasok szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

A telepiilésen a szocialis lakasallomany nulla, mivel a vizsgalt években nem érkezett a telepiiléshez szocialis
okokkal alatamasztott lakasigény.

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany - részlet

, egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéla
v ingatlanok (db)
ebbdl elégtelen lakhatasi koriilményeket
biztosito lakasok szama

2008 0 ] 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
A telepiilésen az egyéb lakascélra haszndlt nem lakascéll ingatlanok szama nulla
e) lakhatast segitd tamogatdsok
Lakhatdst segit§ tdmogatdsok kézill Mécsény Kozség Onkormanyzata a lakasfenntartdsi tamogatést
biztositja a raszoruldk részére, melynek valtozasait a kbvetkez6 tablazat mutatja be. Az elmiilt 2 évben mar
egyre inkdbb érzékelheté a telepiilésen éI6 szegényebb réteg eladdésoddsa. Becslések szerint

megkdzelitéleg 30-40 csalddot érint a devizahitelek miatti eladésodas. Lathato, hogy az évek soran, tobb
mint duplajara emelkedett a lakasfenntartdsi tamogatasban részesiil6k szama.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

. Caax . addssagcsokkentési
. lakasfenntartasi timogatasban . ’g . vl
év p , . tamogatasban részesiilok
részesitettek szama .
szama
2008 24 0
2009 16 0
2010 25 0
2011 20 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Témogatasban részesiilok (16}
]
ot
g
2338 1323 Il Z2ii 22in 2ILE IIL4 22i5 0 IDLs 227
Largsfentartis témogataazs Adorzdgrssaazatds terogatiaz

Addssagesokkentési tamogatds nyljtasara a vizsgalt években nem keriilt sor. Ez azoknak a csalddoknak
nyujtana segitséget, akiknek mar 6 hdnapja fennallé nagyobb Gsszeg(i dijhdtralékuk van. Pontos adatokkal
nem rendelkeziink, a lakossagot érinté addssagdllomany 6sszegérdl, eladdsodottsagrol, tekintve, hogy a
kdzmiszolgdltatdknak tdjékoztatdsi kdtelezettségik nincs az 6nkormanyzat felé.

f) eladésodottsag

A romlé gazdasagi helyzetben egyre t6bb csaldd egyaltaldn nem vagy csak idészakosan tudja szamlait
kiegyenliteni. A munkanélkiliség, talzott eladdsodas, helytelen életvitel, csaladi krizis révid idé alatt
megteremti a kdziizemi szolgaltatasokbdl valé kizarast, ezzel egyiitt a tartds szegénység kockazatat, ami
hosszttavon kirekesztettséghez vezethet.

Mdécsény szerencsésnek mondhatja magat, hiszen a szolgaltatasokbdl valé kikapcsolas és a hatralékok
felhalmozédsa minddssze 1 csalddot érint a telepiilésen. Ennek kezelési modja a haztartdsi adossagkezelési
szolgaltatds. A Haztartasi Addssagkezelési Tandcsadd Irodak (tobbségiikben a csaladsegité szolgalatokon
beliil mikédnek)} segitenek feltarni az okokat és preventiv jelleggel kezelik a kialakult helyzetet. llyen
tanacsadé iroda tébbek kbzott a megyeszékhelyen, Szekszdrdon talélhatd.

Mdcsény Kézség Onkorményzata segitséget nyGjt ezeknek a csalddoknak, elsGsorban lakhatast segitd
tamogatasokkal, mdsodsorban, ha igény mutatkozik rd, akkor a részoruld csalddoknak segit a tanacsadd
irodakhoz val6 eljutdsban és a kapcsolattartdsban, mivel az Onkorményzat feladatdnak tekinti a Haztartési
Addssagkezelési Tanacsadé Iroddval valé partnerkapcsolat fenntartasat.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilterlileteken és nem lakdbvezetben elhelyezkedé lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kbzmiiszolgaltatdsokhoz, kézGsségi kizlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa
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Mdcsény telepiilés kilterliletein és a nem lakédvezetében elhelyezked§ lakasok szama nulla, igy nem
kézlekedéshez vald

relevins a mindségi
hozzaférésiik bemutatdsa.

kozszolgaltatasokhoz,

kdézmdlszolgaltatasokhoz,

A telepiilés kiiltertiletén kizardlag kilteriileti szantd-legel6 és erdGsav talalhatd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

kozosségi

Telepiilésvizsgdlatunk szerint a telepiilésen telepek, szegregatumok nincsenek, mivel az aktiv koru

népességen belil a

legfeljebb

altalanos iskolai

végzettséggel

rendelkez6k és a

munkajovedelemmel nem rendelkez8k aranya egyik mutaté tekintetében sem magasabb, mint 50%.

3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

rendszeres

Telepek, szegregatumok szdma a
telepiilésen:

Telepi lakasok szama a teleplilésen:

0
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0
2013 NA
2014 NA
2015 NA
2016 NA
2017 NA

A telep/ek, szegregatum/ok
elhelyezkedése a telepiilés
teriiletéhez viszonyitva:

Nem relevans.

A telep/ek megkozelithet8sége:

Nem relevans.

A telepek  kozelében  lévé
egészségtelen lizemek,
létesitmények (kérjiik, sorolja fel,
van-e a kozelben - és ha igen
milyen tdvolsagra - szeméttelep,
feldolgoz6 iizem stb.):

Nem relevans.

Forras: helyi adatgy(jtés

3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

lakasok a

komfort nélkili

belteriileten

komfort nélkili
lakasok a
kiilteriileten

komfort nélkili lakasok a
nem szegregalt
lakéteriileteken

komfort nélkili lakasok

a szegregalt

lakoteriileteken

szama (db) 0]

0

0

0

aranya az dsszes 0%
lakasdllomanyhoz
viszonyitva (%)

0%

0%

0%

alapozdssal nem
rendelkez6 lakdsok a
belteriileten

alapozassal nem
rendelkez6 lakasok
a kiilteriileten

alapozassal hem
rendelkez§ lakdsok a nem
szegregalt lakétertileteken

alapozassal nem

rendelkezd lakasok a

szegregalt
lakoéteriileteken

szama (db) 0

0

0

aranya az dsszes 0%
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

0%

0%

0%
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szilard falazattal
nem rendelkez§

szilard falazattal
nem rendelkezé

szilard falazattal nem
rendelkezd lakasok a nem

szilard falazattal nem
rendelkezd lakasok a

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

lakasok a lakdsok a szegregalt lakéteriileteken szegregalt
belteriileten kulterileten lakoteriileteken
szama (db) 0 0 0 0
aranya az dsszes 0% 0% 0% 0%

vezetékes ivovizzel
elidtott lakdsok a
belteriileten

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a
kiilterileten

vezetékes ivovizzel ellatott
lakasok a nem szegregalt
lakoterileteken

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a
szegregalt
lakéterileteken

szama (db)

0

0

0

0

aranya az dsszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

0%

0%

0%

0%

arammal ellatott
lakasok a
belteriileten

arammal ellatott
lakasok a
kiilteriileten

arammal elldtott lakasok a
nem szegregalt
lakoteriileteken

arammal ellatott lakasok
a szegregalt
lakoteriileteken

szama (db)

aranya az osszes
lakasallomanyhoz
| viszonyitva (%)

0%

0%

0%

0%

vezetékes gazzal
ellatott lakdsok a
belteriileten

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a
kiiltertieten

vezetékes gazzal ellatott
lakasok a nem szegregalt
lakoteriileteken

vezetékes gazzal ellatott
lakasok a szegregalt
lakdteriileteken

szama (db)

0

0

0

0

aranya az dsszes
lakdsalloméanyhoz
viszonyitva (%)

0%

0%

0%

0%

csatornaval ellatott

csatornaval ellatott

csatornaval ellatott

csatornaval ellatott

lakdsok a lakasok a lakdsok a nem szegregalt lakdsok a szegregalt
beiteriileten kiilteriileten lakdteriileteken lakdteriileteken
szama (db) 0 0] 0 0
aranya az 6sszes 0% 0% 0% 0%
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis
3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k
osszes f6 férfi né
2008 0 0 0
. o 2009 0 0 0
a t’eiepe’zn/sf:egre’sgatumokban él6k 2010 0 0 0
szama és valtozasa
2011 0 0 0
2012 0 0 0
0-6-éves 0 0 0
7-14 éves 0 0 0 |
15-30 éves 0 0 0 |
31-45 éves 0 0 0 |
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46-64 éves

65< éves

az aktiv koruak (15-64 év) koziil foglalkoztatott
munkanélkiili
Inaktiv

eltartott
segélyezettek szdma
 hatranyos helyzet(i gyermekek szama

halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szdma

Forras: Onkorményzati adatok

o

OO0 0O|0|0|O
|00 |0|0|C|0O|C
o|ojlojo/o|o|lo|O

a) a telep/szegregdtum mint lakékornyezet jellemzi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakdsdllomanyanak allapota, kézmdiellatottsaga, kbzszolgéltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzi stb.)

Nem relevéns, lasd feljebb a 3.5.1. szdmu tdblazatot - Telepek, szegregdtumok helyzete és a 3.5.2. szamu
tablazatot - Telepek, szegregatumok helyzete — lakaséallomany.

b) a telepen/szegregatumokban él&k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzgi (pl.
életkori megoszIas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Nem relevéns, ldsd feljebb a 3.5.3. szamu tablazatot - A telepeken, szegregatumokban éld6k.

¢) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezddésének folyamatai

Nem relevéns,
3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
A falu lakosainak orvosi ellatdsa mas telepiiiésen, f6ként Bonyhddon biztositott, mivel M&csény nem
rendelkezik Felnéttek és/vagy gyermekek részére tervezett haziorvosi szolgalatokkal.
A véddéné hetente egyszer tart tanacsadast a kismamaknak.
Gyobgyszertdr nincs a telepiilésen, a legkdzelebbi Bonyhddon talalhaté, ezért a falugondnoki szolgalat a

gyogyszerkivaltasban nagy segitséget tud nyujtani, ami kiilondsen az idGsek szdmara nagy segitség.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére hazi gyermekorvosok
év tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szama szolgaltatasok szama szama
2008 0 0 0
2009 | 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0o | 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi, gyermekorvosi, fogaszati és egyéb ellatas, valamint a szakelldtashoz valé hozzaférés kistérségi
keretek kozott zajlik, a kistérségi kdzpont, Bonyhdd vezetésével, mivel a Tarsulds az aldbbi feladat- és
hataskorok ellatasa érdekében jon létre:
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e Kdzoktatasi feladatok szervezése és ellatdsa, ezen belil legfontosabb a pedagégiai szakszolgélati
feladatok szervezése és ellatdsa
e Az egészségiigyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil: hétkozi és hétvégi haziorvosi ligyelet.
¢ Személyes gondoskodas kdrébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkdzbeni ellatasa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.
¢ A szocialis ellatasok:
- csaladsegités
- kozosségi ellatas
- tdmogatd szolgdlat
- jelz8rendszeres hazi segitségnyujtas
- fogyatékosok nappali ellatasa
¢ Belsé ellendrzési feladatok ellatasa
¢ Nyilvanos kdnyvtari feladatok
e Terlletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

Felnétt haziorvosi rendelések Bonyhadon:
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Gyermek haziorvosok Bonyhadon:

Fogaszati rendelések:

i hétfd: 13:00

éntelk: 2:00 - 11:00

RENEIV
kedd: 14:00 -1
0:00 - 12:00
s 00-17:0
k: 8:00-11:00

. :bideke

11:

o 1100
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Gvoégyszertarak:

33



b) prevenci6s és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez8 sziirésekhez) vald
hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez valo hozzaférés a lakossag szamara biztositott,
az egészséglgyi ellatérendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti a kistérségi keretek kdzott.

A kistérségi tarsulds biztositja azokat a sz(ir6vizsgalatokat, amelyet mar kisgyermekkorban végre kell
hajtani. A védéndk, illetve a gyermek hédziorvosok a gyermekeknél 1, 3, 6 honapos kérban Ggynevezett
stdtus vizsgalatot végeznek, mely mind a testi, mind a szellemi fejl6désre kiterjed. A hatodik hénap utan
évente torténik szlirGvizsgalat 6 éves korig. Az iskolaérettséget vizsgal6é statusfelmérés 5 éves korban
esedékes.

A véd6n6i szolgdlat véddndi a felndtt néi lakossag részére névédelmi tandcsaddst is tartanak.

A felndtt haziorvosok betegeik korében a jogszabalyokban meghatédrozott rendszeres sziirGvizsgalatokat
folyamatosan végzik.

A prevencids és szlir6programok tobb éve tervszer( keretek kozt folynak, civil szervezetek, a kdzoktatdsi
intézmények, a szocialis szolgaltatdsok kiilonb6z4 teriiletein. A programok az egészséget szolgéld egyéni
magatartasmintak kialakitasat célozzak, a didkok, a specidlis, és a magas kockazati céicsoportokra és a
lakossag kdérében egyarant.

A prevencids és sz(ir6programokban a lakossdg részt vétele nem teljes kor(, sziikséges az egészségligyi
ellatérendszer tovabbi fejlesztése, a preventiv mddszerek elterjesztése, és a sziir6buszok nagyobb
kivezénylése, igénybevétele.

c) fejleszt§ és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Mivel a tarsulds latja el a kozoktatdsi feladatokat, ezért a kistérség tobb dévodajanak és iskoldjanak
alaptevékenységei k6zott szerepel a sajatos nevelési igény( gyerekek integralt nevelés-oktatdsa. A silyos és
halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényli gyermekek, tanul6k nevelése-oktatdsa a szakértGi
bizottsdg véleménye alapjan vehetd igénybe a sziil6 igénye, a gyermek dllapota és a szakért6i bizottsag
javaslatanak figyelembevételével. Ezeknek az intézményeknek a kapcsolatrendszere kiterjedt,
egylittmdkodik mindazokkal a szervekkel, akik a késGbbiekben a gyermekek életében jelentékeny szerepet
téltenek majd be (iskoldk, kdnyvtarak, miivel&dési hazak, civil szervezetek, stb.).

A jov8 az integralt nevelés targyi, szakmai feltételeinek tovabbi fejlesztése, tobb fejlesztd jaték beszerzése,
az 6véndk tovdbbképzésével fejleszt6 dvodapedagogusi végzettségek megszerzése, a nemzetiségi nevelés
eredményeinek tdbbszéri bemutatdsa a telepiilési rendezvényeken.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkez6 problémak feltarasa, megolddsa, a sziikséges
fejlesztd és rehabilitacids folyamatok megvalésitasa tobb szakdgazat egyiittes tevékenységével realizalodik,
az egészségligyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szerepl6i kbz6tti kapesolati hald kiterjedtsége, a
kapcsolatok intenzitdsa, minGsége fliggvényében.

A Szocidlis Alapszolgdltaté Koézpontként Miik6d6 Gondozasi Kézpont Bonyhad Varos Gyermekjoléti
Szolgdlati feladatokat elldtd Csalddsegité Kozpontja mind a gyermekek testi-leltki-szellemi fejl6désiikben
jelentkezd problémdk, mind pedig a felnéttek, csalddok életvitelében jelentkezé — tébbek kdzt - mentilis
problémak feltarasért, megolddsaért rehabilitdcios tandcsadast végez és fogaddorat tart.
A Csalddsegité Kozpont a fentieken tul segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony kezelésében és
megolddsaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsésorban az alabbi szervekkel:

® a szocidlis szolgdltatast nyujté intézményekkel
a egészségiigyi ellatdst nyGjtd intézményekkel
az oktatdsi-nevelési intézményekkel
a gyermekjoléti szolgalattal
az dnkormanyzati illetékes bizottsaggal
a polgarmesteri hivatali iroddkkal és azok munkatdrsaival,
a fogyatékosokat gondozo intézményeivel
egyéb dnkormanyzati intézményekkel
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a renddrséggel

foglalkoztatasi szolgéltatokkal

a m{kodd egyhazakkal

kilénbdz8 — elsésorban szocidlis célokra szervezett — civil szervezddésekkel, alapitvanyokkal
mads csalddsegitd intézményekkel

Az 6nkormadnyzat kivald kapcsolatot dpol a Csaladsegité K&zponttal, amennyiben igény mutatkozik ra, akkor
a rdszoruldknak segit a kapcsolattartasban és a fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzdférés
igénybevételében.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kistérségi bolcs6dék, dvodak és iskoldk esetében az étrendek 6sszedllitasanal alapvetd szempont, hogy az
adott korcsoport szamara javasolt egészséges taplalkozasi normak figyelembe vétele. Tovabbi szempont,
hogy az étrend dsszedllitdsa sordn érvényesiiljon az egészségmegdrz6 és betegségmegel6z6 tapldlkozas, a
valtozatossdg, az idényszerliség és korszer(iség, mind a felhaszndlt nyersanyagok, mind az alkalmazott
konyhatechnolégiai eljarasok esetében.
Az iskolai biifék a kbzoktatdsi intézményekben elsGsorban az iskolaba jaré gyermekek és alkalmazottak
étkezéssel kapcsolatos sziikségleteit elégitik ki. Mivel az iskolai biifét a menza kiegészitésére, gyakran
helyettesitésére haszndljdk a fiatalok, igy egészségiikre az intézményi biifé is jelentds hatassal van. igy a
biifék, automatak kinalatanal is folyamatosan érvényre juttatjdk az egészségligyi elvarasokat.
A kistérségi intézményekben az alabbi szempontok egyre nagyobb mértékben vannak figyelembe véve:
e A biotermékek hazai piacra jutdsdnak tamogatdsa és a bio-élelmiszerek bevondsa a
kozétkeztetésbe, elsGsorban a boélcsédében, évodaban, iskoldban és a kérhazakban.
e A kbzétkeztetési alapanyag-beszerzés sordn a helyi termelGk, illetve az egészséges, magyar, helyi
termékek elényben részesitése.
e Akozétkeztetés mingségének javitasa az életkori és egészségi szempontok figyelembevételével.
* A tudatosabb, egészségesebb étkezést szolgdld szemléletformalds, tdjékoztatds, oktatds, képzés
tdmogatasa.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen a sportprogramokhoz vald hozzaférést a mécsényi focipalya biztositja, ami a kozbsség
kulturdlis kézpontja is egyben. Sajnos a telepiilésen nincs olyan civil szervezet, akiknek a versenyszint(i
sportolds mellett célja a hobbiszintl rendszeres sportolds, testedzés biztositasa, az ilyen igények felkeltése,
tagjainak nevelése, dntevékeny kdzosségi élet kibontakoztatasa.

Az dnkormdnyzat célja, hogy els6sorban palyazati forrasbol megteremtse azokat a kbzosségi szintereket,
ahol a lakossag hozza tudna férni a kiilénb6z6 sportprogramokhoz, és ahol az egészséges életmad mellett,
hangsulyt kapna az egészséges kdrnyezet is.

A kistérségi kozpontban, Bonyhadon a sportprogramokhoz valé hozzaférést az a 15 sportegyesiilet
biztositja, akiknek a versenyszint(i sportoldas mellett célja a hobbiszint(i rendszeres sportolds, testedzés
biztositdsa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése, dntevékeny kdzosségi élet kibontakoztatdsa. A
15 egyesilet tevékenysége féleg a labdarigas, fittness, lovaglas, japan harcmivészetek, réplabda,
kosdrlabda, 6kdlvivas, atlétika, airsoft és az asztalitenisz teriletére dsszpontosul a killonbdz8 korosztalyok
részvételével. Az egészséges életmod mellet, hangsulyt kap az egészséges kérnyezet is, és ami a
legfontosabb, szivesen varja az sszes érdekl§d6t és sportolni vagyot a kistérség telepiiléseirdi.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés szintén kistérségi keretek
kdzott van biztositva. Ide tartoznak az aldbbiak:
- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas
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- csaladsegités
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
- tdmogaté szolgaltatas

Szakositott ellatasi format, mint példaul apolast, gondozast nyiljté intézményt Mdcsényen nem, de
Bonyhadon taldlunk.

A bonyhadi Gondviselés Id&sek Otthona a helyi kérhaz teriiletén a volt dpoldsi osztalyt és két csaladi hazat
foglal magaban. Osszesen 55 id6s embert képes befogadni.

A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz a Szocidlis Alapszolgaltaté Kézpontként
M(ikéd6é Gondozasi Kézpont Bonyhdd Véaros Gyermekjéléti Szolgdlati feladatokat ellaté Csaldadsegit6
Kézpontja fogadddrdk keretében biztositja a varos és kérnyék minden dllampolgdra szamara az egyenl
esélyd hozzaférést. Az intézmény a preventiv és korrektiv rendszerszemlélet(i szocidlis munka keretében
komplex segitséget nyujt az intézmény szolgéltatdsait igénybevevék 6nallo életvitelének és készségének
megd@rzéséhez, erdsitéséhez, onkéntesek és segitd kdzbsségek bevondsahoz, valamint ellatja a kliensek
jogainak fokozott védelmét.
Emellett az Oszikék Szocidlis Intézményt Varalja Kozség és Nagymanyok Véros Szociélis Intézményeinek
Intézményfenntarté Tarsuldsa miikodteti. Az intézmények keretein belll miikddik Varaljan egy 20
fér6helyes, Nagymanyokon egy 16 fér6helyes személyes gondoskodast nyujtd, szakositott, tartds
bentlakdsos elhelyezést nyuijtd, dpolast, gondozast végz6 idGsek otthona, mely a demens iddsek ellatasara
is specializdlddott.
Az intézmények miikadési teriilete:

e az étkeztetés, hazi segitségnyujtas estében Viéralja kdzség és Nagymanyok Véros kozigazgatasi

teriilete,
e tartds bentlakasos elhelyezést biztositd intézmény-egységek esetében (Id&sek Otthona): orszagos

g) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandasmod kdvetelményének megsértése a szolgdaltatdsok
nyljtasakor

Mdcsény Kdzségben nincs olyan tapasztalat, hogy a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatasok nyujtasakor. Az 6Gnkormanyzattal
szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa sordn hatranyos megkiilénboztetés miatt az egyenlé banasméd
kdvetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatasok megallapitasakor pozitiv diszkrimindcidval segitjik a kilénbozé
célcsoporthoz tartozékat. (pl.: szegénységben él5k, fogyatékkal él6k, idGsek).

3.6.2. szamu tablazat - K6zgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 53
2009 29
2010 13
| 2011 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kbzgydgyellatotttak szama (§5)

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 ) 5
2009_ 3
2910 3
2011 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasidifban részesiil8k széma (&)

o

wi

[}

3 A mme s mmen mmem mmes - -
2228 T32% 1213 2oLl I3l I%i3 I3is I3ln Iais Lol

Mécsény Kozség Onkormanyzat képvisels-testiiletének a feladata, hogy megéllapitsa az énkormanyzat
altal a helyi sajatossdgoknak megfeleld, szocidlis részorultsagtol fiiggd pénzben, valamint természetben
biztositott szocidlis elldtdsok formait, szervezeti kereteit, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, tovabba
azok igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit és garanciait.

A szocialis raszorultsdgtdl fliggd pénzbeli elldtasok koziil az 5nkormanyzat jegyz6je az id6skortak jaradékat,
rendszeres szocialis segélyt, dpoldsi dijat; az onkormanyzat képvisel§-testiilete dltal atruhazott hataskérben
a Szocidlis Bizottsag lakasfenntartdsi tdmogatdst, méltdnyosségi apolasi dijat, 4tmeneti segélyt, valamint
temetési segélyt dllapit meg a jogszabalyban meghatérozottak teljesiilése esetén. Természetben nydjtott
szocidlis ellatasokat ~ kdztemetés, kozgyogyellatds — az arra raszoruldk szimara biztosit.

3.7 K6zd6sségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatasa
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a) k6zosségi élet szinterei, forumai

A kdzségben mvel&dési hdz és kdnyvtar nem miikodik. A mécsényi focipalya a kizség kulturalis kdzpontja.
A telepilésen nem mikddnek bejegyzett, vagy bejegyzés alatt allo civil szervezetek, alapitvanyok,
egyesiiletek.

b) kbzosségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek M&csényen.

Abban az esetben, ha adddik a falusi élet hétkdznapjaiban a lakossag szintjén, azokrol is csak a bejelentések
alapjan lehet tudomast szerezni.

Amennyiben a telepiilésen eléfordulna etnikai indittatdsi konfliktus, igy az Onkormanyzat a rendérséggel
kdzbsen lép fel az ilyen konfliktusok és jogsértések megakadalyozésa érdekében.

¢) helyi kbzbsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozés, dnkéntes munka stb.)

A telepiilésen nem mikddnek bejegyzett, vagy bejegyzés alatt all6 civil szervezetek, alapitvanyok,
egyesiiletek, igy telepiilésiinkdn az adomanyozas és énkéntes munka nem jellemzdé.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Mdécsény kdzségben nem mikddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat, igy a roma nemzetiségi 6nkormanyzat
célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenységét, partnerségét a telepiilési dnkormanyzattal
nem &ll médunkban bemutatni.

A fentiek miatt telepiilésiink tekintetében nem all médunkban vélaszo!ni a fenti kérdésre.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A tartés munkanélkiiliség megsziintetésére Képzések tartasa és tréningek, tandcsadds nyujtasa |
intézkedések sziikségesek. munkanélkiiliek korében a teleplilésen |
A prevencids és sziir6programokban a lakossag Oszténzés az egészségiigyi napokon, a i
részvétele nem teljes kordi. sz{ir6vizsgalatokon val6 részvételre.
Az 6nkormanyzat célcsoportokkal Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,
(mélyszegénységben él6k és romak) kapcsolatos diagramok, statisztikak) létrehozéasa, havi szint(i
statisztikai, felmérései hianyosak. adatgy(jtéssel és éves szintli értékels jelentésekkel. |
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenI(’isége,gle_r_rneks_zegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,

demogriéfiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi

helyzete

Mécsényen a 18 év alattiak kor és nem szerinti megoszldsat az aldbbi tablazat mutatja be.

2. szdmii tablazat - Alland6 népesség - részlet

né
0-2 évesek
0-14 éves
15-17 éves

fé6 %
ndk | férfiak Osszesen nék férfiak
195 171 366 53% 47%
- 29 | 22 | 51 57% 43%
5 | 2 | 7 71% 29%

“Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbdl leolvashatd, hogy a telepiilés lakossagdnak 16 %-a gyermek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma

év védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szdma alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 0o 0 0
2009 o | 0 i 0
2010 0 ) 0 H 0
2011 0 0 | 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett ésveszélyeztetett kiskora {£5)

|3

n

2225

e

megriintatatt az2t

(i)

43 Ipal 231

- -

e

()
t
1
i

wEIZE yartetatt ¥ razrd

39




A veszélyeztetett és a védelembe veit kiskorGiak szamat a kozség jegyzGje tartja nyilvan. A jegyz8
védelembe veszi a gyermeket, ha a szlil6 vagy torvényes képvisel6 az alapelldtasok Onkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megszintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A veszélyeztetett gyermek definiciéja alatt olyan - magatartas,
mulasztas vagy korilmény kodvetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté Csalddsegité Kozpont (CSK)

A Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsban résztvevd 21 telepiilés altal létrehozott gyermekjoléti és
szocialis szolgdltatas elldtasara |étrejott tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Vdaros Gyermekjoléti
Szolgdltatd feladatot is ellaté Csaladsegité Kozpont (CSK — székhelye: 7150 Bonyhad, Fay lakotelep 34.). A
kdzds fenntartasu tarsulds kezdete: 2003. szeptember 1.

A gyermekjdléti szolgéltatas és a csaladsegité szolgaltatas feladatat a CSK latja el, a koz6sségi ellatas és
tdmogatd szolgalat, valamint a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocidlis Alapszolgaltato
Kézpontként miikddé Gondozasi Kdzpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei 13tjadk el a tarsuldsi
megallapodasban részt vevd dnkormanyzatok lakossagara kiterjedGen.

A jelz6rendszeres hdazi segitségnyujtas térségi ellatasaban jelentés szerepe volt a Nagymanyoki Német
Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelz6készilléket palydzott és nyert meg a Német Szbvetségi
Koztarsasag Beliigyminisztériumatdl a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkorményzatdn keresztiil. Kiilon
megallapodas alapjan a késziilékeket atadta a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté
Csaladsegitd Kozpontnak (CSK). A bonyhadi intézmény a fenntartdsara létrejott térsuldsi megdllapodds
alapjdn a Gondozasi Kézponttal latja el a jelz6rendszeres hazi segitségnylijtas feladatat.

A Gondozasi Kozpont feladatdnak elldtdsshoz a Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkormanyzat a
tulajdondban allé 70 db személyi riaszté berendezést, kbzpontot, készenléti taskikat, mobiltelefonokat és
kiegészit6 felszerelést dtadta miikodtetésre a Gondozasi Kozpontnak oly mddon, hogy az atadott
késziilékek kozil 60 db készliiék Nagymanyok, Kismanyok, Véralja, Gybre, lzmény kozségek teriiletén
mkodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tobbi teleplilésén.

A csalddgondozok naponta jarjdk az elliatasi teriilethez tartozé telepiiléseket, kdztiik Mécsényt is, igy
dllandé kapcsolatban dllnak a telepiilésen az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a rdszorulok
segitése és a kilatdstalannak ting allapotok (munkahely hidnybdl szérmazé hatranyok, iskolazottség hianya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitdsa, orvoslasa. Ennek megolddsa érdekében, a lehetségekhez mérten
adomanyokat gydjtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervez&désekkel.

Mdcsényen az 6nkormanyzat felé még nem érkezett panasz a Csalddsegité Kézpont tevékenységét illetGen,
igy kijelenthetjlik, hogy szakszerlien és felelisségteljesen végzik a telepiilésen a feladatukat. A lakossédg
minden esetben kész egylittm{ikédni a Csalddsegité Kozponttal, ami a hatékony kommunikacionak és
odafigyelésnek koszénhetS. Azoknak a csaladoknak, melyek igénylik, az ©Onkormanyzat segit a
kapcsolattartasban és a Csalddsegit6 Kozpont tevékenységében. Az dnkormanyzat ezen feliil nem lat el mds
feladatot, hiszen a Tarsulds a fenti feladatok elldtasara hozta létre a Bonyhad Véros Gyermekjoléti
Szolgaltaté feladatot is elldté Csaladsegité Kozpontot, mely kivaldan végzi feladatat.

A tevékenységiik hdrom f6 egységre kiilonil el. A gyermekjoléti szolgdltatds hozzajarul a raszoruld és
hatranyos helyzetli gyermekek testi, lelki, szellemi fejl6déséhez, valamint a csaladban térténd nevelés
megvaldsithatdsagahoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszobdini a csaldd intézményében felléps
miikddési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az dtlagosnal nagyobb terhekkel kiiszkddé csoportok altalanos
szocidlis és mentalhigiénés elldtasat. A harmadik tevékenységi kor a kozosségi elldtds. Az ellatasokat a
tarsulas gondozdi minden esetben a személyes igényeknek megfelelen végzik.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

[ ' . [
Ebbdl £y
. SR " . Rendkiviili
Rendszeres tartésan Kiegészito Ebbdl tartésan . .
< .| . . . gyermekvédelmi
. gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi | beteg fogyatékos .
ev . | . . kedvezményben
kedvezményben fogyatékos kedvezményben gyermekek ) .
. ) < . . . . részesitettek
részesitettek szima | gyermekek | részesitettek szama szama szama
szama
2008 34 0 0 0 9
2009 38 0 o 0 0
2010 47 0 | 0 0 0
| 2011 12 : 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Gyermekvédelmi kedvezmények
ERE
5%
g%
e
T s 2329 2353 3nic 23:2 23:3 290 ke 33 238 137
rendizeras advarminy -gggsnts ke dvazmidng czndi il nedvzemidny
Rendszeras kadvezmények
53
25
£
ES)
bl
t5
g
s zo03 2013 2353 20z2 23:3 2 22:5 - ZILF

Rardsrzresgyerreivéde vl nathazmdn, o résoas tatteh isms
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama évrdl évre nétt, mig az utolsé vizsgait
évben jelent6sen visszaesett a szamuk.

A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilGk szama a telepiilésen jelenleg nulla, a vizsgalt id6tév
els6 évében volt a szamuk 9 fé.

A kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a vizsgalt id6tavon nulla.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék széma, aranya

winaszr

amo

e litek s

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilék szama, aranya

tasi

Gyermekétkeztetés tekintetében a Gyvt.-ben foglaltaknak megfelelen 3 jogcimen lehet a téritési
dijkedvezményeket igénybe venni:
hdrom- vagy t6bbgyermekes csalad gyermekeként,

tartds betegség vagy fogyatékossag fennallasa esetén,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg fennéllasa esetén.

50 szdzalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak:
az ennél id6sebb, 7-13. évfolyamon tanuld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§

didkok,

valamint azok a bolcs6dés, dvodas és iskolas gyermekek is, akik rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre nem jogosultak, de:
-tartdsan betegek,
-fogyatékosok,
-illetve 3 vagy tobb gyermeket nevel§ csalddban élnek.

A fentiek alapjan, Mé&csényen a vizsgélt években nem voltak ingyenes étkezésre és 50 szazalékos mértékii
kedvezményes étkezésre jogosult csalddok.
Nyari, szlinidei és hétvégi étkeztetésre az Gnkormanyzati forrasok hidanya miatt nem keriilt sor a vizsgalt
években.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilk szama

| < .
Ingyenes , ngyt?nes 50 szazalékos mértékii Ing\(fenes Ovodaztatasi Nyari
. . étkezésben . tankdnyv- . , . .
. étkezésben . o kedvezményes oz tamogatasban | étkeztetésben
év . . résztvevok . . ellatasban PR P
résztvevgk . étkezésre jogosultak . .. részesiilék részesiilok
. . szama iskola 1- . . részesiilék . .
szama dvoda . szama 1-13. évfolyam . szama szdma
8. évfolyam szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0 |
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 |

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya
A telepiilésen nem élnek magyar allampolgarsdaggal nem rendelkezé gyermek,

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama

Magyar Ebbsl | . agyar Ebbsl | |, Maeyar Ebbé|
. - o allampolgdrsaggal o s allampolgarsdggal e
. dllampolgdrsaggal | hatranyos ; hatranyos ,, . | hatranyos
év o " nem rendelkezé .. | nem rendelkezd, 18 év .
nem rendelkezé helyzetii etz . . helyzet(i e . helyzetii
évodasok széma (£6) (£8) altalanos iskolasok (6) alatti kézépiskolasok (£6)
szama (f6) szama (fd)

2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 [ 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH
4.2 Szegregalt, telepszerti lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A felmérés soran azt az eredményt kaptuk, hogy a telepilésen telepek, szegregatumok nincsenek, mivel az
aktiv koru népességen beliil a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és a rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezék ardnya egyik mutaté tekintetében sem magasabb, mint 50%, ezen

feliil szegregalt, telepszer(i lakdkdrnyezetben éI6 gyermekek léte a telepiilésiinkdn nem jellemzd.

4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakékornyezetben é1é6 gyermekek szama

A telepﬁlésen dévodai A telepl'.“ésen bolcsddei A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhaz
A telepiilésen ellatasban részesiilé ellatasban részesiilé gyermekek | szolgéltatasaiban részesiilé gyermekek
é15 0-6 éves gyermekek szdma szama szama
gyerr'nekek Ebbé| Ebbél Ebbdl
stafhia Osszesen . ) Osszesen | szegregdtumban| Osszesen | szegregatumban
szegregatumban él ., .
él él
!
Adott '
telepiilésen
. . . 0 0 0 0 0 0
talalhatd utazasi
id6 (perc)

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

A kistérségi tarsulds vezet8jének, Bonyhad Véros Onkormanyzatanak a feladata az egészségiigyi alapellatas,
a szocialis, gyermekjdléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok biztositasa, melynek eleget is tesz.

Jelenleg védénéi szolgdlat m(ikddik M&csény telepiilésen, egy védéndvel.
A véddn6i tandcsadasokon a varandds kismamak, a 0-1 év kozotti csecsemdk és az 1-16 éves gyermekek

gondozasa torténik. Az emlitett ellatasok kiegésziilnek az évodai és az iskolai-egészségligyi feladatokkal,
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valamint az egészségneveléssel. Az egy védOnére jutd gyermekek szdma a vizsgalt id6tdvon nem sokat
valtozott, 2011-ben a szamuk 11 f6 volt.

s gre 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év védondi a?lléshelyek Egy védéndre iuté gyermekek
szama szama
2008 1 12
2009 1 10
2010 1 11
2011 1 11

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés

védbndi alldgshelyek{db)

g
%8
.2
3

ZO08 2032 20310 201 3042 EDAZ 2014 X345 i6 DA

Epyvéddndre jutd gyermekek széma (§0)

3
&
2

IOO8 2023 2230 2007 2212 3043 2202 204% 2046 2047

b) gyermekorvosi elldtds jellemz&i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A Bonyhadi mikrotérséghen a gyermekorvosi rendelés 1977-t6l valosult meg. Mécsény Kozség
Onkormanyzata tagja a Volgységi Tobbcéll Kistérségi Tarsulasnak, amely tobb feladat- és hatdskor ellatasa
érdekében jott 1étre, melyek koz6tt megtaldihato a:

e Személyes gondoskodas kdrébe tartozé gyermekjéiéti alapellatasok:
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- gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkdzbeni ellatasa,
- gyermekek atmeneti gondozdsa.

A fentiek miatt MGcsény Koézségben nincs:
e Betdltetlen felndtt haziorvosi praxis,
e Haziorvos,
e Gyermekorvos.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos altal e Lsos .
. A . . ‘ . . Felndtt hazi orvos altal
év haziorvosi praxis/ok ellatott személyek ellatott gyerekek . .
. . . ellatott gyerekek szama
szama szama szama
2008 0 0 0 0
| 2009 0 0 0 0
| 2010 0 0 0 0
| 2011 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

MdGcsényen a gyermekjoléti alapelldtdst a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltato feladatot is ellato
Csaladsegit6 Kdzpont (CSK) végzi.

A gyermekjoléti szolgaltatds és a csaladsegité szolgaltatas feladatat a CSK latja el, a kozosségi ellatas és
tamogatd szolgalat, valamint a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocidlis Alapszolgaltatd
Kozpontként miikdéd6 Gondozasi Kozpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei latjak el a tarsulasi
megallapodasban részt vevé dnkormanyzatok lakossagara kiterjedéen.

A csaladgondozdk naponta jarjdk az ellatasi teriilethez tartozé telepiiléseket és allandé kapcsolatban allnak
az érintettekkel.

A szervezet legfébb feladata, a raszoruldk segitése és a kildtastalanak t{ing dllapotok (munkahely hidnybdl
szarmazod hatranyok, iskoldzottsdg hidnya, rossz vagyoni helyzet, stb.) javitdsa, orvoslasa. Ennek megoldasa
érdekében, a lehetGségekhez mérten adomanyokat gylijtenek, kapcsolatot tartanak mds civil
szervezGdésekkel.

A tevékenységiik ezen kivil harom f6 egységre kiilonil el: A gyermekjoléti szolgéltatds hozzdjarul a
raszoruld és hatranyos helyzetli gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csalddban térténd
nevelés megvaldsithatosagahoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszébéIni a csaldd intézményében
fellépé mikddési zavarokat, tovabba lehetvé teszik az tlagosnal nagyobb terhekkel kiiszkédé csoportok
dltaldanos szocialis és mentalhigiénés ellatasat. A harmadik tevékenységi kor a kozosségi ellatas. Az
elldtasokat a tarsulds gondozdi minden esetben a személyes igényeknek megfelelGen végzik.

¢) 0-7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozé adatok

Bolcsédei ellatas MGcsényen nincs, mivel a Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds m(ikodési keretei
biztositjak a tarsulds 21 teleplilése részére a bdlcsGdei szolgaltatast is, melynek tébbek kézott tagja

Mécsény.

A legkozelebbi és legfejlettebb bélcsédei intézmények a mindossze 8 km-re l1évé Bonyhadon taldlhatdak,
ezek a Varazskapu Bélcséde és Ovoda Intézményegység tagjai, mely intézményegység 7 6vodat tartaimaz.
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Az épiiletek tdbbsége dvodanak épiilt, igy funkciondlisan is kielégiti az igényeket, emellett jo! felszerelt
tornaszobaval rendelkeznek. A nevel6k figyelnek a miivészeti készségek fejlesztésére is, igy a gyermekek
kiilén zeneszobaban ismerkedhetnek a zenélés romeivel.

Az intézmény mindennapos tevékenységrendszere rendkiviil sokrét(i. A fiatal anyukdk korében szeretett
tevékenység az 0On. baba masszds, amelyet védénéi segitséggel sajatitathatnak el. Az anya —gyerek
kapcsolat mingségének javitdsat, az ért6 gyerekgondozds lépéseit a bolcsGde vezetSjével kodzdsen
gyakorolhatjak a fiatal anyukak.

Az 6vodak tobbsége alkalmas SNI kisgyermekek fogadasara, szamukra kiemelt programok a kérnyezet
megismerése, a szemléletformalds, a testi nevelés, az egészséges életmddra nevelés és az egészségtudat
fejlesztése. Az 6vodak eldnye, hogy egylitt nevelik-fejlesztik az egészséges és egészségkarosodott
gyermekeket, igy az egészséges gyermekek mar kiskorukban megtanuljdk elfogadni, és segiteni
egészségkarosodott tarsaikat.

4.3.3. szamu tablazat - BolcsGdék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szemponthéi MGkads &
) o bolcs6débe beirt | felvett gyerekek szama | V' o00 OSS2€s
év bdlcsédék szama gyermekek szima {munkanélkili sziité, bélcsddei féréhelyek
veszélyeztetett gyermek, nappali szama
tagozaton tanulé sziil§)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 B o
| 2013 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6nkormadnyzat a jo bonyhadi viszonyok ellenére tervezi a bolcsddei létesitmény megépitését Mécsényen,
hiszen kdzds érdekiink, hogy a bolcs6dés kori gyermekek ne akadalyozzdk az anyak munka-piaci
integraciéjat, és azok a szll6k, akik szeretnének, azok vissza tudjanak térni a munka vilagaba. A telepiilési
bélcséde mdsik elénye lenne, hogy a kisgyermekeket kordbban be lehet majd vonni a kbzosségi nevelésbe-
fejlesztésbe, emellett a véd6nd is konnyebben el tudna latni egy bolcsddei intézményben kialakitott
egészségligyi szobaban a gyermekeket.

A fentiek megvaldsitdsanak jelenleg egyetlen akadalya van, mégpedig olyan palyazati kiirasok hianya,
amelyek a szocidlis alapszolgdltatasok és gyermekjoléti alapellatasok infrastrukturalis fejlesztéseit célozzak
meg, igy a célok megvaldsitasdhoz az Onkormanyzat jelenleg olyan palyazati kiirasra var, melynek
tamogatdsi intenzitdsa 100 %. Jelen gazdasagi helyzetben az 6nkormanyzatnak nem all modjaban sajat
erébdél bolcs6dei intézményt épiteni/iizemeltetni.

d) gyermekjoléti alapellatas

Mécsény Kdzség Onkormanyzata tagja a Voigységi Tobbcél Kistérségi Tarsuldsnak, amely tobb feladat- és
hataskor ellatasa érdekében jott létre, melyek kdz6tt megtalalhaté a:
e Személyes gondoskoddas kérébe tartozé gyermekjéléti alapellatasok:
- gyermekjéléti szolgdltatas,
- gyermekek napkoézbeni ellatdsa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.

A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatast a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté
Csaladsegitd Kézpont (CSK) végzi, igy a kdzosségi ellatas és tdmogato szolgalat, valamint a jelz6rendszeres

hazi segitségnyljtas feladatdt a Szociadlis Alapszolgaltaté Kozpontként mikoédé Gondozasi Kozpont (a
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tovdbbiakban: GK) szakemberei ldtjak el a tarsuldasi megallapodasban részt vev6 oOnkormadanyzatok
lakossagara kiterjedéen.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas térségi ellatdsaban jelentds szerepe volt a Nagymanyoki Német
Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelz8késziiléket palyazott és nyert meg a Német Szévetségi
Kdztarsasag Beliigyminisztériumatél a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzatén keresztiil. Kiilén
megallapodas alapjan a késziilékeket atadta a Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltatéd feladatot is ellaté
Csaladsegité Kozpontnak (CSK). A bonyhddi intézmény a fenntartasara létrejott tarsuldsi megallapodas
alapjan a Gondozasi K6zponttal latja el a jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas feladatat.

A Gondozasi Kodzpont feladatdnak elldtdsdhoz a Nagymdanyoki Német Kisebbségi Onkormanyzat a
tulajdondban &llé 70 db személyi riasztdé berendezést, kbzpontot, készenléti taskdkat, mobiltelefonokat és
kiegészité felszerelést atadta miikddtetésre a Gondozasi Kézpontnak oly maddon, hogy az atadott
készilékek koziil 60 db készilék Nagymanyok, Kismanyok, Varalja, Gybre, lzmény kozségek teriiletén
mdkodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tobbi telepiilésén.

A csaladgondozdk naponta jarjak az ellatasi teriilethez tartozd telepiiléseket és allandd kapcsolatban
dlinak az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a raszoruldk segitése és a kilatastalannak tlng
dllapotok (munkahely hidnybol szarmazé hatranyok, iskolazottsdg hidnya, rossz vagyoni helyzet, stb.)
javitasa, orvosldsa. Ennek megoldasa érdekében, a lehetfségekhez mérten adomanyokat gydjtenek,
kapcsolatot tartanak mas civil szervezédésekkel. A tevékenységiik ezen kiviil harom f6 egységre kildniil el.
A gyermekjoléti szolgaltatas hozzajarul a raszorulé és hatranyos helyzetl gyermekek testi, lelki, szellemi
fejlédéséhez, valamint a csalddban t6érténé nevelés megvaldsithatésagdhoz. A csalddvédelemmel
igyekeznek kikiisz6boIni a csalad intézményében fellépd mikédési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az
atlagosndl nagyobb terhekkel kiiszk6édd csoportok altalanos szocidlis és mentalhigiénés ellatdasat. A
harmadik tevékenységi kor a kozdsségi ellatds. Az elldtdsokat a tarsulas gondozéi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelen végzik

e) gyermekvédelem

MGcsény Kdzségben a csalddokat és gyermekeket szamos gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocialis koriilményeik javitasdban, amely a Bonyhdd Varos Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is
ellaté Csaladsegité Kozpont esetében informacionyujtasbdl, hivatalos (gyek intézésében vald
kézrem(ikodésbél, tandcsadasboél, kozvetitésbél, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valo
részvételbdl, szocialis valsdghelyzetben lév6 varandds anydk gondozasabdl, csalddok dtmeneti otthonabdl,
atmeneti nevelésbdl és eseti gondozashdl all.

Sajnos informacidé nydjtasara évrél-évre mindig nagy kereslet mutatkozik, csakigy, mint a hivatalos
ugyekben valé kozremiikddés, tanacsadds, kozvetités, targyaldsokon valo részvétel, szocialis
vélsaghelyzetben lévé varandds anydk gondozdsa, dtmeneti otthon és nevelés, valamint eseti gondozds
szolgaitatdsok esetében.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehet§ szolgdltatdsok a gyermekek atmeneti
otthona, az anyaotthon, szocidlis valsiaghelyzetbe keriilt varandds anydk gondozdsa, rendszeres és
rendkivili gyermekvédelmi témogatdsok, kedvezményes iskolai étkeztetés, egyszeri gydgyszertamogatas,
segély tlzifa formajaban.

Anyaotthonok a telepiilés kbrnyékén:
e Kapaszkodd Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Kézpont - Csalddok Atmeneti Otthon
(Dombévar) — 49,9 km-re MGcsénytdl
e BolcsS Alapitvany és Egyesiilet (Szekszard) — 17,6 km-re M&csénytdl
e (CSSK Csaladok Atmeneti Otthona (Szekszard) — 17,6 km-re M&csénytd|
Arvacska Csaladok Atmeneti Otthona (Tevel) — 23,7 km-re Mécsényt6!
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Az anyaotthonok altalaban 12 hénapra biztositanak szallast, egyeseknél ez 6 hénappal hosszabbithaté meg.
Az ellatas formdja mindegyiknél 6nellatas. Az otthonok f6zési, mosasi, tisztalkodasi lehetdséget és sziikség
esetén gyermekfeliigyeletet is biztositanak. Jogasz, pszicholdgus és orvos is rendelkezésre all, napi 24
Oraban pedig egy-egy szakgondozé és gondozo tart ligyeletet.

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

.. . . onkormanyzati Nem dnkormdnyzati Nem 6nkormanyzati
6nkormanyzati ‘. e . e
. anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
év anyaotthon a - s
s telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
telepiilésen .. i . .. .
korzetében telepiilésen km-es kérzetében
2008 3 0 1 0
2009 3 0 1 0
2010 3 0 1 0
2011 3 0 1 0
2012 3 0 1 0
2013 3 0 1 0
Forras: Helyi adatgy(ijtés
Anyaotthon szolgaltatdsok
323
5§37
T as zmsa oz e oz

amesrmEnyzst] arpEstnon

nem IansrTEnvIst enyecithon

sarzrvdnezet! sayssnbor s
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen a sportprogramokhoz valé hozzdférést a mécsényi focipdlya biztositja, ami a kézdsség
kulturdlis kdzpontja is egyben. Sajnos a telepiilésen nincs olyan civil szervezet, akiknek a versenyszint(i
sportolds mellett célja a hobbiszint{i rendszeres sportolds, testedzés biztositasa, az ilyen igények felkeltése,
tagjainak nevelése, dntevékeny kdzdsségi élet kibontakoztatasa.

Az 6nkormanyzat célja, hogy elsGsorban palyazati forrasbdl megteremtse azokat a kdzdsségi szintereket,
ahol a lakossag hozza tudna férni a kilonb6z6 sportprogramokhoz, és ahol az egészséges életmod mellett,
hangsilyt kapna az egészséges kdrnyezet is.

A kistérségi kozpontban, Bonyhadon a sportprogramokhoz valé hozzaférést az a 15 sportegyesiilet
biztositja, akiknek a versenyszint{i sportolds mellett célja a hobbiszint(i rendszeres sportolds, testedzés
biztositdsa, az ilyen igények felkeltése, tagjainak nevelése, ontevékeny koz6sségi élet kibontakoztatasa. A
15 egyesiilet tevékenysége fSleg a labdarugas, fittness, lovaglas, japan harcmiivészetek, ropiabda,
kosarlabda, 6kolvivas, atlétika, airsoft és az asztalitenisz teriiletére dsszpontosul a kiilénb6z6 korosztalyok
részvételével. Az egészséges életmod mellet, hangsilyt kap az egészséges kornyezet is, és ami a
legfontosabb, szivesen varja az 6sszes érdekldddt és sportoini vagydt a kistérség telepiiléseirdl.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Gyermekétkeztetés tekintetében a Gyvt.-ben foglaltaknak megfeleiSen 3 jogcimen lehet a téritési
dijkedvezményeket igénybe venni:

e hdrom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekeként,

e tartds betegség vagy fogyatékossag fenndllasa esetén,

¢ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag fennalldsa esetén.

50 szazalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak:
¢ az ennél id&sebb, 7-13. évfolyamon tanuld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
diakok,
¢ valamint azok a bdlcsGdés, 6vodds és iskolds gyermekek is, akik rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre nem jogosultak, de:
-tartésan betegek,
-fogyatékosok,
-illetve 3 vagy t6bb gyermeket neveld csaladban élnek.

A fentiek alapjan, Md&csényen a vizsgalt években nem voltak ingyenes étkezésre és 50 szdzalékos mértéki
kedvezményes étkezésre jogosult csaladok.

Nyari, sziinidei és hétvégi étkeztetésre az dnkormdnyzati forrasok hidnya miatt nem keriiit sor a vizsgalt
években.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

Iingyenes ’Ingyc?nes 50 szazalékos mértékii Ingy"enes Ovodaztatasi Nyari
; N étkezésben . tankdnyv- . . . .
P étkezésbhen . kedvezményes .. tamogatasban | étkeztetéshen
év . " résztvevék ; P elldtasban , . ) .
résztvevék . étkezésre jogosultak . - részesiilGk részesiilék
: . szdma iskola 1- ., p részesiil6k . .
szama o6voda . szama 1-13. évfolyam ]} szama szama
8. évfolyam szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 | 0 0 0 0
2011 12 0 I 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

i) hatranyos megkiildnbdztetés, az egyenl6 bandasmoéd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyQjtasakor jarasi, dnkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
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Hatrdnyos megkiilonbdztetésrdl nem érkezett bejelentés az Onkormdnyzat felé, igy az egyenld banasmad
megsértésérdl nincsenek informacidink. Az 6voda, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csalddsegitd szolgéltatasok és juttatdsok segitik a hatrdnyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes
csaladok életkdriiiményeinek miel6bbi javulasat és a gyermekek egészséges fejlédését, a gyermekek
érdekeit és esélyegyenlGségét tartva szem el6tt.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beliil

A gyermekjoléti és csalddsegité szolgdlat esetében a hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban
hozzdjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasahoz, ami
informdcidnyujtasbdl, hivatalos {gyek intézésében valo kozremiikddésbdl, tandcsadasbdl, kézvetitésbdl,
elhelyezési és feliilvizsgélati targyaldsokon valo részvételbdl, szocidlis valsaghelyzetben lévé varandds anyak
gondozasabdl, csaladok atmeneti otthonabdl, atmeneti nevelésbl és eseti gondozashdl all.

Ezek a hatranykompenzald juttatasok tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis statuszara és
az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabdl minden jogosult szdmdra egyenlé feltételek mellett
elérhet6, a torvény dltal szabalyozott keretek kézitt.

Az 6nkormanyzat a kezdetektdl részt vesz a Bursa Hungarica Gszténdijpalydzatban, igy évente dtlagosan 3
gyerek féiskolai, egyetemi tanulmanyait tamogatja az 6nkormanyzat.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatédsa

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossdggal €l6 gyerekek koézoktatasi
lehet8ségei és esélyegyenifsége a teleplilésen nem valésul meg, mivel telepliléstink nem rendelkezik

kozoktatasi intézménnyel.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az évoda telephelyeinek szdma
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek
Ovodai férghelyek szdma
Ovodai csoportok szdma
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): -
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () -

Személyi feltételek F6 Hidnyzé létszam
Ovodapedagégusok szama 0 0
Ebbdél diplomas évodapedagdgusok szama 0 0
Gyodgypedagbgusok létszéma 0 0
Dajka/gondozoné 0 0 -
Kisegitd személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgy(ijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.
v Helyhiany miatt elutasitott Ebbél hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetii (f5)
2008 0 0
| 2009 0 0
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2010

0

0

2011

0

0

4.4.3. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

3-6 éves koru ovodai ovodai ovodai feladat- | 6vodaba beirt dévodai
év gyermekek | gyermekcsoportok| férGhelyek ellatasi helyek gyermekek gyogypedagdgiai
szama szama szama szama szdma csoportok szdma
2008 7 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 0
2010 9 0 0 0 0 0
2011 9 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydijtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolidban tanulé szama

Altaldnos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 —
. . . ; altalanos . .
. évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék | . p A napk®dzis tanulék szama
tanév ) ) iskolasok szama
szdma szama
fé fé fé fé %

2010/2011 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2011/2012 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kdzoktatasi feladatokat a kistérség latja el, ahol az integralt nevelés-oktatas, kilonleges gondozas a
gyermekek életkoratol és egészségi allapotdtdl figgéen a korai fejlesztés és gondozds, a fejlesztd
felkészités, az dvadai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében keriil megszervezésre.

Az egyéni fejl6dési utak szempontjabdél a nevelésnek-oktatasnak meghatirozé szerepe van. Az ezekkel
szemben tdamasztott egyik legnagyobb kihivdas a sokféle kilonbséghdl fakadd hatranyoknak az oktatas
eredményességére gyakorolt, 6sszegzé negativ hatdsok ellensuilyozésa.
A nevelési-oktatdsi intézmények a ,hagyomanyos” oktatasi formakkal nem képesek a tarsadalmi hatranyok
kiegyenlitésére, de a gyermekek, tanuldk egyéni adottsdgaikhoz igazitott pedagdgiai folyamat hozzajarulhat
a negativumok, a nehézségek mérsékléséhez, a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii
tanuldk iskolai sikerességének, eredményességének nodveléséhez, ezéltal tovabbtanuldsi lehetGségeik

szélesitéséhez.

Az esélyegyenl8ség érvényesiilésének legfontosabb szempontjai:
¢ a halmozottan hatranyos helyzetiiek (HHH) teljeskdr(i azonositésa,
e 3 3 évet betdltdtt gyermekek 6vodaba iratésa.

A kistérségben m(ikodd iskolak alaptevékenységei:
o nappali rendszer(, altalanos miiveltséget megalapozo oktatas, ennek keretében német nemzetiségi
kétnyelvii és német nemzetiségi nyelvoktatas,
e sajatos nevelésiigény(i tanulok integralt altalanos iskolai nevelése, oktatasa,
e napkdzi otthoni és tanulészobai foglalkozas,

o alapfoki m(ivészetoktatas: zenem(ivészet,

e diaksport.

A munkat meghatdrozd pedagdgiai alapelvek és értékek:

o életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vétele,

o bizalom,

o koévetkezetesség,
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kdzosséghez tartozas,
kommunikacio,
kdrnyezeti nevelés,
egyéni banasmaod.

b) a kdzneveléshez kapcsolddd kiegészitG szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juté gydgypedagégusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)

Mécsény Kozségben nem miikodik kdzoktatasi/kdznevelési intézmény, igy az ehhez kapcsolodd
szolgdltatasokat a gyermekek a kérnyezd telepiilések iskoldiban vehetik igénybe.

A kozoktatds kistérségi keretek kozott valdsul meg. A kistérség, kiilondsen a Kistérségi kézpont
bélcsGdéinek, ovoddinak, iskoldinak és kézé piskoldinak neveldi, oktatdi folyamatosan képzik magukat, hogy
a tarsadalmi valtozasokhoz igazodva nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkak,
logopédus, gydgypedagdgus, gyogytestneveld, fejlesztépedagdgus, pszicholégus, jaték pedagégus,
szurdopedagdgus allnak rendelkezésre ezekben az intézményekben. Tébb helyen lehetGség van a sajatos
nevelési igényl (SNI) gyermekek fogaddsara is. Egyiitt nevelésben tdrténik az & ellatdsuk, mellette a
gyogypedagogus egyéni fejlesztést is tart szdamukra, de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A
logopédiai elldtas része a nevelésnek, ami szilkség esetén korai id6ben segiti a gyermeket.
Ovodapedagdgusok és fejleszt§ szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kodzodtt és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Mdécsény Kozségben hatrdnyos megkiliidnboztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkildnitésérdl nincsenek
informacioéink, az intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, toviabba a csaladsegité
szolgdltatasok és juttatasok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csalddok
életkdriilményeinek mielébbi javulasat és a gyermekek egészséges fejlédését, a gyermekek érdekeit és
esélyegyenlGségét tartva szem elétt.

A kirivo esetekben a gyermekek és tanulok megkapjdk a szitkséges szakmai tdmogatast.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

Md&csény nem rendelkezik altalanos iskoldval, igy az éltaldnos iskolai intézményben végzett pedagégiai
munka hatékonysagat mérd orszagos vizsgalatok eredményeinek teriiletén hidnyossagok mutatkoznak. Az
onkormdnyzatndl nem létezik olyan adatbazis, amely a telepiilésen barmely kompetenciamérési adatokat
tartalmaznanak, ezért az intézmények kozotti, a tanulok iskolai eredményességében, az oktatés
hatékonysdgaban mutatkozd eltéréseket telefonos megkeresés soran kértilk ki a Bonyhddi Oktatési
Nevelési Intézmény munkatarsaitol.

Az iskolai teljesitményt befolyasolé tényezdk:

e a szil6k iskolai végzettsége, a csaldd anyagi helyzete, az altaluk meghatdrozott tarsadalmi helyzet

és a veliik Osszefliggd egyéb tényezdk;

e az otthoni targyi feltételek, felszerelések (szamitogép, iréasztal, konyvek, stb.) megléte vagy hidnya;
Altaldnosségban megéllapithatd, hogy a BONI intézményeibe jaré gyerekek szivesen jarak az iskoldjukba, a
hidnyzésok 93%-a igazolt, a tanulodk jol teljesitsenek, és dltalanos iskolai tanulmanyaikat dsszességében jo-
kdzepes eredménnyel fejezik be. A tagintézményekben évfolyamismétiésre az elmult 3 évben (2010-2012)
nem volt példa
Az iskolai nyéri sziinetre valdé tekintettel konkrét adatokat jelen pillanatban a HEP 2013. augusztusi
készitésekor nem tudtak prezentalni szdmunkra, igy a HEP feliilvizsgdlatakor fogjuk ezeket a hidnyossagokat
(pl. a tanulék kognitiv fejliédésének nyomon kévetése, tudasszintmérd tesztek eredménye, osztalyismétlési
és lemorzsolddasi statisztikak, felvételi statisztikdk, stb...) pétolni.
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e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatasok)

A gyermekjoléti és csalddsegité Szolgdlat esetében a hatranykompenzdlé szolgditatasok nagyban
hozzdjdrulnak a fogyatékos, raszoruld és/vagy hatranyos helyzetben lévé gyermekek és sziileik szocidlis
helyzetének javuldsahoz, ami informacidnyuijtasbol, hivatalos ligyek intézésében vald kdzremiikodésbdl,
tandcsaddsbol, kozvetitésbdl és eseti gondozasbol all, ami a fogyatékos, részorulé és/vagy hatranyos
helyzetben lévé gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és fejlédését szolgaljak.

Hatranykompenzal6 juttatdsok tekintettel a fogyatékos, hatrdnyos helyzet(i gyermekek és gyermekes
csaladok szocidlis statuszara és az oktatdsi intézményekben torténd részvétel céljabdl minden jogosult
szamara egyenlé feltételek mellett elérhetdek, a torvény dltal szabalyozott keretek kbzéit.

Mébcsény  Kdzség  Onkorményzata a  Nemzeti  Erdforrds  Minisztériummal  egyiittmiikodve
minden évben kiirja Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot fels§oktatasi
tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara.

A fentiek mellett:
Az oktatd-nevelé munkaban kiemelt szerepet kap az egyiittm(ikbdésre nevelés, a gyermekek tarsadalomba
valé beilleszkedésének elGsegitése, a kdrnyezetben egyre gyakrabban eléforduléd kiils6, karos tényezdk
kikiiszobolése, a tehetséggondozds, a felzdrkdztatds, valamint az egészségre és kulturdlt életmddra vald
nevelés. A célok eléréséhez a kotelez§ orakereten kiviil az iskola a tovdbbi lehet6ségeket szervezi
tanuldinak:

o német kétnyelvii- és nemzetiségi oktatast kinal,

e informatikai képzést biztosit,
integralt oktatasrdl gondoskodik,
szakkoroket, sportfoglalkozasokat hirdet meg,
erdei iskolat, osztalykirandulasokat szervez,
egészségnevelési programrdl gondoskodik,
kulturalis intézményekbe szervez latogatasokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A gyermekek csaladbdl valé kiemelésének
megeldzésében nagy segitséget jelentene, haa
teleplilésen kiépiilne a helyettes sziiléi halézat.

Egyhazi, alapitvanyi miikddtetésben helyettes
‘ sziil8i hdldzat kiépitése Mdcsényben.

Ovoda kialakitasa a telepiilésen palyazati
forrasbdl, dnkormanyzati vagy egyhazi,
alapitvanyi fenntartasban.

Ovoda hianya: A telepiilés nincs felkésziilve 6vodas
koru gyermekek nappali ellatasara.

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,

Az 6nkormanyzat célcsoporttal (gyermekek) diagramok, statisztikdk) létrehozésa, havi
kapcsolatos statisztikai, felmérései hianyosak. szintli adatgy(ijtéssel és éves szintl értékel6

jelentésekkel.
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5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kézotti hatranyos megkiilonbdztetést tobb jogszabaly is tiltja (Alaptérvény, Munkatdrvénykdnyv),
de a mar meglévd esélyegyenlGtlenségek okainak feltdrasat és felszamoldsat nem irja el egyetlen
jogszabaly sem. A nemek koz6tti egyenlGség tekintetében a jogi szabalyozas megfelel az EU elGirasainak,
azonban a jogérvényesités teriiletén tapasztalhatok problémak.

A telepiilésen él6 nékre vonatkozdan elmondhatd, hogy a lakossag 53 %-at teszik ki. Legmagasabb az
aranyuk az aktiv, 15-59 éves korosztélyban, 49 %.

Alland6 népesség - nék

0-14 aves
£5 ev feletti 16% 15-17 dues
25% 3%
60-84 éves
7%
18-5% eves
5%

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
Mécsény Kozség Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja a nék és férfiak esélyegyenl@ségének
érvényesitését, a csalddbarat munkahelyek kialakitasat, a munka és a maganélet &sszeegyeztetését.
Munkaltatoként eleget tesz az egyenld munkaért, egyenls bér kbvetelményének.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A telepulésen a néi elhelyezkedéséket tekintve valtozd az esély. Alapesetben egyenld, azonban id6rél-id6re
valtozik, ahogy a munkalehetdségek jellege is valtozik. Van, amikor a nék keriilnek elénybe.
Orszagos tendencia, hogy a nék atlagos iskolai végzettsége magasabb, minek kévetkeztében nagyobb
aranyban foglalkoztatjak Gket a szellemi, fels6foku végzettséget igénylé munkakordkben, mint a férfiakat. A
férfiak korében magasabb a munkanélkiiliség, a nék viszont hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon, és hatranyaikat erdsitheti egy esetleges gyermekvalalas.
A nék foglalkoztatasat (foglalkoztathatdsagat) gatlé fébb akadalyok kdzt meghatarozd szerepet jatszik a
munkaerd-piaci kereslet — kindlat alakuldsa, de szamos akadaly létezik még, melyet nem a munkaerd-piac
determindl. Ezek helyi szinten torténé feltardsa ohatatlanul sziikséges, hiszen az akadalyok egy részének
elharitdsa az 6nkormanyzat, a helyi tarsadalom kézrem{ikodésével megoldhato.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kilonos figyelmet és tamogatdst igényel, anyagi
kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.
A ndk kozbtt kiemelten hatranyos helyzetben 1évé tarsadalmi csoportok:

e a 45 feletti ngk,

e a3 palyakezddk,

e agyesen lévd, illetve kisgyermekes anyukdk, a munkaba visszatérni vagyadk.

A legfrissebb adatok szerint a n6k foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelenleg 50,6 %, ami elmarad az
EU atlagatol (58,2 %).
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallaldsi kortiak szama Foglalkoztatot_tak

Munkanélkiiliek

&V férfiak | nok férfiak n6k

férfiak

nék

2008 135 ' 129 125 122

2009 108 125 88 108

10
20

7

17

2010 126 . 126 106 110

20

16

2011 127 ' 123 120 110

7

13

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete [§8)

fogis roztatatten M ankEnd ey lisk munYEE 2 ROTuEK 32EME

2228 2Jl2  lIll

fogislr zatatottas murxena hi'ek maneEc 8 sorleh szane

Munkavallalasi korGak szama (¥8)
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Foglatkoztatottak (f5)

52
183
53
R TI38 2053 E03E 3052 ZDL3 2014 23a5 2236 DT
farfizn  nos
Munkanélkiliek (f6)
20
35
25
5

e

A tablazatokbél és a diagramokbdl jol lathatd, hogy Gsszességében, a vizsgalt idgtavban mind a nék, mind a
férfiak foglalkoztatdsi helyzete romlott, ami mellett cs6kkent a munkavallalasi kortak szama (ffi: 2008: 135
f6; 2011: 127 £6; n6k: 2008: 129 f6; 2011: 123 4).

A munkanélkilliek szama a vizsgalt id6tavban a férfiak tekintetében csokkent, a nék tekintetében néitt,
2008-ban még 7 f6 volt a munkanélkiili n6k szdma, ami 2011-re 13 f6re nétt, ez 54 %-0s emelkedést jelent.

b} nék részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Az elmult id6szakban a telepiilésen nem voltak a nék szdmara szervezett kezdeményezések, mivel a
kisgyermeket nevel6 ndk tébbsége nem szandékozik visszatérni a munka vilagaba, hanem a hagyomanyos
csaladmodell szerinti szerepét kivanja betdlteni.

A dolgozni kivand nék részére a jov6ben varhatd helyzetrél és fejlesztési lehet8ségekrdl, illetve a dolgozni
kivano ndk igényeinek kielégitésérgl és foglalkoztatdsi helyek, képzési lehetéségek megteremtésérél jelen
fejezet 5.8 pontjaban (Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetSségek meghatédrozdasa.)
irunk bévebben.

5.1.2. szamu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast L . s
X e Képzési programok | , 2L ok résztvevé ndk
ev segitd programok . résztvevfk szdma .
. szama szama
szama
2008 0 0 0 0
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2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés
c) alacsony iskolai végzettségii nGk elhelyezkedési lehetéségei

A munkaer&piacon az alacsony végzettségli nék szamara a kézmunkaprogramon kiviil a betanitott munka
és a civil szervezeti/alapitvanyi munka adhat lehet8séget Mécsényen.

3.2.5. szamii tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb etz . .. . e
. . e . . altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
lakossag szama altaldnos iskolat i .
= . . 15-x évesek szdma
év dsszesen végzettek szdama
osszesen | né | férfi | Osszesen | né | férfi Osszesen nd férfi
6 f6 | f6 f6 f6 | f6 fé % f6| % 6 %
2001 343 170 173 307 J 157 | 150 36 10,5% |13|7,6% 23 13,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

5.1.4. szam( tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehet&ségei

8
) munkanélkiili | altaldnosnal 8 szakiskola/szakmunkas-| ., . . | s
ev P P P gimnazium | érettségi | fSiskola | egyetem
nék szama | alacsonyabb | dltalanos képz6
végzettségl
2008 7 0 2 3 2 2 0 0
2009 17 0 () 7 4 4 0
2010 i6 0 6 6
2011 13 0 3 7 3 3 0]

Forrds: Telr és helyi adatgydijtés
d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Hatrdnyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén nincsenek informaciéink. Az dnkormanyzathoz,
vagy az 6nkormanyzattal szemben ilyen téren bejelentés az elmualt évek alatt nem tortént.

Az Onkormdnyzat célja, hogy a telepiilésen ne valésuljon meg a hatranyos megkiilonboztetés, és a férfiak és
a n6k atlagos keresete kdzel megegyezzen.

Nyilvanvaléan a bérezés a képzettségtsl és a betdltott allasoktdl nagymértékben fiigg, de a dolgozdk sok
helyen minimalbérre vannak leszoritva, igy killonbség nem alakulhat ki.

A kdzfoglalkoztatasban a nehéz fizikai munkdk elvégzésére inkabb férfiakat, mint néket alkalmaz az
dnkorményzat. A szellemi munkdk terilletén (6nkormanyzatnal a gazdasdgi és pénziigyi irodaban, az
6vodaban, a kdnyvtarban) a nék vannak tulstlyban, a fizikai munkak (pl. a falugondnoki szolgélat és a téli
varosiizemeltetési feladatok, hélapatolas) a férfiak sajatja.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsSdei, csaladi

napkézi, 6vodai fér6heiyek, férShelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaid8, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)
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Bonyhdadon kiviil a kérjegyz8séghez tartozé mds telepiilésén nincs 3 év alatti gyermek napkézbeni ellatasat
biztosité intézmény. A bolcséde bévitése kapcsan a védénéi szolgélatokkal egyiittmiikodve elvégzett
felmérés 2012-re 15 f6 férGhely igényt mutatott ki, ami mellett a 2012. évre még 12 f6 vardlistan lévd
gyermek volt. A bdlcséde a jelenlegi 24 f6s befogaddképességével nem tud megfelelni a folyamatosan
ndvekvd igényeknek, a féréhelybdvités és csoportszam novelés elkeriilhetetlen.

A fentiek mellett, annak ellensllyozasara az Onkormdnyzat intézményeiben rugalmas, csalddbarét
munkahelyeket igyekszik kialakitani, ezzel is segitve n&i munkatérsainkat.

A telepiilés 6nkormdanyzata az intézményeiben rugalmas, csalddbarat munkahelyeket igyekszik kialakitani,
rugalmas munkaidével, ezzel is segitve nSi munkatérsaikat, hiszen minden kisgyermekes sziil§ alma egy
olyan munkahely, ami lehetévé teszi a munka és a maganélet egyensilyat. Az 6nkormanyzat olyan
foglalkoztatdsi formdkat és megoldasokat kindl a munkavallaléi szimara, amivel ez fenntarthato, ilyenek:

- a munkaid6-kedvezmény,

- arészmunkaidds foglalkoztatas,

- vagy a tavmunka lehetGsége.
Ezek a munkavallalék felé tett ,,engedmények” nem jarnak az 6nkorményzat sziméra tdbbletkoltséggel,
ellenben azt tapasztaljuk, hogy ndveli a munkavéllaléi elkotelezettséget, az elégedettséget és a
munkavallalék komfortérzetét. Ez a csalddbarat szellemiség kedvez a gyermeknevelési szabadsdgrol
visszatérd anydk gyors és gordiilékeny visszatérésének is.

BOLCSODEI ELLATOTTSAG:

4.3.3. szamd tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

. oo boélcsédébe beirt Szocidlis szempontbd6l | Mi(ikdS dsszes bdlcsédei
év bolcsédék szama . , o .
gyermekek szama felvett gyerekek szama féréhelyek szama

2008 0 0 0 0

2009 0 0 0 0

2010 0 0 0 0

2011 0 0 - 0 0

2012 0 0 o 0 0

2013 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

OVODAI ELLATOTTSAG:

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szdma 0
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 0
Ovodai csoportok szama 0
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): -
A nyari dvoda-bezaras id6tartama: () -

Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszam |
Ovodapedagégusok szama B 0 0
Ebbé| diplomas 6vodapedagdgusok szama 0 0
Gyogypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 0 0
Kisegité személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

v Helyhiany miatt elutasitott Ebbdl hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzet(i (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorma’nyzé_ti, intézményi adatgy(ijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kori ovodai oévodai 6vodai feladat- | évodaba beirt dévodai
év gyermekek | gyermekcsoportok | férShelyek ellatasi helyek gyermekek gyogypedagoégiai
szama szama szama szama szama csoportok szdima
2008 7 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 .0
2010 9 0 0 0 0 0
2011 9 0 o 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti miikédd bolcsodeliferohelyek mukc,>d.o féréhelyek - !
. ‘ Al qn szama csalddi ‘ .. | fér6helyek
Y gyermekek szdma | bdélcsddék s szama csaladi ..
.y X » napkdzik s Osszesen
a telepiilésen szama onkor- , , napkdzikben
. . egyeb szama
manyzati
2008 11 0 0 0 0 0 0
2009 8 0 0 0 0 0 0
2010 6 0 0 0 0 0 0
2011 10 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és heri_adatg\}L’ijtés

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas a véd6nGi halézat szakmai munkajaban jelenik meg. E
teruleten belll is fokozott figyelmet forditanak a szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandodsokra és a
gyermekiiket egyediil nevel§ anydkra. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadédsat a leendd
sziil6k szamdra mar varandos korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatdsok keretében.
A védénék segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozzédtartozd
nyomtatvanyok beszerzésében, kitdltésében.

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

. sl 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év véddndk szama . iz
gyermekek szama védéndnként
2008 1 12 12
2009 1 10 10
2010 1 11 N [ :El
2011 1 11 11

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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Egy védonore juts gyeremekek szama {f5)

2338  E328 X210 ZolY zoizx o o130 2014 2915 Zais 2417
5.4 A nGket éré erfszak, csalddon beliili erGszak

A néket ér6 er8szak, csaladon beliili er§szak az esetek tobbségében a csaladon beliil marad, hiszen a néket,
illetve a csalddokat éré erGszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A jelzGrendszer
miikddtetésével (véd6nbi halézat, gyermek és ifjusagi felei6sok, orvosok, gyermekvédelmi és szocialis
intézmények), illetve az egyre hathatdsabb rendéri tevékenység eredményeként novekszik az ilyen tipust
igyek szdma. Mdécsény telepiilésen nem jellemzé a csalddon belili vagy nGket éré erészak, melyet az alabbi
tablazat is szemléltet.

5.4. szamu tablazat - A ndket éré erdszak, csaiddon beliili erdszak

ov rend6rok riasztdsa tényleges birésdgi itélet
csaladi viszalyhoz feljelentések szdma
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés
5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehet§ szolgaitatasok a gyermekek datmeneti
otthona, az anyaotthon, szocidlis valsdghelyzetbe kerllt vdrandds anydk gondozasa, rendszeres és
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsok, kedvezményes iskolai étkeztetés, egyszeri gydgyszertamogatas,
segély t(izifa formdjaban.
Anyaotthonok a telepiilés kérnyékén:

e Kapaszkodd Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgdltaté Kozpont - Csaldadok Atmeneti Otthon

(Dombévar) — 49,9 km-re M6&csénytél

e BdlcsS Alapitvany és Egyesiilet (Szekszard) — 17,6 km-re M&csénytdl

e  (CSSK Csaladok Atmeneti Otthona (Szekszard) — 17,6 km-re M&csénytél

e Arvacska Csalddok Atmeneti Otthona (Tevel) — 23,7 km-re M&csényt6l
Az anyaotthonok altalaban 12 hénapra biztositanak szalldst, egyeseknél ez 6 hdnappal hosszabbithaté meg.
Az elldtas formaja mindegyiknél &nelldtas. Az otthonok f6zési, mosdsi, tisztalkodasi lehetGséget és sziikség
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esetén gyermekfeliigyeletet is biztositanak. Jogasz, pszichologus és orvos is rendelkezésre all, napi 24
ordban pedig egy-egy szakgondozo és gondozo tart lgyeletet.

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

. . . 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem énkormanyzati
onkormanyzati . p e . oL
. anyaotthon a (egyhaazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
év anyaotthon a ol I
L telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
telepiilésen . . . .. ,
kérzetében telepiilésen km-es korzetében
2008 3 0 1 0
2009 3 0 1 0
2010 3 0 1 0
2011 3 0 1 0
2012 3 0 1 0
2013 3 0 1 0
Forras: Helyi adatgy(ijtés
Anyaotthon szolgdltatdsok
ML EH
323
§2%:
T zas i oz o ian o oIi o 2ni i 23 2047
snazemdngIst snyEcfthin Srnzrmdruast zngainaie Blem-an ke 4l
A8 InaItTENyEY IV EIRACS mere saRItmanynst sevEc eI Sl aveenbao
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5.6 A nGk szerepe a helyi kbzéletben

A teleplilésen nem muikddnek civil szervezetek, alapitvanyok, igy nem jelentds a nék szerepe a helyi
kozéletben.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kbzéletben

&y KépviselGtestiilet tagja varasi blro::zgeiziltelotablak Kozgylilések tagjai

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 4 1 0 0 0 0
2009 4 1 0 0 0 0
2010 4 1 0 0 0 0
2011 4 1 0 0 0 0
2012 4 1 0 0 0o 0
2013 4 1 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyulé
kezdeményezések

A cigany, roma, beds ndk, a kisgyermeket nevel§, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilénésen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. A
munkanélkiliség arénya kdriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal
lehet enyhiteni.

A csalddon belili erdszak nem magdnilgy. Szdmos nemzetkdzi egyezmény és javaslat kimondja, hogy a
csalddon beliili nék és gyerekek elleni erdszak a nékkel szembeni diszkriminacio egyik formaja, és ezért
ennek megsziintetése dllami feladat. Egy ilyen mérték{i tarsadalmi problémat egyetlen civil szervezet sem
tud egymaga megoldani. A N6k a N6kért Egyltt az ErGszak Ellen Egyesiilet (tovabbiakban: NANE Egyesiilet)
segiteni tud, a meghallgatds és az itéletmentes megértés, valamint a csalddon beliili ergszak tarsadalmi
jelenségérdl sz6l6 ismeretek terjesztése akdr publikdcidk, akar képzések vagy kampdanyok formajaban.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenidsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

7 re

A bolcsdde és a bolcsddei féréhelyek hidnya
megneheziti az anydk munkaerdé-piacra valé
visszatérését.

Bolcsédei intézmény/féréhelyek kialakitdsa.

A holcsddei féréhelyek kialakitdsaig célszer(i lenne
gyermekfeliigyelet m(ikodtetése olyan sziilGk

A kozfoglalkoztatas is véges, nem bir felvenni tébb | bevonésaval, akik mindendron otthon szeretnének
embert, Uj programok létrehozasara van sziikséga | maradni bolcsGdés koru gyermekeikkel. A

nék szamara. gyermekfeliigyelet segithet azoknak az anyaknak,
akik id6 el6tt vissza szeretnének és tudnak térni a
munka vildgaba.

Klubok szervezése, alapitdsa, helyi egyesiileti
munkak tdmogatasa, szocidlis segitd csoportok
létrehozasa, dnsegélyezd kordk létrehozasa.

A helyi kdzdsségi életben tevékenykedé civil
szervezetek és nék szama elenyészd.
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‘ 6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlc’isége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogrifiai trendek
stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl sz6ld 1997. évi LXXXI. torvény 6. § (1)-(2) alapjan
A nyugdijrendszer keretében jard sajat jogu nyugellatasok:

e az dregségi nyugdij,

e rehabilitacids jaradék.”

e A nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugellatasok:

e Ozvegyi nyugdij,

e arvaellatds,

e szildi nyugdij,

e baleseti hozzatartozéi nyugellatasok,

e Ozvegyijaradék.”

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szima nemek szerint

&v nyugdn’j?an, r.!y}'ngiijszerﬁ ?Ilétésban ’m’fugdl’jb?n, nY.ugdl’j:?zer(’i Bsszes nyugdijas
részesild férfiak szama ellatasban részesiilé n6k szama
2008 55 76 131
2009 54 76 130
2010 54 76 130
2011 54 72 126

Forrés: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f5)

133

&d

1338 Z33%8 2313 2011 2312 2313 2314 ZJ15 2016 2317

A fenti adatok alapjan a nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részestil6k kéziil tébb a ng, mint a férfi. A
2008-2010 k6z6tti id6szakra vonatkozdan a nyugdijasok szdmanak csokkenése figyelhet6 meg a varosban.

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete
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a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A telepiilésen él6 id6s emberek helyben, a haz koriili mezégazdasagi termelésb6l dnmaguk és szlikebb
csalddjuk szamadra zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idGskort.

Az Onkormanyzat emellett a kdzmunkaprogram keretein beliil minden évben biztosit az id&sek szamara is
munkalehetfséget, de a nehéz, megterheld fizikai munkak, és a sokszor szélsGséges idGjaras (nydron 40
fokos hdség, télen a szakado hoesés és kemény minuszok) mivoltabél az utébbi években (2012, 2011, 2010)
nem allt alkalmazdsban az dnkormanyzatnal id6skoru személy. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az idések
és nyugdijasok, aktiv, dolgos, de nyugodt és kényelmes, nem annyira megterhel§ idGskort szeretnének
maguknak, igy szdmukra a mezdgazdasagi és allattenyésztési tevékenység a megfeleld.

3.2.2. szamu tablazat részlet — Regisztralt munkanélkiiliek szama (50 év felettiek)

2008 2009 2010 2011
nyllvant’artot“t allaskeresdk i 17 37 36 20
szama osszesen
, 5 4 3 2 1
51-55 & .
Y % 23,5% 8,1% 5,6% 5,0%
6 1 3 3 4
56-60 &
v % 5,9% 8,1% 8,3% 20,0%
6 0 0 0 0
61 év felett
eveen % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsédnak lehetdségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatod egyéb programok a telepiilésen)

A munkaltaték kész munkaer6t akarnak, és nagyon keveset kivannak torédés és anyagi értelemben
forditani az alkalmazottaikra. A munkavallaloknak ez altal sem motivacidja sem lehet8sége nincs szervezett
fejlesztésbe bekapcsolodni. Kiiléndsen a kozép és iddsebb korosztalynal probléma ez, mert a fiataloknak az
iskola elvégzése utdan még jé néhany évig versenyképes lehet a tuddsa.

Nem perspektiva a nyugdijas/minimalbéres alkalmazotti 1ét, hiszen ez a puszta megélhetésre sem elég,
éppen ezért az iddsek, nyugdijasok szivesen végeznek/végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet, bar
ennek az esélye a munkaerGpiacon egyre kisebb, kivéve akkor, ha specidlis szaktuddssal rendelkeznek.
Nehéz helyzetben vannak azok az idésebb munkavallaldk is (jellemzéen 55 év felettiek) akiknek megromlik
az egészségi allapota, megvaitozik a munkakére, vagy akit érint az atszervezés, hiszen aki ebben a korban
munkanélkiilivé vélik, annak az elhelyezkedési esélye nagyon Kkicsi, illetve sokkal kiszolgaltatottabb a
munkaer&piacon.

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny iddskor (lehetdségek a telepiilésen)

oy Onkormdanyzati | Munkaiigyi K6zpont 3ltal timogatott | Civil Egyéb Osszesen
db db db db db
2008 1 0 0 0 1
2009 1 0 0 0 1
2010 | 1 0 0 0 1
2011 1 0 0 0 1
2012 1 0 | o 0 1
2013 1 0 0 0 1|

Forrds: Helyi adatgy(ijtés
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Ahogy az a fenti tablazatbdl jol lathato, a telepiilésen az idGsek szamara 1 db 6nkormanyzati program (a
kdzmunkaprogram) nyujt olyan lehetGséget, melyben az idGsek is tevékenykedni tudnak.

A kézmunkaprogramrol a HEP kordbbi fejezeteiben (3. fejezet - Mélyszegénység és romdk helyzete, illetve
5. fejezet - N6k helyzete) sok emlitést tettiink, igy az ismétlés elkeriilése végett ebben a fejezetben nem
kivanjuk megismételni a leirtakat.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Altalanossagban elmondhaté, hogy az 50 év folottiek, még ha ,eladhaté szakmaval is rendelkeznek”

nemigen talalnak munkat,

foglalkoztatnia Gket.
Az elmult évek alatt nem érkezett sem az 6nkormanyzathoz, sem az dnkormanyzat ellen olyan bejelentés,
amely az idGseknek a foglalkoztatas teriiletén kialakult hatranyos megkiilonboztetésérél szélt volna.

mert védett statuszukbdl

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas terén

kifoly6lag kockazatos egy munkaéltatonak

Lid
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Regisztralt 55 év feletti regisztralt | Tartés munkanélkiiliek 55 év feletti tartds
év munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek szama szama munkanélkiiliek szama
f6 fé % f6 f6 %
2008 17 1 6% 8 0 0%

. 2009 37 3 8% 18 0 0%
2010 36 3 8% 9 0 0%
2011 20 4 20% 14 0 0%

R Forras: Helyi adatgydijtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
13

- -y - s -



6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorlasihoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése
Az idések szamdra a szocidlis alapszolgaltatasok (étkeztetés, hazi segitségnyljtds, jelz6rendszeres hazi
segitségnyuijtas, id6skordak nappali ellatdsa, koz6sségi alapelldtas) igénybevételérsl az aldbbi adatok 4linak

rendelkezésre:

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban ;észesﬂ(’i id6skoraak szama
f6é fé6 % B
2008 55 0 0%
2009 58 0 0%
2010 57 0 0%
| 2011 65 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

64 évnélidbsebbek (fg)
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A telepillésen a vizsgdlt id6tadvban nem keriilt kifizetésre idéskordak jaradéka, mivel M&csényen nem élt
olyan, személy, akit a vonatkozé jogszabaly értelmében idGskoruak jairadékaban kellett volna részesiteni.
Id6skoruak jaradékaban részesitik azt, a red irdnyad6 nyugdijkorhatart betéltstt személyt, akinek sajat és
vele egyiitt laké hazastarsa, élettdrsa jovedelme alapjan szdmitott egy fére juté havi jovedelme nem haladja
meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-4t. A jaradék havi 6sszege, a jévedelemmel
nem rendelkez§ jogosult esetén az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-a. [Szt. 32/C. §
(1) aa)] Ez az 6sszeg 2008-ban, 2009-ben, 2010-ben és 2011-ben is 22 800 Ft volt

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoritak jaradékiban részesiilék szama

év id6skortak jaradékaban részesiilék szama
2008 0

2009 0

2010 0 -
2011 0

Forrés: TelR, KSH Tstar
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A szocidlis ellatasban az intézményfenntartas alapeleme a tarsulds, amelyben az id6sek dtmeneti és tartos
bentlakdsos apolasanak feladatdt Nagymdanyok kozponttal az egész Bonyhadi kistérség mind a 21
telepliilésére kiterjedGen, kdzel 30 ezer lakost érintve szervezik.

A szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli elldtasok koziil az dnkormanyzat jegyz6je az idGskoriak jaradékat,
rendszeres szocialis segélyt, dpoldsi dijat; az dnkorményzat képvisel6-testiilete dltal atruhazott hataskorben
a Szocidlis Bizottsag lakasfenntartasi tdmogatast, méltanyossagi apolasi dijat, atmeneti segélyt, valamint
temetési segélyt allapit meg a jogszabalyban meghatdrozottak teljesiilése esetén. Természetben nydjtott
szocidlis ellatasokat — kdztemetés, kozgydgyellatds —az arra raszoruldk szamara biztosit.

b) kulturalis, kozmUvel&dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Md&csény Kozség vezetése kiemelten kezeli e korcsoportot, s intézményein keresztiil biztositja szamukra a
kulturdlis kdzéletbe aktiv bekacsoiédasukat.

A kulturalis, kdzmiivelédési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférést Mdécsényen a teleplilési kdnyvtar, a
kdzmdvelSdési intézmény és a sportpalya biztositjak.

Az oOnkormanyzat tevékenységének fontos szegmense az iddskoriak szaméra a kozmilivelSdési
szolgdltatasok nydjtdsa, melyekkel igyekeznek bevonni e korcsoportot aktivan az intézmény
tevékenységébe.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

. . | Szinhaz- Muizeumi . . Kozm(divel6dési Vallas- Sport-
Moziel6adas . ‘oo Kényvtar N . P
. lstogatasa eléadas kiallitas lstoratasa intézmény gyakorias rendezvényen
ev g latogatasa | megtekintése 8 rendezvényén részvétel | templomban részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom

2008 N N N | | | |
2009 N N N o m | |
2010 NN N | | | |
2011 N | N N | | | L
2012 N | N N L | | |
2013 N N N | | I !

Forras: Helyi adatgylijtés
¢) id&sek informatikai jartassaga

Az dnkormanyzat a HEP elkészitése soran megkérdezett 15 f6t, ami alapjan fel tudja térképezni a mécsényi
id6sek informatikai jartassagat. A mintavételi eljarads az egyszer(i véletlen kivalasztds volt, amivel célunk az
volt, hogy az eredményeket kivetitsilk az alapsokasagra, ami telepiilésiink esetében 91 f6 (60 — x évesek)
volt. Az eredmények megddbbentbek voltak, a megkérdezett 15 f6bél minddssze ketten tudjak hasznalni a
szamitdgépet és internetet.

Ha ezt a szdmot és aranyt levetitem a teljes sokasdgra, lathatd, hogy a telepiilésen éI6 id&sek alig tobb mint
negyede (2,2 %-a) tudja hasznalni a szamitogépet és internetet.

A megkérdezettek 13,3 %-a vallotta, hogy tudja hasznalni a szamitégépet és internetet.

6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai jartassaga

. Os’s zes Szamitogépet haszndlni tudék szdma | Internetet hasznalni tuddk szama
év megkérdezett
6 6 % fé %
| 2013 15 2 13,3% 2 133%

Forras: Helyi adatgydjtés
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A fentiek tiikrében az dnkormanyzat célja az idGsek informatikai jartassaganak javitdsa, amivel nemcsak
szellemi frissességiik &rizheté meg, de a munkalehetdségeket is jobban el tudjék érni az internetnek

k6szénhetéen.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4. szam( tablazat - Az iddseket célzé programok a telepiilésen

dv Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2008 3
2009 3
2010 3
2011 3
2012 3
2013 3
Forras: Helyi adatgy(ijtés
tddsprogramok szama (dh)
3.5
25
25
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1. program

Fontosnak tartjuk az egészségfejlesztéshez szitkséges szemlélet és tudatossag erdsitését, melynek
keretében hangsilyt kell fektetni az alkalomszerli sz(irések, szervezett, célzott népegészséglgyi
szlirvizsgalatok biztositasdra, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, védGoltdsok beadasara.
Fontosak tartani ezért a telepiilésen életmdd tanacsadasokat, egészségfejleszté kdzdsségi programokat,
melyek lehet6séget biztositanak az egészséges életmdd megismerésére, valamint nagyban hozzéjarulnak az
elsédleges és masodlagos megel§zéshez, tovabba a testi és lelki egészség megdrzéséhez.

Az Onkormanyzat célja, hogy minél tobb idds élhessen mindségi, aktiv, illetve biztonsagot nyjtd, gondtalan
nyugdijas éveket.

2. program

Az dnkormanyzat az idGseknek segitséget nydjt a gyogyszerek kivéltasaban is. Amennyiben az idGsek
igénylik, Ugy a falugondnoki szolgalat kivéltja szamukra a sziikséges gyégyszereket, melyeket aztan ki is
szallitanak az idéseknek.

3. program

Az idGskordak egyre gyakrabban vdlnak blincselekmény dldozatdvd. Hogy ez ne térténhessen meg, tobb
alkalommal is kbzzétessziik a Tolnai Megyei RendSr Fékapitanysag blinmegelzési célt szolgdls tajékoztatd
anyagait az 6nkormdnyzat hirdet6tablajan és az idsek &ltal latogatott helyeken (kdnyvtar, kézért,
kdzml(ivel6dési intézmény), igy tobb alkalommal figyelmeztetjik ket a rajuk leselkeds veszélyre. A
binmegellzésben nagy segitséget kapunk a Tolnai Megyei Renddr F6kapitanysagtél, akik figyels
szolgdlataikkal a telepiilés kdzbiztonsagat kivanjak névelni, f6bb feladataik a biinmegel6zés, blindzés elleni
fellépés, kdrnyezetvédelem, tajvédelem, a tulajdon védelme, és a lakossag tajékoztatésa.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
Az élethosszig tart6 tanulds feltételeit a nyugdijasok
Az iddsek informatikai jartassaga és szellemi szdmadra meg kell teremteni (pl. szamitogép
frissességlik nem kielégité. hasznalattal és idGsek szamadra szamitdstechnikai

oktatdsok tartdsaval)

Nagyobb hangsulyt kell fektetni az alkalomszerii
sz(irések, szervezett, célzott népegészségligyi
szlirGvizsgalatok biztositasara, amiken az idések
részvételét 6sztdéndzni kell, a vizsgdiatokra valé
eljuttatasukat biztositani kell, ehhez eszkéz lehet a
telepiilésen életmdd tanacsadasok,
egészségfejlesztd kozosségi programok szervezése.

A legtobb id6s ember nem ismeri az egészséges
életmodot, nincsenek tisztiban az elsédleges és
masodlagos megel&zés mikéntjeivel, tovibb3 a

testi és lelki egészség megdrzésével.

Klubok szervezése, alapitdsa, helyi egyesiileti
munkak tdamogatdsa, szocidlis segité csoportok
| 1étrehozasa, 6nsegélyezd korok létrehozésa.

A helyi koz6sségi életben tevékenyked$ civil
szervezetek és idGsek szama elenyészé.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A telepiilésen fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérél. Az adatok gyiijtése az elsGdleges jovSbeni cél. A 2001. évi népszamlalasi adatok szerint 577
ezer fogyatékkal él6 ember volt Magyarorszagon, amely a lakossag 5,7 %-a. Népesség fogyatékossagtipus
szerinti megoszlasa 2001. évben az aldbbiak szerint alakult:

Mozgaskorlatozott 43,6 %

Latassériilt 14,4 %
Ertelmi fogyatékos 9,9 %
Hallassérult 10,5 %
Egyéb 21,6 %

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 457 ezer f§ vallotta magat fogyatékkal élének, mely a népesség 4,6
%-a. Népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszldsa 2011. évben:
Mozgaskorlatozott 44,8 %

Latassériilt 15,8%
Ertelmi fogyatékos 8,19 %
Hallassérilt 13,73 %
Egyéb 17,8 %

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kdzfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6 emberek és csaladdtagjaik a legsérilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Annak
ellenére, hogy a telepiilésen nem élnek megviltozott munkaképességli személyek és/vagy
egészségkdrosodott személyek, az Onkormanyzatnak alapveté feladata, hogy olyan kérnyezetet teremtsen
és mikddtessen, melyben egyenlé esélyek érvényesiiinek a mindennapi életiink soran; a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetfségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és szérakoztatds teriiletén is.
Mécsény Kozség Onkormanyzata a jovSben is gondoskodni fog olyan kérnyezet kialakitdasarél, mely
megteremti egyenlé esélyeiket a foglalkoztatdshoz, hiszen a fogyatékossaggal él6 személyek hatranyos
helyzetiikb6) adéddan:

- napi életviteliiket nehezen tudjak énalidéan megoldani,

- célpontjai a betoréknek,

- sziikségiik van személyi segitségre,

- tObbhségiik szerényen él,

- aki rokkantként ment nyugdijba, annak még nehezebb az élete.
A fentiekb8l egyenesen kovetkezik: élelemre keveset kdltenek, nem tudjék megvenni a mindségi
alapanyagokat ételeikhez, gydgyszerkivaltasnal szelektalnak, hidba kellene mindet kivaltani, de akkor nem
jut élelemre.

7.1.1. szamu tablazat — Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellstasban részestlék szama

1 év megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 11 0
2009 13 0
2010 12 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) hatranyos megkililonb6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Mécsény Kozség Onkormanyzatanak nincs arrdl tudomdsa, hogy fogyatékkal el személyt hatranyos
megkilénboztetés érte volna bdrmikor is a foglalkoztatas teriiletén, ilyen esetrél bejelentés
Onkormanyzatunk felé még nem érkezett.

c) 6nalld életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Természetesen az 6nalld életvitelt tamogatd intézmények kézt kiemelkedS szerepet a kistérségi Szocialis
Alapszolgéltaté Kozpontként Mikédsé Gondozasi Kozpont Bonyhdad Véros Gyermekjoléti Szolgdlati
feladatokat elldté Csalddsegité Koézpontja, aki mind a gyermekek testi-lelki-szellemi fejlGdésiikben
jelentkez6 problémdk, mind pedig a felnGttek, csalddok életvitelében jelentkezd — tobbek kézt - mentélis
problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitaciés tandcsadast végez és fogadddrat tart.
A Csalddsegit§ Kdzpont a fentieken tul segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony kezelésében és
megolddsaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsGsorban és tobbek kdzott az alabbi
szervekkel:

e aszocidlis szolgaltatdst nyujté intézményekkel

® aegészségigyi ellatast nyujtd intézményekkel

e az oktatdsi-nevelési intézményekkel

e agyermekjoléti szolgalattal

o afogyatékosokat gondozd intézményeivel

o foglalkoztatasi szolgaltatokkal

7.1.4. tablazat - A telepiilésen éI6 fogyatékos személyek onallé életvitelét tamogaté helyi intézmények,
szocialis szolgaltatasok

Allami/6nkormanyzati

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

falugondnoki vagy tanyagondnoki
szolgdltatas
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étkeztetés / / / / NA | NA NA NA

hazi segitségnyujtas l I / NA | NA | NA | NA
Jelz?r(?ndsz,e_r?s hazi | / / / NA | NA NA NA
segitségnyujtas

csaladsegités / / / / NA | NA | NA | NA

kdzosségi ellatas
szenvedélybetegek részére

k6zdsségi ellatds pszichiatriai
betegek részére

tdmogatd szolgaltatas / / / / NA | NA NA NA

nappali ellatas ! / / / NA | NA | NA | NA

Forras: helyi adatgylijtés
Egyhazi és/vagy civil fenntartdsban nem valdsulnak meg a fenti szolgaltatésok a telepilésen.
7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Mdcsényen nem élnek fogyatékkal él6, megvaltozott munkaképességii személyek, ahogy az a feljebb mdr
bemutatott, 7.1.1. szdmu tabldzatbdl kitdinik.
Ha a jév6ben a telepiilésre ilyen személyek koltdznek, akkor az Onkcrmanyzat meg fogja adni szamukra a
jogosan jaré pénzbeli és természetbeni elldtdsokat, kedvezményeket, igymint:
e azidGskoriak jaradékat,
a rendszeres szocialis segélyt,
a lakasfenntartasi tamogatdst,
az apolasi dijat,
a temetési segélyt,
az atmeneti segélyt,
az egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsagot,
az addssagkezelési szolgaltatast,
az energia felhasznalasi tAmogatdst,
a fogyatékossagi tamogatast,
a rokkantsagi jaradékot,
a személygépkocsi dtalakitasi tamogatast,
a kozlekedési kedvezményt,
a személygépkocsi szerzési kedvezményt,
és a parkolasi igazolvanyt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kézosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége
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Telepiilésiinkdn a kdzszolgéltatdst nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos.

Az Onkormanyzat tisztdban van azzal, hogy a jévében a kdzépiiletekbe vald akadadlymentes bejutds
biztositdsa mellett fontos az épileten belilli kézlekedés feltételeinek megteremtése minden
kdzintézményben.

A telepiilés fokozatosan és folyamatosan igyekszik tovabblépni a kommunikdciés akadalymentesités
megvalositsa terén, valamennyi fogyatékossdggal rendelkez8 személy szamdra biztositva a tajékozddas
lehet8ségét az aldbbi intézkedések megvaldsitasaval:

® A gyengén latdk, szintévesztSk szamara érzékelhets nagysagban, formaban, szinben kell elkésziteni
a tajékoztatast szolgdlo latvanyelemeket.

® A vakok szamdra hanggal, tapinthat6, letapogathaté, megfoghaté elemekkel kell kiépiteni az
informacids elemeket.

* A hallassériiltek szémara a hangos informacidkat szoveggel, képekkel, fénnyel kell kiegésziteni. Az
egészségligyi ellatasban résztvevSknek figyelemmel kell lenni a fogyatékkal él6k érzékenységére,
torekedni kell a rehabilitacid, a tarsadalmi beilleszkedés elésegitésére, és arra, hogy ne ergsitsék a
betegségtudatot abbdl kiindulva, hogy a fogyatékossag nem betegség, hanem allapot.

b) kézszolgéltatdasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids
és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltatd épiiletek akadalymentesitettsége

Teleplilésiinkdn a kdzszolgéltatast nyujté intézmények akaddlymentesitése folyamatos.
A kozosségi forumokat, kézmeghallgatdsokat eddig és ezutén is akaddlymentes helyszinen rendezi meg a

telepiilés.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

lgen/nem
... | Vakvezet6 | Mozgaskorlatozottak | _ . Hangos Indukcids | Tapinthaté | Jelnyelvi .
Lift ) ., ; Rampa| .., ., . P .. | Egyéb
sav részére mosdo tdjékoztatds | hurok |informdcié | segitség
oktatasi alapfok | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
S kézépfok | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
intézmények -
fels6fok | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
fekvd
e”étt)g:eg Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
egészségligyi ———
o, aré b
intézmények ! e,te'g | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
szakellatas ]
alapellatds | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
kulturalis, miivelgdési
. I , e Nem Nem Igen Igen Nem Nem Nem Nem Nem
intézmeények
6nkormanyzati,
- ,?.y . I . Nem Nem Igen lgen Nem Nem Nem Nem Nem
kdzigazgatasi intézmény
lgazs:?gsjzolgalt?tas!, Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
renddrség, ligyészség
zocidli Atd 1jto
> |.|s’ella'fastnyujt Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
intézmények

Forras: helyi adatgy(ijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tigyi referens informacici, fogyatékosok civil

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

szervezetei

Annak ellenére, hogy ma maér kételez6en, jogszabalyban el8irt az akaddlymentesitettség, amelynek
betartatdsa nehéz feladat a hatésagok el6tt, azon véllalkozdsok, amelyek EU forrasra palyaznak, a nyertes
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projekt keretében az akaddlymentesitést kitelez6 tevékenységként elvégzik a telepiilésen is. Ez a tény azt
vetiti el6re, hogy az el6ttiink all6 évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e
kételezettségiiknek. A cél a teljes kor(i akaddlymentesitést megvaldsitasa.

Uj beruhazas, feldjitdss a hatalyos jogszabdlyoknak megfeleléen csak akadalymentesitett kdrnyezet
biztositdsaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepilésfejlesztési
dokumentaciokban 3ltalanos elvérasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere, igy
telepiilésiinkdn a munkahelyek akadalymentesitettsége folyamatos.

d) kdzosségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A tdmegkozlekedési rendszerek akadalymentességét az onkormanyzat a fenntartokkal kdzésen mérni fel és
az egyenid esély(i hozzaférés kovetelményeinek nem megfelels eszkdzoket, épiileteket és szolgéltatasokat
—amennyiben arra forras, mdd és lehetdség adoédik - akadalymentesiti.

Md8csény Kozség jo uton halad a teljes kor(i akadalymentesitést megvalésitdsa felé, hiszen egy (j
beruhazas, felijitas a hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleléen csak akadalymentesitett kérnyezet
biztositdsaval torténik, igy telepiilésiinkdn a kdz6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
folyamatos. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentdciékban
altalanos elvarasként jelenik meg az egyenl6 esély(i hozzaférés szempontrendszere, igy mind a fizikai, mind
az info-kommunikdciés akadalymentesség kovetelményeinek megprébal a jovében is eleget tenni az
Onkormanyzat.

A kézuti kdzlekedést befolydsol6 katyuk, egyenetlen jérdak, a jardaknal atpadkak jellemzik, amik nehezitik a
kerékparosok, motorosok, autésok és a lakosok kozlekedését. Az Onkorményzat a jov6ben ezeken a

terlileteken is szeretne eleget tenni a teljes kérii akadalymentesitésnek, elsésorban palyazati forrasbé!.

7.3.3. tablazat - Fizikai é; infokommunikaciés akadalymentesitettség a kbziekedéshen

Igen/nem
Lift Vakvsazeto Mozgas!wrlatozo?tak Rémpa "I:|angos’ indukciés '.I'apmth’af? Jelnlyel’vu Egyéb
sav részére mosdo tajékoztatas | hurok | informadcio | segitség

Kdzteriilet
(utca/jarda, park, | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem | Nem
Helyi és tavolsagi
v y es"ta ° g Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
témegkozlekedés
Buszpalyaudvar

p’Y " | Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem
buszvarok
Vasutallomas Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem Nem | Nem

Forras: helyi adatgydijtés, a vizsgalt teriileten az dnkormanyzat szocidlis ligyekkel foglalkozé munkatarsatol
és az érdekvédelmi szervezetek vezetditdl

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre 3ll6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen a fogyatékos személyek szdmara nem dllnak rendelkezésre helyi szolgaltatasok, ugymint a
specialis kdzlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb., mivel nincsen ra igény.

A Kézenfogva Alapitvany Tolna Megyei Onkormdnyzat Integralt Szocidlis Intézménye, az Arpad-hazi Szent
Erzsébet Otthon Bonyhadon taldlhaté.

A térségben ez az egyediili olyan otthon, amely széleskorii szolgdltatdsokat nydjt nem csak értelmi
fogyatékosok szdmara.
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Az érintettek kore

¢ enyhe értelmi fogyatékos
kdzépsulyos értelmi fogyatékos
sulyosan értelmi fogyatékos
gyengénlato
vak
nagyothalld
siket
enyhe mozgaskorlatozott
kdzepesen mozgaskorlatozott
e sUlyosan mozgdaskorlatozott
e Down-szindréma
e autista
CP (cerebralis-parézis)
pszichiatriai beteg
skizofrén beteg
pszichoorganikus szindréma
beszédfogyatékos

A foglalkozasok kore:

e egészséges életmodra nevelés
mentdlhigiénés foglalkozas és dpolas-gondozas
ének-zene, irodalom, rajz-festés
ajandéktargy-készités
barkacsolds
keramia, iivegfestés
sz6nyegszovés
asztalitenisz
atlétika
futés
labdarugas
fodrasz
kertészet
névénytermesztés
hitoktatas
munkara felkészités
szabadid8s programok szervezése

A terdpiak kore:

¢ bazis terdpia (bazalis stimuldcid)
fizikoterdpia
munkaterdpia
mozgasfejlesztés
Snoezenlen-terapia

Az alabbi érintetteknek, mint az enyhe értelmi fogyatékos, a kdzépsulyos értelmi fogyatékos, a stlyosan
értelmi fogyatékos, a gyengénlatd, a vak, a nagyothalld, a siket, az enyhe mozgdaskorlatozott, a kézepesen
mozgdaskorlatozott, a sulyosan mozgaskorlatozott, a Down-szindréma, az autista, a CP (cerebrilis-parézis), a
pszichidtriai beteg, a skizofrén beteg, a pszichoorganikus szindréma, a beszédfogyatékos betegek szamara
intézményen belllli szocidlis foglalkoztatdst is nydjtanak, ami a fejleszt§ felkészitésben és a munka
rehabilitaciéban valésul meg.
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7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére 3ll6 helyi szolgaltatasok

Az adott évben a szolgaltatast igényld fogyatékos személyek szama
2010 2011 2012_ 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

apolast, gondozdst nydjts Nem Nem Nem | Nem | NA | NA | NA | NA
intezmény

rehabilitdciés intézmény Nem Nem Nem Nem | NA | NA NA NA
lakdotthon | Nem Nem Nem Nem NA NA NA NA
tdmogatott lakhatds Igen Igen Igen Igen NA NA NA NA
atmeneti elldtdst nydjto Nem Nem Nem | Nem | NA | NA | NA | NA
fogyatékosok gondozbéhdza :

Forras: helyi adatgyijtés

A fenti tablazatbdl is lathatd, hogy az intézmények tekintetében M&csény nincs felkésziilve fogyatékkal é16k
fogaddsara. Amennyiben a telepiilésre fogyatékkal é16 kéltdzne, azok szamara természetesen elérhetd
lenne az 6nkormanyzat altal nyljtott tdmogatott lakhatds. Emellett az Onkormanyzat lehetfség szerint
biztositani fogja szdmukra a nappali ellatdst, a széllitast, az otthoni dpoldsi szolgalatot és segiteni fogja az
egyéb segitd eszkdzokhoz (pl. gydgyaszati segédeszkdzok, haztartasi eszkdzék, beszéld mérlegek, (konyhai,
diéta és személymérlegek), beszél§ vérnyomads-, ldz-, és vércukorszint mér§ eszkézok, stb.),
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést. '

f) pezitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Mécsény Kozség Onkormanyzata erén feliil probal segiteni, tdmogat minden olyan civil szervezetet,
alapitvanyt, amelyek hatranykompenzald szolgéltatdsokat nyujtanak, vagy kivannak bevezetni.
Onkormanyzatunk tisztdban van azzal, hogy a fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes,
tovdbba érzeékelhetd és biztonségos épitett kdrnyezetre, igy annak elienére, hogy Mécsényen még nem
élnek fogyatékos személyek, az akaddlymentesités folyamatos, és az Onkorményzat a jovében is ki fogja
hasznélni az ad6dé palyazati lehet§ségeket. A fizikai akadalymentesités mellett a teleplilésen sziikség van a
kommunikacids akadalymentesitésre is, hogy latvanyosan csokkenjen a tarsadalom kdzénye, idegenkedése
a fogyatékossaggal él6kkel szemben, igy a teleplilés webes felilletének, honlapjanak kialakitasa,
akadalymentesitése, forditasa folyamatban van.

Terveink kozott szerepel, hogy a teleplilésre érkezd vakokat és gyengén latokat braille irdsos térképpel
segitsiik, hogy 6ndlléan is eligazodhassanak Md&csényen.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Fel kell késziiiniink fogyatékkal él6k fogadasara, igy
sziikséges az intézmények teljes kor
akadalymentesitése, palyazati forrasbol.

Fel kell késziiiniink fogyatékkal él6k fogadasara, igy
a weblapok, webes feliiletek és tartalmak
akaddlymentesitése épp olyan sziikségszer(, mint
az intézmények akadédlymentesitése.

A telepiilés intézményeinek teljes kéri
akadalymentesitése még nem megoldott

A fogyatékkal él6k szamara nincsenek
akadalymentes szolgaltatasok és tartalmak, igy '
azok létrehozasa sziikséges.
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8. Helyi partnerség, lakossagi ©nszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelGsségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepl§ terileteket érinté civil, egyhdzi szolgéltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
o6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Az 6nkormanyzati tarsulasok és szévetségek

Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Mécsény Kozség Onkormanyzata tagja a Volgységi Tobbcéll Kistérségi Tarsuldsnak. A tdbbcéld
Onkormadnyzati Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés 6sszefogasaval jott létre 2004. junius 23-an, hogy segitse kb.
30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsuldsunk f6 feladata a 21 telepiilésen a kozszolgéltatas
megszervezése, a hatékonysag novelése, az esélyegyenléség biztositasa.
A Térsulas az aldbbi feladat- és hataskorok ellatdsa érdekében jon létre:
e Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatasa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai szakszolgalati
feladatok szervezése és ellatasa
o Az egészségligyi alapellatas egylittes szervezése, ezen beliil:
- hétkézi és hétvégi haziorvosi lUigyelet,
e Személyes gondoskodas karébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekjéléti szolgaltatas,
- gyermekek napkdzbeni ellatasa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.
e A szocialis ellatasok:
- csaladsegités
kozOsségi ellatas
tdmogatd szolgalat
- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
- fogyatékosok nappali eliatéasa
e Belsé ellendrzési feladatok ellatasa
e Nyilvdnos kényvtari feladatok
e Terliletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

A tdbbcéla kistérségi tarsulas teriletfejlesztési feladatkorében Gsszehangolja a Tarsulds tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teriiletén miikods gazdasagi szervezetek fejlesztési elképzeléseit.
Ennek érdekében a Tarsuldsi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi
fejlesztési tanacsként jar el.

A gyermekjoéléti és szocialis szolgaltatas ellatasara létrejott tarsulds

A Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldasban résztvevd 21 telepiilés altal létrehozott intézményfenntartd
tarsulds dltal fenntartott intézmény Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgiltaté feladatot is ellatd
Csalddsegité Kézpont (CSK) (székhelye: 7150 Bonyhad, Fay lakdtelep 34.) A kozés fenntartasa tarsulas
kezdete: 2003.szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgaltatas és a csalddsegitd szolgdltatds feladatat a CSK latja el, a kdzosségi ellatds és
tdmogato szolgalat, valamint a jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas feladatat a Szocidlis Alapszolgéltatd
Kozpontként miikodé Gondozdsi Kézpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei latjdk el a tdrsuldsi
megallapoddsban részt vevl 6nkormanyzatok lakossagara kiterjedden.

A telepiilésen nem mdkddnek bejegyzett, vagy bejegyzés alatt all6 civil szervezetek, alapitvdnyok,
egyesilletek, egyhdzak igy a 3-7. pontban szereplG teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezdések feltérképezését (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.) nem all
modunkban b6vebben bemutatni.
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b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézétti partnerség bemutatasa

Mdcsény koézségben nem miikodik nemzetiségi onkormanyzat, sem egyhdz, sem civil szektor, igy
telepiilésiink tekintetében nem all médunkban vélaszolni a fenti kérdésre.

¢) dnkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Mécsény Koézség Onkorminyzata tagja a Volgységi Tobbcéli Kistérségi Tarsuldsnak. A tobbcéld
Onkormdnyzati Kistérségi Tarsulas 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. junius 23-an, hogy segitse kb.
30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsuldsunk f6 feladata a 21 telepiilésen a kdzszolgaltatas
megszervezése, a hatékonysdg ndvelése, az esélyegyenlGség biztositasa.
A Tdrsulds az alébbi feladat- és hataskorok ellatasa érdekében jon létre:
e Kdzoktatdsi feladatok szervezése és elldtdsa, ezen belll legfontosabb a pedagégiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatasa
e Az egészségiigyi alapellatds egylittes szervezése, ezen belill: hétkozi és hétvégi haziorvosi
Ugyelet.

Személyes gondoskodas korébe tartozé gyermekjoléti alapellatdsok:

- gyermekjoléti szolgaltatas,

- gyermekek napkdzbeni ellatasa,

- gyermekek atmeneti gondozasa.
A szocidlis ellatasok:

- csaladsegités
kozosségi ellatas
tamogatd szolgalat
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
fogyatékosok nappali ellatédsa
Belsd ellendrzési feladatok ellatasa
Nyilvanos kényvtéri feladatok
Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

A tdbbcélu kistérségi tarsulas teriletfejlesztési feladatkorében 6sszehangolja a Tarsulds tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletén miik6dé gazdasagi szervezetek fejlesztési elképzeléseit.
Ennek érdekében a Tarsulasi Tandcs a kistérségi terliletfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi
fejlesztési tandcsként jar el.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Mécsény kozségben nem mikddnek nemzetiségi 6nkormdnyzatok, igy a nemzetiségi dnkormdnyzatok
célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenységét, partnerségét a telepiilési 6nkormanyzattal
nem all médunkban bemutatni.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikddnek bejegyzett, vagy bejegyzés alatt alldé civil szervezetek, alapitvanyok,
egyesiiletek, igy telepiilésiinkdn a civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenységét nem all médunkban bemutatni.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl§ségi feladatok elldtdsaban.
A teleplilésen nem miikddnek bejegyzett, vagy bejegyzés alatt allé for-profit szereplék, igy telepiilésiinkén

a for-profit szerepl6k részvételét a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasdban nem all médunkban
bemutatni.
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[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanosséaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeniGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek {dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében és az egyes esélyegyenlGségi célcsoportok jellemzGinek
feltardsaban résztvev8k a varosban dolgozd szocidlis, egészségligyi, gyermekjoléti, kdznevelési,
kézm{ivel6dési szakemberek, nemzetiségi 6nkormanyzatok elndkei, valamint a civil szervezetek
képviseldi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgdlé eszk6z6k bemutatasa.

A HEP tervezete a Polgarmesteri Hivatalban, a telepiilés honlapjan kozzétételre keril, igy az
elkésziilt anyagrél barki elmondhatja véleményét, javaslatait.

A képvisel6-testiilet adital elfogadott dokumentum a telepilés honlapjan hozzaférheté lesz, mely
alapjan biztosithato lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése. (http://mocseny.ekisterseg.hu/)
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ‘

’ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

‘ Kovetkeztetések
Célcsoport

| problémak beazonositiasa fejlesztési lehet8ségek meghatdrozdsa
[ révid megnevezéssel rovid cimmel
. A tartés munkanélkiiliség Képzések tartdsa és tréningek, tandcsadas nyujtasa
i megsziintetésére intézkedések munkanélkiiliek korében a teleplilésen
| , sziikségesek.

Romak T T Py pry— —
| &s /vagy A prevenciods és szlirdprogramokban | Osztonzés az egészségiigyi napokon a

. . a lakossag részvétele nem teljes kéri.
mélyszegény-

szlirGvizsgalatokon vald részvételre.

Az 6nkormanyzat célcsoportokkal
{mélyszegénységben élGk és romak)
kapcsolatos statisztikai, felmérései
hianyosak.

ségben éidk

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,
diagramok, statisztikak) létrehozasa, havi szint(
adatgyl(ijtéssel és éves szintii értékels jelentésekkel.

A gyermekek csaladbdl vald
kiemelésének megel6zésében nagy
segitséget jelentene, ha a telepiilésen
kiépiilne a helyettes sziil6i hilézat.

' ”Egyhézi, alapitvanyi miikédtetésben helyettes szil6i |

hédlézat kiépitése és a gyermekek- csaladok dtmeneti
otthonanak létesitése M&csényben.

Ovoda hidnya: A telepiilés nincs

Ovoda kialakitasa a telepiilésen pélyézati forrasbdl,

Gyermekek A . . . . . o
| Y felkésziilve 6vodas korui gyermekek onkormanyzati vagy egyhazi, alapitvanyi
. nappali elldtasara. fenntartasban.
Az 6nkormanyzat célcsoporttal Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok,
(gyermekek) kapcsolatos statisztikai, | diagramok, statisztikak) létrehozasa, havi szint(i
felmérései hianyosak. adatgydjtéssel és éves szint(i értékeld jelentésekkel.
A bolcsdde és a bolcsidei férGhelyek gy e e x e
. - . v Bdlcsddei intézmény/fér6helyek kialakitasa.
hidnya megneheziti az anyak
munkaerd-piacra valé visszatérését.
A bolcsédei féréhelyek kialakitasaig célszer( lenne
.. PP , ermekfeliigyelet miikddtetése olyan sziil6k
A kozfoglalkoztatas is véges, nem bir 8y . gy o . Y .
s .. bevondsaval, akik mindenaron otthon szeretnének
. felvenni tobb embert, tj programok et as . .
N6k N , . vy e L maradni bdlcsédés kord gyermekeikkel. A
létrehozasara van sziikség a nék . , .
f . gyermekfeliigyelet segithet azoknak az anyaknak,
szamara. S x e . . .
akik id6 eldtt vissza szeretnének és tudnak térnia
munka vilagaba. o
A helyi kbzdsségi életben Klubok szervezése, alapitasa, helyi egyesiileti
tevékenyked®d civil szervezetek és munkdk tdmogatdsa, szocidlis segit6 csoportok
ndk szama elenyészd. létrehozadsa, 6nsegélyezé kordk létrehozasa.
Az élethosszig tartd tanulds feltételeit a nyugdijasok
Id&sek Az id6sek informatikai jartassaga és szamara meg kell teremteni (pl. szamitdgép

szellemi frissességlik nem kielégitd.

hasznalattal és idGsek szamara szamitastechnikai
oktatdsok tartasaval)

A legtobb idGs ember nem ismeri az
egészséges életmaddot, nincsenek

. tisztdban az elsédlegesés

masodiagos megel6zés mikéntjeivel,
tovabba a testi és lelki egészség

Nagyobb hangsulyt kell fektetni az alkalomszerd
szlirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
rSvizspilatolcbiztosistra—ami ~ id&sel
részvételét osztondzni kell, a vizsgélatokra valé g
eljuttatdsukat biztositani kell, ehhez eszkdz lehet a




megdlrzésével.

telepiilésen életméd tanacsadasok,
egészségfejlesztd kozosségi programok szervezése.

A helyi kozosségi életben
tevékenykedd civil szervezetek és
idGsek szama elenyészd.

Klubok szervezése, alapitasa, helyi egyesiileti
munkak tdmogatdsa, szocialis segit6 csoportok

Fogyatékkal
élok

A telepiilés intézményeinek teljes
kori akadalymentesitése még nem
megoldott

létrehozasa, Onsegélyezd korok létrehozasa.
Fel kell késziilnlink fogyatékkal él6k fogaddsara, igy
sziikséges az intézmények teljes kord
akadalymentesitése, palydzati forrasbol.

A fogyatékkal él6k szamara sok
helyen nem rendelkeziink
akadalymentes szolgaltatasokkal,
tartalmakkal.

Fel kell késziilniink fogyatékkal élSk fogadasara, igy a
weblapok, webes felliletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan sziikségszer(i, mint az
intézmények akaddlymentesitése.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kdvetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élGk

1) A tartés munkanélkiiliség csokkentése,
megsziintetése képzésekkel,
tanacsadasokkal.

2) A preventiv modszerek elterjesztésére,
és a sz(ir6programokban vald részvétel
OsztOnzése.

3) Helyi (6nkormanyzati) adatbazis
(tablazatok, diagramok, statisztikdk)
létrehozdsa a célcsoport vizsgalatara.

Polgarmester; Onkormanyzat Képvisel
testiilete; M(ivelGdési haz; Kbnyvtar; Civil
szervezetek; egyéb partnerek, mint példdul a
Munkaligyi Kbzpont és annak kirendeltségei;
Haziorvos és Védéng;

1) Helyettes sziilGi haldzat kiépitése
Md&csényben.

2) Az 6vodai hidny megsziintetése.

Poigarmester; Onkormdnyzat Képvisels
testiilete; M{ivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és

tablak kihelyezése, webtartalmak)
‘ létrehozasa.

Gyermekek s s .
3) Helyi (6nkorményzati) adatbazis annak neveldi; Civil szervezetek; egyéb
(tablazatok, diagramok, statisztikak). partnerek, mint példaul az Egyhaz;
Iétrehozdsa a célcsoport vizsgalatara. -
1) Bélcsédei féréhelyek kialakitasa. Polgarmester; Onkormanyzat Képvisel§
testiilete; MiivelGdési haz; Kényvtar; Ovoda és
2) Gyermekfeliigyelet létrehozasa és annak nevel6i; SziilGk, kiilonos tekintettel a
N6k mkédtetése. ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint
példaul a Munkaligyi K6zpont és annak
3) Helyi kozosségi élet feléléniitése a nék kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy a Varazskapu
bevonasdval. Bolcséde és Ovoda Intézményegység;
1) Elethosszig tarté tanulds biztositasa,
kiemeit teriilet: szamitastechnikai oktatas. 3 .. ) L
—— = = = Polgarmester; Onkormanyzat Képvisel8
2) Az egészséges életmdodra és . i iaa e (A )
% . y . s testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és
Id&sek betegségmegel6zésre valé felkészités, P s .
L annak neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és
atallas. VédBna:
3) Civil szervezetek és tevékeny kordk ’
|étrehozdsa az iddsek szdmara.
1) A telepiilés intézményeinek teljes kor(i Polgarmester; Onkormanyzat Keépviseld
akadalymentesitése. testiilete; M(ivelGdési haz; Kbnyvtar; Ovoda és
Fogyatékkal annak neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és
élék 2) Akadalymentes szolgaltatdsok (braille Véd6né; Fogyatékos személyeket ellato

bentlakasos intézmények és ott dolgozd
szakemberek, apoldk;
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak fel tudnak zérkézni a kdzosséghez, valamint életmindségiik
és 6nallo életiik fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlédését.

Folyamatosan odafigyeliink az id&sek szocialis és egészségligyi szolgaltatasainak biztositasara, illetve a
nemzedékek kézotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a sziil6i és munkahelyi feladatok 6sszeegyeztetését, az egyenl§
esélyek érvényesilését.

.« iz

az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. intézkedés

Intézkedés cime

A tartés munkanélkiiliség csdkkentése, megsziintetése képzésekkel,
tanacsadasokkal.

Feltart probiéma
(kiinduld értékekkel)

A tartés munkanélkiiliség megsziintetésére nincsenek miikodd intézkedések.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszi tavua

Célunk, hogy a képzettség javulasaval és az atképzésekkel tobb ember, nagyobb
eséllyel taldljon maganak munkat, ami el&segiti a munkanélkiiliség csdkkentését.
Rovidtavon: képzések tartdsa a munkanélkiiliek kérében valamint tréningek,
tandcsadas nyujtasa a telepiilésen.

Kézéptdvon: az Gj ismeretekkel tobb ember, tobb sikerrel tud részt venni az

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
| szedve

idGegységekre allasborzéken és allasinterjikon.
bontasban Hosszutavon: csdkken a telepiilésen a munkanélkiiliség.
Tevékenységek

- Képzések tartdsa a munkanélkiiliek kérében.
- Tréningek, tandcsadas nyujtasa a telepiilésen.
- Allasbérzékre valo eljuttatas segitése, 6sztonzése.

Résztvevdk és

Résztvevik: munkanélkiiliek és tartds munkanélkiliek nemre valé tekintet nélkii

felel@s Felel@s: polgarmester
Onkormanyzat Képviseld testiilete; M(ivel6dési haz; Konyvtar; egyéb partnerek,
| Partnerek Y P Y Syebp

mint példaul a Munkaligyi K6zpont és annak kirendeltségei;

i Hatarid6{k) pontokba
szedve

2013.12.31. — palyazatfigyelés és palyazati lehetGségek kihasznalasa
2014.12.31. — képzések és tanacsadasok, allasborzék és allasinterjuk latogatdsa
2015.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program Gjrainditasa

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatd: Jelentkezbk vs. a képzést sikeresen elvégzék szama
Dokumentalas: jelenléti ivekkel és a képzésrél készitett fotédokumentaciéval
Rovid- és kdzéptavon: a program népszerisitése, tajékoztatas, képzések tartdsa
a feladat, megfigyelhet lesz a munkanélkiiliség csokkenése

hosszttavon), Hossza tavon: az intézmény szakmai programjaba beéplilve fenntarthatd, hosszd
valamint tdvon megfigyelheté lesz a tartés munkanélkiliség csokkenése
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazatok: Jelentkez8k hidnya, érdektelenség, partnerek és oktatok
. - hajlanddsaga nem lesz meg az egyiittm(ikodésre.
és csokkentésiik Y s s . 1 . NP
eszkbzei Megoldas: j6 kommunikacié (optimista elérejelzések és pozitiv példak
hangsulyozasa)

. Palyazati forrasok, szakképzett oktatdk, dnkéntes oktatdk, képzésre alkaimas
Szitkséges L. . . s e e o ey

re oz helyek, képzésen hasznalatos kellékek: kivetitGk, szamitdgépek, irdszerek,
eréforrasok

interaktiv (tan)anyagok, stb...
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2. intézkedés

Intézkedés cime

e

A preventiv mddszerek elterjesztésére, és a szliréprogramokban valé részvétel
Osztdnzése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

e

A prevencio6s és szlir6programokban a lakossag részvétele nem teljes kord.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszt tavu

Célunk, az atlagéletkor ndvelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a
preventiv mddszerek elterjesztése és azok napi szint(i alkalmazdsa a lakossag
korében.

Révidtdvon: program és a preventiv médszerek népszer(isitése

Kbdzéptdvon: a szlirdvizsgalatokon valé részvétel erdsodése

7 s ow

Hosszutavon: az dtlagéletkor névekedése, a szlirévizsgalatoknak készonheten

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

iddegységekre e . . :
bont?;bagn az id6ben felfedezett sulyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun

betegségek) mar a kezdetektdl kezelhet§ valnak, ami noveli a talélés esélyét.
Tevékenységek

- Preventiv médszerek elterjesztése falunapokon és az dvodaban.
- Sz{ir6programokban valo részvétel 6sztbnzése, és a szlir§programokra vald
eljuttatas segitése

Résztvevik és Résztvevbk: mélyszegénységben élGk és romak
felelGs Feleids: polgarmester

Onkormanyzat Képvisel6 testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Haziorvos és
Partnerek

s 27 rr g7

Védéné; Fogdszat; Szlir6buszok lizemeltetsi;

Hataridd(k) pontokba
szedve

2013.12.31. — preventiv mddszerek Gsszegyiijtése, eladdssorozat megtervezése
2014.12.31. - el6adasok lebonyolitdsa, lezdrasa, dokumentdlasa
2015.12.31. —elért eredmények vizsgalata, majd a program ujrainditdsa

Eredményességi mutato: Jelentkez6k szama
Dokumentdlds: jelenléti ivekkel és az el§adasokrdl készitett

Eredményességi fotddokumentacioval
mutatok és annak Rovid- és kézéptdvon: a program és a preventiv mddszerek népszeriisitésével
dokumentaltsaga, nagyobb hangsilyt kap az egészséges életméd és a betegségmegelGzés,
forrasa kdzéptdvon érzékelhetd lesz, hogy az embereknek fontos sajat egészségiik, igy
(rovid, kozép és tobben vesznek részt a szlir6vizsgalatokon
hosszutavon), Hosszu tavon: az egészséges életmod kdvetkeztében né az atlagéletkor,
valamint kevesebb lesz a beteg(ség), a szlir6vizsgalatoknak kdszonhetben az id6ben
fenntarthatdsaga felfedezett sllyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mar
a kezdetektdl kezelhetS valnak, ami noveli a tulélés esélyét.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: Orvosok, szakemberek és jelentkezék hianya, érdektelenség,
Kockazatok szlir6buszok kis kapacitasa, vagy a sz(ir6buszok hianya.
és csokkentésiik Megoldés: orvosok, orvostanhallgatdk, szakemberek toborzasa az egyetemekrdl,
eszkdzei j6 kommunikaci6 (az egészséges életmadd és a megel§zések fontossaganak
hirdetése)
L palyazati forrasok, orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek, el6adasokra
Sziikséges o s . \ e c e
~ p alkalmas helyek, el6adasokon hasznélatos kellékek: kivetit&k, szamitogépek,
eréforrasok

interaktiv anyagok, hangszerelés, sth...
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3. intézkedés

Intézkedés cime

Helyi (6nkormanyzati) adatbazis (tablazatok, diagramok, statisztikak)
létrehozasa a célcsoport vizsgélatara.

Feltart probléma
{(kiindulé értékekkel)

Az dnkormadnyzatnak nincs elegendd informdcidja az egészséges, a fogyatékkal
és mélyszegénységben €16 és roma, beds, cigany szarmazasu lakosok életviteli,
egészségligyi viszonyairdl, szokasairdl.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszi tavi

Célunk, hogy felmérjiik az egészséges, a fogyatékkal és mélyszegénységben él§
és roma, beas, cigany szarmazdsu lakosok életviteli, egészségiigyi viszonyait,
megismerjitk szokdsaikat és fel tudjuk térképezni, hogy milyen specialis
segitségre van sziikségiik, életviteliik javitasahoz.

Révidtadvon: célunk az adatgy(ijtésért felelés személy kijelblése és az
adatbazisok létrehozasa

Kozéptavon: célunk, hogy a létrehozott adatbazisokat folyamatosan frissitsiik és
az dnkorményzat éltal 6sszegy(ijt6tt adatokat Osszehangoljuk a KSH

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

id6eg’ységekre adatbazisaval, a Munkaiigyi Kzpont adatbazisaval és egyéb adatbazisokkal

bontdsban Hosszitdvon: célunk a telepiilés 4ltal, a romak és/vagy mélyszegénységben
él6k részére nydjthaté szolgaltatasok fokozatos, de teljes kord feltérképezése
és a feltart hianyossagok folyamatos pétlasa

Tevékenységek

Felmérést kell késziteniink az egészséges, a fogyatékkal és mélyszegénységhen
€16 és roma, beas, cigany szarmazasu lakosok életviteli és egészségligyi
viszonyairdl, szokasairdl.

Résztvevdk és

Résztvevk: romak és melyszegénységben éiGk

felel8s Felels: polgdrmester
Onkorményzat Képviselé testiilete; M(ivelddési haz; Konyvtar; Haziorvos és
Partnerek Védénd; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakasos intézmények és ott dolgozo

szakemberek, dpolok;

Hatarid&é(k) pontokba
szedve

2013.12.31. - partnerek keresése, az adatgy(ijtés megtervezése
2014.12.31. - a meglévd adatbazisok begylijtése, kiegészitése, bivitése
2015.12.31. — a kutatds lezdrdsa, éves jelentések készitése, az adatgyijtés
folytatasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

Eredményességi mutatd: Gjonnan létrehozott adatbazisok és statisztikak szama
Dokumentalas: statisztikai adatbazisok folyamatos létrehozasa és bévitése,
jelentések és dsszefoglaldk készitése a lezart kutatasrol

hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
. Kockdazatok: a meglévé adatbazisokhoz vald részben vagy egészben korlatozott
Kockazatok cee
és csokkentésiik hozzaférés
eszkbzei Megoldas: haziorvosoktdl, védénbktdl, onkéntesektdl, alapitvanyoktdl és

egyhdzaktol vald segitségkérés, gylijtés.

Sziikséges erdforrasok

Onkorményzati dolgozok segitsége az adatgy(ijtéshez, korhazak, haziorvosok és
védéndk adatbazisaihoz és statisztikdihoz valé teljes kér(i hozzaférés.
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4. intézkedés

Intézkedés cime

Helyettes szUl6i haldzat kiépitése M&csényben.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekek csaladbdl vald kiemelésének megel6zésében nagy segitséget
jelentene, ha a telepiilésen kiépiilne a helyettes sziili hélGzat, és a gyermekek-
csaladok atmeneti otthona. llyen jelenleg nagy tavolsagra taldlhaté a
telepiiléstSl (Dombovaron, Szekszérdon és Tevelen).

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszti tavd

Cél, hogy sziikség esetén a telepiilésen is lehet8ség nyilion a gyermekek
csaladbol valéd kiemelésének, emellett egy helyi atmeneti otthon azonnali
megoldaskent szolgdlhat abban az esetben is, ha a jév6ben barmely csaladban
csalddon beliili er§szak torténne.

Rovidtavon célunk az igények és az esetleges igények feltérképezése valamint a
sziikséges tdmogato és partnerkapcsolatok kiépitése.

Kbézéptdvon: Az 4tmeneti otthon 6-12 hénapos bentlakdsos ideje alatt célunk a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

:’:;iiizg:kre raszorulok felkészitése az 6nalldan és feleldsségteljes életre.
Hosszatdvon célunk az megvaldsult intézmény, és annak szolgéltatasainak
fenntartasa, és a kiemelés biztositasa az dsszes raszoruldnak.

Tevékenységek

- Egyhazi, alapitvanyi miikddtetésben helyettes sziil6i halozat kiépitése.

Résztvevdk és

Résztvevik: gyermekek

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

felelGs Felels: polgarmester
Partnerek Onkormanyzat Képvisel6 testiilete; M(ivel§dési haz; Kényvtér: egyéb partnerek,
mint példdul az Egyhaz;
‘e in 2013.12.31. — palyazatok figyelése, partnerkapcsolatok, igények feltérképezése,
Hataridé(k) pontokba paly .. eve p’ o pcs'o @ o & . Y e P
szedve 2014.12.31. —tervezés: infrastrukturdlis és human eréforrés, palyazas
2015.12.31. —ssikeres palydzati részvételt kovetSen: a program beinditasa
Eredmeényességi mutaté: igénybe venni kivandk és tényleges igénybevevék
szama

Eredményességi Dokumentalas: palydzati dokumentacidk, fotédokumentdciok, szocidlis

raszorultsag igazoldsa az nkormanyzat részérél

Rovid- és kbzéptavon: a telepiilésen él6k szdmara reményt ad az dtmeneti
otthon, melynek bentlakasos idejét min. 6, max. 12 hénapra tervezziik, ez id6
alatt a részorulék képesek lesznek 6nalloan és felelGsségteljesen ellatni

hosszatavon), onmagukat egy olyan kdrnyezetben, ahol nem térténhet pl. csalddon beliili
valamint erdszak sem.
fenntarthatésaga Hosszl tavon: a gyermekek- csaladok dtmeneti otthonanak lakéi a
»rehabilitaciot” kdvetden egy Uj, boldog és 6nall6 életre lesznek képesek.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: palyazati forrdsok hidnya, orvosok, szakemberek, dpoldk és
pszicholégusok hidnya, ingatlan vagy telek hidnya, a raszoruldk hidnya miatt
Kockazatok nem lesz hosszltavon fenntarthato.
és csbkkentésiik Megoldas: az dsszes palyazati lehet6ség megvizsgaldsa, alapitvanyok és
eszkozei egyhazak bevonasa a kés6bbi Uzemeltetésbe, fenntartdsba (akik pl. a telket vagy

ingatlant apportként biztositandk), a kis igény kiegészitése més telepiiléseken
816 raszoruldkkal.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrasok, ingatlan, human er&forras (orvosok, szakemberek, a4poldk,
pszicholdgus, stb.) 6nalld életvitelre felkészitd segédeszkdzok, stb...
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5. intézkedés

Intézkedés cime

Az évodai férGhely hiany megsziintetése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Ovoda féréhelyek hidnya: A telepiilés nincs felkésziilve 6vodds kord gyermekek
nappali elldtasara.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszu tavu
idGegységekre
bontasban

Célunk, hogy a gyermekiiket egyedil nevel6 anydk a gyermekiik helyi 6vodaba
addsaval el6bb vissza tudjanak térni a munkaerg-piacra, aminek kdvetkeztében
csokkenni fog a (tartds) munkanélkiliség a telepiilésen.

Rovidtavon: célunk, minél tdbb kisgyermekes édesanya szamara cstkkenjenek
az utazas koltségei (El6fordul, hogy az édesanya nem azon a telepiilésen
dolgozik, ahova gyermeke dvodaba jar. Egy telepiilési vodaval ez a helyzet
megsz(inne.)

K6zéptavon: célunk, hogy a dolgozni vagyd édesanydk részt tudjanak venni
olyan képzéseken és tréningeken, melyek segitik a sikeres munkaeré-piaci
integracidjukat. Ezért cserébe gyermekeik részére helyben nappali ellatast,
(6vodai feliigyelet, étkeztetés, stb.) biztositunk szamdra, rugalmas
nyitvatartassal.

Hosszutdvon: célunk a példamutatas és az, hogy minél tobb édesanya végyjon
vissza a munka vildgaba, aminek kdvetkeztében csdkken a munkanélkiliség.

Tevékenységek

| (a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Ovodai féréhelyek kialakitdsa egy nem hasznélt épiiletében.
- Vagy pdélyézati forrdsbél 6nkormanyzati évodai intézmény épitése.
- Vagy alapitvanyi, egyhazi fenntartdst dvoda létesitése a telepiilésen.

| Résztvevdk és

Résztvevik: gyermekek

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

| Sziikséges erdforrasok

felel@s Felel§s: polgdrmester
‘ ) Onkormanyzat Képvisel§ testiilete; Mvelédési haz; Kényvtar; Szil6k, kiilénds
Partnerek tekintettel a nék; egyéb partnerek, mint példaul az Egyhaz és/vagy a Varazskapu
| Bolcs6de és Ovoda Intézményegység; )
‘e gz 2 .12.31. — palva i 4 , k i 2 < . ’
Hataridé(k) pontokba 013.12.31 palyazazto!< figyelése pfnttn'er apcs’olat?,k |gt?nyell( fe’lt?rkepezese
2014.12.31. —tervezés: infrastrukturalis és human erdforrés, palyazas
szedve ) hodns o - . s
| 2015.12.31. —ssikeres palyazati részvételt kbvetden: a program beinditasa
Eredményességi mutaté: Az dvoda kihasznéltsaganak foka (az dvodaba
Eredményességi

‘ jelentkez8k szama vs. az 6vodaba beiratkozdk/jardk szama)
Dokumentalds: palyazati dokumentdcidk, fotodokumentacidk
Roévid- és k6zéptdvon: a gyermekiiket egyediil neveld anyak a gyermekiik
6voddba adasaval el6bb vissza tudnak térni a munkaeré-piacra illetve részt
tudnak venni azokon a képzéseken, tanacsaddsokon és tréningeken, melyeket a
munkanélkiiliek szamdéra fog nyGjtani az 6nkormanyzat.
kovetkeztében csdkken a (tartds) munkanélkiiliség a telepiilésen.

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthatd.

telek hidnya, a jelentkez6k hianya miatt nem lesz hosszutavon fenntarthaté.
Megoldds: az 6sszes palyazati lehetGség megvizsgalasa, alapitvanyok és
egyhdzak bevonasa a késébbi lizemeltetésbe, fenntartdsba (akik pl. a telket vagy
ingatlant apportként biztositandk), a kis igény kiegészitése mas telepiiléseken
€16 raszoruldkkal.

Kockdazatok: palyazati forrasok hidnya, 6vodai nevel6nék hidnya, ingatlan vagy

Palyazati forrasok, ingatlan, telek, human eréforrds.
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6. intézkedés

Intézkedés cime

Helyi (6nkorményzati) adatbazis (tablazatok, diagramok, statisztikdk)
létrehozdsa a célcsoport vizsgalatara.

Feltart probiéma
(kiinduld értékekkel)

Az dnkormanyzatnak nincs elegendd informacibja az egészséges, a fogyatékkal
é16, a specidlis nevelési igény(, a hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatranyos
helyzet(i és a cigdny szarmazast gyermekek életviteli, egészségligyi viszonyairol,
szokasairal.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hossz( tavu

Célunk, hogy felmérjiik az egészséges, a fogyatékkal él8, a specialis nevelési
igény(, a hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatranyos helyzet( és a cigany
szarmazasu gyermekek életviteli, egészségiigyi viszonyait, megismerjiik
szokdasaikat és fel tudjuk térképezni, hogy milyen specialis segitségre van
sziikségiik, életviteliik javitasahoz.

Révidtavon: célunk az adatgylijtésért felelds személy kijeldlése és az
adatbazisok létrehozdsa,

Kézéptavon: célunk, hogy a létrehozott adatbazisokat folyamatosan frissitsiik és
az dnkorményzat altal sszegy(ijtott adatokat Gsszehangoljuk a KSH

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idBegységekre R . C
g,y g adatbazisdval, a Munkaiigyi K&zpont adatbazisaval és egyéb, pl. az iskolak,
bontasban oz .
véddéndk adatbazisaival
Hosszutdvon: célunk a telepiilés dltal, az id6sek és nyugdijasok szdmara
nyujthaté szolgéltatdsok fokozatos, de teljes kor(i feltérképezése és a feltart
hianyossagok folyamatos pdtlasa
Tevékenységek

Felmérést kell késziteniink az egészséges, a fogyatékkal é16, a specidlis nevelési
igény(, a hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatranyos helyzeti és a cigany
szarmazasu gyermekek életviteli és egésrségligyi viszonyairdl, szokasairdl.

dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kézép és

Résztvevik és Résztvevék: gyermekek
felelss Felel6s: polgarmester
Onkormanyzat Képviseld testiilete; M(vel6dési haz; Konyvtér; Haziorvos és
Partnerek Védéné; Fogyatékos személyeket ellaté bentlakdsos intézmények és ott dolgozo
szakemberek, dpoldk;
2013.12.31. — partnerek keresése, az adatgy(ijtés megtervezése
Hatarid6(k) pontokba |2014.12.31. —a meglévs adatbazisok begyiijtése, kiegészitése, bévitése
szedve 2015.12.31. — a kutatas lezardsa, éves jelentések készitése, az adatgyijtés
folytatdsa
Eredményességi
mutatdk és annak

Eredményességi mutatd: djonnan Iétrehozott adatbazisok és statisztikak szdma
Dokumentalas: statisztikai adatbazisok folyamatos létrehozasa és bvitése,
jelentések és dsszefoglalok készitése a lezart kutatasrdl

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
. Kockdzatok: a meglévg adatbazisokhoz valé részben vagy egészben korlatozott
Kockazatok e
és csokkentésiik hozzaférés
eszkdzei Megoldas: haziorvosoktdl, védénéktsl, onkéntesektdl, alapitvanyoktol és

egyhazaktdl vald segitségkérés, gydijtés.

Sziikséges erdforrasok

Onkorményzati dolgozok segitsége az adatgy(ijtéshez, kérhéazak, haziorvosok és
véddnbk adatbazisaihoz és statisztikdihoz valé teljes kori hozzaférés.
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7. intézkedés

Intézkedés cime

Bélcs6de és bolcsddei féréhelyek kialakitasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A bodlcséde hidnya megneheziti az anydk munkaer§-piacra vald visszatérését.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, k6zép- és
hosszi tavd

Célunk, hogy a gyermekiiket egyediil nevel§ anyak a gyermekiik bdlcsédébe
adasaval el6bb vissza tudjanak térni a munkaeré-piacra, aminek kdvetkeztében
csbkkenni fog a (tartds) munkanélkiliség a telepiilésen.

Rovidtavon: célunk, minél tobb kisgyermekes édesanya beldssa azt, hogy a
munkaerd-piacon ra is szamitanak, szdmdra is olyan lehet&ségek vannak, mint
tébbi tarsanak

Kdzéptavon: célunk, hogy a dolgozni végyd édesanydk részt tudjanak venni
olyan képzéseken és tréningeken, melyek segitik a sikeres munkaerg-piaci

idGegységekre . foaes . . S s s sl g s
g’y g integraciojukat. Ezért cserébe gyermekeik részére nappali ellatast, (bdlcsédei
bontasban .. . . L .
feliigyelet, étkeztetés, stb.) biztositunk szdmara.
Hosszutdvon: célunk a példamutatds és az, hogy minél tobb édesanya vagyjon
vissza a munka vildgaba, aminek kdvetkeztében csékken a munkanélkiiliség.
| Tevékenységek ol a g e b . et
¥ g' - Bélcs6dei férGhelyek kialakitasa az 6voda épiiletében.
{a beavatkozds e C Lot . L e
- Vagy palyazati forrdsbd6l 6nkormanyzati bolcsGdei intézmény épitése.
tartalma) pontokba e . bt ttae s s
szedve - Vagy alapitvanyi, egyhazi fenntartdsi bolcsGde létesitése a telepiilésen.
Résztvevdk és Résztvevék: nék, gyermekek
felelés Felel8s: polgdrmester
Onkormanyzat Képvisel§ testiilete; Mivel6dési haz; Konyvtar; Szulsk, kiilonds
partnerek tekintettel a n6k; egyéb partnerek, mint példaul a Munkaiigyi K6zpont és annak

kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy a Varazskapu BolcsGde és Ovoda
Intézményegység;

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2013.12.31. — palyazatok figyelése, partnerkapcsolatok, igények feltérképezése,
2014.12.31. — tervezés: infrastrukturdlis és human eréforras, palyazas
2015.12.31. —sikeres pdlyazati részvételt kbvetéen: a program beinditasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbézép és

Eredményességi mutatd: A bolcsGde kihasznaltsaganak foka (a bdlcsédébe
jelentkez8k szdma vs. a bolcsGdébe beiratkozdk/jardk széma)

Dokumentalds: pélydzati dokumentécidk, fotédokumentaciok

ROvid- és kbzéptavon: a gyermekiiket egyediil nevels anydk a gyermekiik
bblcs6débe adasaval el6bb vissza tudnak térni a munkaeré-piacra illetve részt
tudnak venni azokon a képzéseken, tandcsaddsokon és tréningeken, melyeket a

hosszutdvon), munkanélkiiliek szdmara fog nyujtani az 6nkormanyzat.
valamint Hossz( tavon: a kisgyermekes anydk miel6bbi munkaerg-piaci integracidjanak
fenntarthatosaga kovetkeztében csdkken a (tartés) munkanélkiiliség a telepiilésen.
Az intézmény szakmai programjaba beéplilve fenntarthaté.
Kockazatok: palyazati forrasok hidnya, b6lcsGdei nevelénék hidnya, ingatlan
vagy telek hidnya, a jelentkezék hidnya miatt nem lesz hosszdtdvon
Kockazatok fenntarthaté.
és csokkentésiik Megoldas: az dsszes palyazati lehetdség megvizsgalasa, alapitvanyok és
eszkozei egyhazak bevondsa a késébbi iizemeltetésbe, fenntartasba (akik pl. a telket vagy

ingatlant apportként biztositandk), a kis igény kiegészitése mas telepiiléseken
816 raszoruldkkal.

Sziikséges erdoforrasok

Palyazati forrasok, ingatlan, human eréforras.

90



8. intézkedés

Intézkedés cime

Gyermekfeliigyelet létrehozasa és miikodtetése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kozfoglalkoztatas is véges, nem bir felvenni tobb embert, 4j programok
létrehozasdra van sziikség a n6k szamara.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszu tavu

Célunk a k6zmunkaprogram kiszélesitése és minél tébb sziilének munka adasa.
Révidtavon: feltérképezziik az igényeket és kialakitjuk az j kozmunkaprogram
m(ikddési kereteit, meghatarozzuk a sziikséges human infrastruktura igényt.
Kézéptavon: Cél, hogy minél tobb szlilG igénybe vegye a gyermekfeliigyeletet.

i . Hosszutdvon: Cél, hogy az igények tikrében folyamatosan bdvitsik a
idGegységekre ermekfeliigyelet kapacitasat, mind a feligyelSkre, mind a gyerekekre nézve
bontishan gy By p , gY , gy .
Tevékenységek A bélcsédei fér6helyek kialakitasaig célszeri lenne gyermekfeligyele

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

mikddtetése k6zmunkaprogram keretében olyan sziil6k bevondsaval, akik
mindenaron otthon szeretnének maradni bolcsddés kord gyermekeikkel. A
gyermekfeliigyelet segithet azoknak az anydknak, akik id& el6tt vissza
szeretnének és tudnak térni a munka vildgaba.

Résztvevdk és

Résztvevik: nék

felels Felelds: polgdrmester
Onkormanyzat Képvisel§ testiilete; MiivelGdési haz; Konyvtar; Sziil6k, kiilonss
Partnerek 4 P ! ! W !

tekintettel a n6k; egyéb partnerek, mint példaul az egyhaz;

Hatarid6(k) pontokba
szedve

| 2014.12.31. — helyszin és humdneré&forras kivélasztasa

2013.12.31. - péIyézatfigyelés,_igénynek feltérképezése |

2015.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program Gjrainditasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kdzép és

Eredményességi mutato: igénybevevd sziilék és gyerekek szama, valamint az Gj |
kdzmunkaprogramba bevont sziil6k (munkavallalok) szama |
Dokumentalas: jeleniéti ivekkel, bérpapirokkal, a kozmunkaprogram
dokumentumaival és fotédokumentacioval

Rovid- és kdzéptavon: a program népszerlisitése, a gyermekfeliigyeletet igénybe

hosszatavon D .. .

zutd ) vevSk szdmanak novekedése

valamint Hosszd tdvon: az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato

fenntarthatésaga ' ¥ program P ’

Kockazatok: Jelentkez6k hidnya, gyermekfelligyeletet ellatni kivano sziil6k

. hidnya érdektelenség, partnerek hajlandésaga nem lesz meg az

Kockazatok AT . g

o ‘. egyiittmikodésre, gyermekfeliigyeletre alkalmas helyek hianya.

és csokkentésiik i e S e .

eszkézei Megoldas: j6 kommunikacid, minél tobb partner megkeresése,

gyermekfeliigyelet kdzmunkaprogramba valé beemelése, amiért az itt munkat
vallalé sziil6knek fizet az Gnkormanyzat.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, sziil6k, gyermekfeliigyeletre alkalmas helyek,
gyermekfeliigyelethez hasznalatos kellékek: jarokak, szényegek, jatékok,
tapszerek, agyak, stb...
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9. intézkedés

Intézkedés cime

Helyi kbzdsségi élet felélénkitése a n6k bevonasaval.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi kozdsségi életben tevékenyked§ civil szervezetek és n6k szama
elenyészé.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hossz tavi

Altaldnos célunk, hogy dsztondzziik a nék (vallalkozdsi) btleteinek
megvaldsuldsat, mellyel a helyi k6zosségi életben kiemelked§ szerepet toltenek
be, és a tobbi n6tarsaikat is aktiv kozosségi életre dsztdnzik.

Rovidtdvon: célunk a nék dsztdnzése a helyi kozosségi életben vald részvételre
K6zéptdvon: célunk olyan programok megvaldsitasa, melyek erdsitik a ndk
szerepét a munka vildgaban, kézéletben, helyi

kozosségi életben és természetesen a csaladokban.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

:;i:neé\;s;iekre Hosszutdvon: célunk a megvaldsult programok kiterjesztése, a megvalosult
programok megerdsitését célzé intézkedések megtétele és a nék folyamatos
bevonasa a helyi kbzGsségi életbe

Tevékenységek - Klubok szervezése a nék vezetésével/bevonasdval.

- Helyi egyesiileti munkdk tdmogatésa a nék bevondasaval.
- Szocialis segit6 csoportok létrehozédsa a nék vezetésével/bevondsaval.
- Onsegélyez6 korok létrehozésa a n6k vezetésével/bevonasaval.

Résztvevédk és

Résztvevik: n6k

felelds FelelSs: polgdrmester
Onkormanyzat Képviseld testiilete; MdvelSdési haz; Konyvtar; Szilsk, kilonds
Partnerek tekintettel a nék; egyéb partnerek, mint példau! a Munkaiigyi K6zpont és annak

kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy a Varazskapu Bolcséde és Ovoda
Intézményegység;

Hataridé(k) pontokbha
| szedve

2013.12.31. —igények és Otletek felmérése, lehetséges partnerek kivalasztasa

2014.12.31. - klubok, csoportok 1étrehozésa, tagok kivalasztdsa, tevékenységiik
' megkezdése, a helyi kdzbsségi életbe vald beilleszkedés segitése

2015.12.31. - elért eredmények vizsgdlata, majd a megvaldsult programok
népszer(isitése, bGvitése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

Eredményességi mutatd: a programba bevont nék szdma, a megvalositott
programok szdma, a létrejott csoportok és klubok szama, a helyi kozsségi
életben élért sikerek szama

Dokumentalas: fotédokumentdcié az beszdmoldk a klubok, csoportok
munkajarél

Révid- és kdzéptavon: a létrejott klubok és csoportok szama, a bevont nék
szama

hossziitavon .y S L s —_— . oo s
. ) Hosszu tavon: a nk kdzéletben betdhtétt pozicidinak folyamatos erdsddése,
valamint . . v gs oL 4 . . s
. . vallalkozasi kedv erdsddése, a nék altal alapitott és vezetett for-profit cégek
fenntarthatdsaga . .. )
szamanak novekedése.
| Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthaté.
Kockazatok: Jelentkez6k hianya, érdektelenség
Kockazatok Megoldas: az 6nkormdnyzat segitsége (a lehetdségekhez mérten hely
és csokkentésiik biztositasa és/vagy targyi eszkdz6k biztositdsa az induldshoz), j6 kommunikacio
eszkoézei (az 6ntevékeny nék kiegyenstilyozottabbak, magabiztosabbak, a k6zosségi

munkadval kinyilnak eléttiik a munkalehet&ségek)

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, vallalkozé kedv( nék, klubok és csoportok tevékenységére,
taldlkozdsra alkalmas helyek, munkahoz sziikséges kellékek: irodatechnikai és
szamitdstechnikai kellékek
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10. intézkedés

Intézkedés cime

Elethosszig tarto tanulas biztositasa, kiemelt terlilet: szamitdstechnikai oktatas.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az idések informatikai jartassaga és szellemi frissességiik nem kielégit6.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hossz( tava

Célunk, hogy az élethosszig tarté tanulds feltételeit a nyugdijasok szamara is
megteremtsiik telepiilésiinkdn.

Révidtdvon: Célunk a program népszerdsitése, az idések tdjékoztatésa a
lehetdségekrdl, az igények felmérése, a képzés helyszineinek kivalasztasa
Kézéptavon: Célunk a képzések sikeres lebonyolitasa, illetve az id6sek részérdl
az 0j ismeretek alkalmazasanak ellenGrzése, segitése a jévében.

idGegységekre Hosszutdvon: célunk, hogy javuljon az idGsek szellemi &llapota, aktiv tagjai
bontasban legyenek a telepiilés tdrsadalmédnak és a szamitégép és internet adta
lehet&ségnek kdszonhetden javuljanak mobilitasi feltételeik.
- Szamitogép hasznalat oktatdsa.
Tevékenységek - Szamitastechnikai oktatdsok tartasa.

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Szellemi frissesség fenntartdsa a rendezvényeken valo részvétel és szereplés
Osztdnzésével.
- A nyugdijas klub tevékenységeinek kibdvitése. (Enekkar mellett kisebb

' el6adésok tartasa, pl. Karacsonykor vagy a farsangi idészakban)

Résztvevdk és

Résztvevdk: idGsek és nyugdijasok

felelGs Felel§s: polgarmester
i Onkorményzat Képvisels testiilete; Miveldési hdz; Konyvtér; IdSsek és
Partnerek nyugdijasok; egyéb partnerek, mint példdul a Munkaiigyi Kézpont és annak

kirendeltségei;

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2013.12.31. — helyszin és huméaneré6forras kivalasztasa, oktatasok szervezése
2014.12.31. — képzések és tanacsadasok lebonyolitdsa, majd azok lezéarasa
2015.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program Gjrainditasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutato: Jelentkezdk vs. a képzéses résztvevd idések szama
Dokumentalas: jelenléti ivekkel és a képzésrél, oktatdsokrol készitett
fotédokumentacidval

Rovid- és kdzéptdvon: a program népszerdsitése, tdjékoztatas, képzések tartasa
a feladat.

Hosszu tavon: Javul az idGsek szellemi allapota, aktiv tagja lesznek a telepiilés
tarsadalmanak és a szamitogép és internet adta lehetdségnek kdszénhet8en

hosszitavon . e s e (o . B
valamint ) javulnak a mobilitasi feltételeik. (Egy mozgasaban korldtozott személynek nem
- feltétleniil kell elmenni az 6nkorményzathoz, ha internetes feliileten is el tudja

fenntarthatésaga L - e .

intézni az ligyeit, pl. Urlapok kit6ltése és elkildése, stb.)

Az intézmény szakmai programjaba beépilve fenntarthato.

Kockazatok: Jelentkezdk hidnya, érdektelenség, partnerek és oktaték
Kockazatok hajlandésaga nem lesz meg az egylittmiikddésre, szamitastechnikai kellékek
.. . hidnya, nagy érdeklédés esetén a szamitogépek kevés szama.
és csokkentésiik o s ooa e . (i .
eszkbzei Megoldas: jé kommunikacio (hangsily a szamitogép és internet adta

lehet&ségeken (pl. kereskedelem, allaskeresés, online ligyintézés), gyermekek
részvételével szamitastechnikai ,,bemutaté”

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrasok, szakképzett oktatdk, 6nkéntes oktatdk, képzésre alkalmas
helyek, képzésen hasznalatos kellékek: kivetit6k, szamitégépek, irészerek,
interaktiv (tan)anyagok, stb...
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11. intézkedés

Intézkedés cime

Az egészséges életmddra és betegségmegel§zésre valé felkészités, atallas.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A legtdbb id6s ember nem ismeri az egészséges életmddot, nincsenek tisztaban az
elsddleges és masodlagos megelGzés mikéntjeivel, tovabba a testi és lelki egészség
megdrzésével.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszu tavua

Célunk, az atlagéletkor ndvelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
mddszerek elterjesztése és azok napi szintli alkalmazasa az id6sek és nyugdijasok
korében.

Rovidtavon: célunk a program és a preventiv mddszerek népszer(isitése életmdd
tanacsadasokkal

Kozéptavon: az éves szintl szlrdvizsgalatokon (pl. tlidGszlirés, fogaszati szlirés, stb.)
valo megjelenés Gszténzése.

(a2 beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idGegységekre Hosszutavon: az egészségesebb életmddnak készonhetben né az atlagéletkor, a

bontisban szlirGvizsgalatoknak kdszénhet8en az id6ben felfedezett stlyos betegségek (pl. a
daganatos vagy autoimmun betegségek) madr a kezdetektél kezelhets valnak, ami noveli
a tulélés esélyét.

Tevékenységek - A telepiilésen életmod tanacsadasok, egészségfejlesztd kézdsségi programok

szervezése.

- Nagyobb hangstilyt kell fektetni az alkalomszerii sziirések, szervezett, célzott
népegészségiigyi szlirGvizsgalatok biztositisara. Ezeken az idGsek részvételét Hsztdondzni
kell, a vizsgalatokra valé eljuttatasukat.

Résztvevdk és Résztvevk: idGsek és nyugdijasok
felelés Felel6s: polgarmester

CGnkorményzat Képviseld testiilete; M(velSdési haz; Konyvtar; Haziorvos és Védénd;
Partnerek

Fogdszat; Szlir6buszok lizemeltet6i;

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2013.12.31. — preventiv és egészséges életmddot tdmogatéd mddszerek Gsszegylijtése,
el6addassorozat megtervezése, betegségmegelbzésre vald felkészités

2014.12.31. - el8addasok lebonyolitasa, lezarasa, dokumentélasa

2015.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program djrainditasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutaté: Jelentkez6k szama

Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrol készitett fotédokumentacidval

Rovid- és kdzéptavon: a program népszer(isitésével nagyobb hangsulyt kap az
egészséges életmdd és a betegségmegelGzés, kbzéptavon érzékelhetd lesz, hogy az
embereknek fontos sajat egészségiik, igy tobben vesznek részt a szlirdvizsgalatokon és a
folyamatosan megrendezésre ker(ilé életmadd tanacsadasokon.

Hosszu tavon: az egészséges éleimaod kbvetkeztében né az atiagéletkor, kevesebb lesz a

hossnftavon), beteg(ség), a szlirGvizsgalatoknak kdszénhetSen az id8ben felfedezett stlyos
valamint betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mar a kezdetektdl kezelhet
fenntarthatésaga véalnak, ami ndveli a tulélés esélyét.

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok K_ockazatf)k’: Orvosok, Skassmberek es jelentkezék hidanya, érdektelenség, szlirébuszok
. . P~ kis kapacitasa, vagy a szlir6buszok hidnya.
és csdkkentésiik . . . 2
eszkzei Megoldas: orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek toborzasa az egyetemekrdl, j6

kommunikacid (az egészséges életmdd és a megel§zések fontossaganak hirdetése)

Sziikséges erdforrasok

I

Palyazati forrasok, orvosok, orvostanhallgatdk, szakemberek, eléadasokra alkalmas
helyek, el6addsokon hasznalatos kellékek: kivetit6k, szamitdgépek, interaktiv anyagok,
hangszerelés, stb...
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12. intézkedés

Intézkedés cime

Civil szervezetek és tevékeny korok létrehozésa az idGsek szamara.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi kdzosségi életben tevékenykedé civil szervezetek és id6sek szama
elenyész6.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
idGegységekre
bontasban

Altaldnos célunk, hogy dsztdndzziik az idGsek dtleteinek

megvaldsulasat, mellyel a helyi kbz6sségi életben kiemelkedé szerepet téltenek
be, és a tobbi idds, nyugdijas tarsaikat is aktiv kdzosségi életre Osztonzik.
Rovidtavon: célunk az id6s lakosok és nyugdijasok dsztonzése a helyi k6zGsségi
életben vald részvételre

Kézéptavon: célunk olyan programok megvaldsitasa vagy Gszténzése, melyek
erdsitik az id6sek szerepét a munka vilagaban, kézéletben, helyi

kdzdsségi életben és természetesen a csalddokban.

Hosszudtavon: célunk a megvaldsult programok kiterjesztése, a megvalosult
programok meger&sitését célzo intézkedések megtétele és az idések bevonasa a
helyi k6zdsségi életbe

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Klubok szervezése az idGsek vezetésével/bevonasaval.

- Helyi egyesiileti munkdk tdmogatdsa az iddsek bevonasaval.

- Szocidlis segit6 csoportok létrehozasa az idGsek vezetésével/bevonasaval.
- Onsegélyez6 kdrdk létrehozasa az idGsek vezetésével/bevonasdval.

Résztvevok és

Résztvevdk: idések és nyugdijasok

felelGs Felelés: polgarmester
Onkormanyzat Képviseld testiilete; M(ivel§dési hdz; Konyvtar; egyéb partnerek,
Partnerek ¥ P onyvtar; egyeb p

mint péiddul a Munkaligyi Kézpont és annak kirendeltségei; az Egyhaz;

Hataridé(k) pontokba
szedve

2013.12.31. - igények és itletek felmérése, lehetséges partnerek kivalasztasa
2014.12.31. — klubok, csoportok Iétrehozasa, tagok kivalasztdsa, tevékenységiik
megkezdése, a helyi kdzdsségi életbe valo beilleszkedés segitése

2015.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a megvaldsult programok
népszerdisitése, bovitése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

Eredményességi mutatd: a programba bevont id&sek és nyugdijasok szama, a
megvaldsitott programok szama, a létrejott csoportok és klubok szama, a helyi
kodzosségi életben élért sikerek szama

Dokumentalds: fotédokumentdcid az beszamoldk a klubok, csoportok
munkajarol

Révid- és kdzéptavon: a létrejott klubok és csoportok szama, a bevont id&sek és

hossztitavon), nyugdijasok szama
valamint Hosszu tavon: az id8sek kdzéletben betodltdtt pozicidinak folyamatos erGsddése,
fenntarthatésaga vallalkozasi kedv erésodése

Az intézmény szakmai programjaba beéplilve fenntarthaté.

Kockazatok: Jelentkezdk hidnya, érdektelenség
Kockazatok Megoldas: az dnkormanyzat segitsége (a lehetdségekhez mérten hely
és csokkentésiik biztositdsa és/vagy targyi eszk6zok biztositdsa az induldshoz), j6 kommunikacié
eszkozei (az 6ntevékeny idGsek kiegyensulyozottabbak, szellemileg frissebbek, a

kdzodsségi munkaval kinyilnak elttiik a munkalehetGségek)

Szlikséges erdforrasok

Palyazati forrdsok, vallalkozé kedvii id6sek, klubok és csoportok
tevékenységére, talalkozasra alkalmas helyek, munkahoz sziikséges kellékek:
irodatechnikai és szamitastechnikai kellékek
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13. intézkedés

Intézkedés cime

A telepiilés intézményeinek teljes korl akadélymentesitése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilés intézményeinek akadalymentesitése nem teljes kordi, vannak még
hianyossdgok.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

Célunk, hogy a telepiilés feikésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
ugyanazokkal a jogokkal és kotelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
mas.

Révidtdvon: palydzati lehetGség vizsgélata és pélyazas |
Kézéptdvon: az akadalymentesités folyamatos teleplilésiinkén, de célunk a f6bb

id6egységekre célpontok (kdnyvtar, miivelddési haz, stb.) teljes kori akadalymentesitése

bontisban Hosszltdvon: célunk a telepiilés teljes kérii akaddlymentesitése, a jardak, utak,
parkok és sportpalya akadalymentesitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k fogadasara, igy sziikséges az intézmények
teljes kor( akaddlymentesitése, palyazati forrasbal.

Résztvevik és

Résztvevék: fogyatékkal él6k és egészségkarosodott személyek

felelGs FelelGs: polgarmester
Onkorményzat Képviseld testiilete; Miivelédési haz; Konyvtar; Haziorvos és

Partnerek Védand; Fogyatékos személyeket ellaté bentlakasos intézmények és ott dolgozé
szakemberek, dapoldk;

e i 2013.12.31. — pdlyézatfigyelés és a palyazati lehet&ségek kihasznalasa

Hatdridd(k) pontok , N e . ¢ s

szedve (k) pontokba 2014.12.31. — akadalymentesitési tervek elkészitése és megvaldsitasa
2015.12.31. — teljes kord akaddlymentesités megvalositasa

Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hossziitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Eredményességi mutaté (dltaldnosan, rovid-, kzép- és hosszutavon):
Akaddlymentesitett intézmények, utcak szama
Dokumentadlds: akaddlymentesitési tervek, fotddokumentacidk

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkozei

Kockazatok: pélyé_zatf forrasok hianya, szakemberek hidnya.
Megoldas: az 8sszes pélyazati lehet6ség megvizsgalasa, alapitvanyoktdl és
egyhdzaktol valé segitségkérés, gydijtés.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrasok, szakmérndkok segitsége a tervezéshez.
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14. intézkedés

Intézkedés cime

Akadalymentes szolgaltatdsok (braille tablak kihelyezése, webtartalmak)
Iétrehozdsa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6k szamara sok helyen nem rendelkeziink akadélymentes
szolgaltatdsokkal, tartalmakkal.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
ugyanazokkal a jogokkal és kételességekkel rendelkezzenek, mint mindenki

mas.

Rovidtavon: palydzati lehetdség vizsgdlata és palyazas

Kdzéptdvon: az akadalymentesitett szolgaltatasok létrehozdsa (pl.: kezdetben a
webtartalmak dtalakitasa, majd kdzéptavon a telepiilés ellatasa braille tablak
kihelyezésével, ami megkonnyiti a vakok szdmara a téjékozdast)

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

:ioor:etz\gzgnekre Hosszatavon: célunk a telepiilés altal nydjthaté szolgaltatasok teljes kér(
akadalymentesitése, igymint a konyvtar, mivel6dési haz és mizeum ellatasa
indukcios hurokkal, hogy a halléssériiltek is élvezhessék a telepiilés
rendezvényeit, eladasait.

Tevékenységek

- Fel kell késziilniink fogyatékkal é16k fogaddsara, igy a weblapok, webes
felliletek és tartalmak akaddlymentesitése épp olyan sziikségszerd, mint az
intézmények akadalymentesitése.

Résztvevik és

Résztvevik: fogyatékkal élGk és egészségkarosodott személyek

felelGs FelelGs: polgarmester
| Onkormdnyzat Képvisel6 testilete; MiivelGdési hdz; Kényvtar; Haziorvos és
Partnerek Védéné; Fogyatékos személyeket ellatd bentlakasos intézmények és ott dolgozé

szakemberek, dpoldk;

Hatarido({k) pontokba
szedve

2013.12.31. — palyazatfigyelés és a palyazati lehet&ségek kihasznaldsa
2014.12.31. - akadalymentesitési tervek elkészitése és megvaldsitdsa
2015.12.31. — teljes kor(i akaddlymentesités megvaldsitasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutaté (dltaldanosan, rovid-, kozép- és hosszatdvon):
Akaddlymentesitett szolgaltatasok (kihelyezett braille tablak és webtartalmak,
stb.) szdma

hosszitavon), Dokumentdlés: akadalymentesitési tervek, fotédokumentdacidk

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazatok: palydzati forrasok hidnya, szakemberek hidnya.

és csékkentésiik Megoldas: az 6sszes palyazati lehetGség megvizsgaldsa, alapitvanyoktdl és
eszkozei egyhazaktol valo segitségkérés, gylijtés.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, szakemberek segitsége a megvaldsitashoz.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyeni&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

Intézk
edés
sorsza
ma

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi
probléma megnevezése

D

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
; - —

1)

2)

A tartds
munkanélkiiliség
csokkentése,
megsziintetése
képzésekkel,
tandcsadasokkal.

A preventiv
madszerek
_ elterjesztésére, és a
| szlir6programokban
valé részvétel
oszténzése.

A tartés
munkanélkiliség
megsziintetésére

intézkedések
sziikségesek.

A prevencids és
szlir6programokban a
lakossdg részvétele

nem teljes kori.

Helyi
{6nkormadnyzati)
adatbazis (tablazatok,
diagramok,
statisztikak)
létrehozdsa a
célcsoport

Az 8nkormanyzatnak
nincs elegendd
informacidja az

egészséges, a
fogyatékkal és

mélyszegénységben él6

és roma, beds, cigany

Célunk, hogy a
képzettség
javuldsdval és az
atképzésekkel tébb
ember, nagyobb
eséllyel talaljon
magdnak munkat,

munkanélkiiliség
cstkkentését.

Célunk, az
dtlagéletkor
ndvelése, a lakossdg
egészségesebbé
tétele és a preventiv
mddszerek
elterjesztése és azok
napi szintdi
alkalmazdsa a
lakosség kérében.

Célunk, hogy
felmérjiik az
egészséges, a
fogyatékkal és
mélyszegénységben
él6 és roma, beds,
cigdny szarmazdsu

A célkitiizés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Fébb
dokumentumok:
Koltségvetési
koncepcia,

Telepiilésrendezési

terv,

Telepiilésszerkezeti

terv, Vélgységi
Kistérség
Kozoktatds-
fejlesztési Terve
2011-2017, helyi
rendeletek

Fébb
dokumentumok:
Koltségvetési
koncepcio,

Telepiilésrendezési | elterjesztése falunapokon |

terv,

Telepiilésszerkezeti

terv, Volgységi
Kistérség
Kézoktatas-
fejlesztési Terve
2011-2017, helyi
rendeletek

Fébb
dokumentumok:
Koltségvetési
koncepcid,

Telepiilésrendezési

terv,

Telepiilésszerkezeti |

Azintézkedés | Azintézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Az érintett
intézmények és
onkormanyzat

szakmai
programjaba

beépitve
fenntarthato.

Az érintett
intézmények és
onkormanyzat
szakmai
programjaba
beépitve
fenntarthatd.

. Az intézkedé . " sziiksé
Az intézkedés tartalma zin N: edés megvaldsitisd | eredményességét . mm.mmm
felelgse C o o erdforrasok
nak hatérideje | méré indikator(ok) . PR
(humdn, pénziigyi,
technikai)
Pélydzati forrasok,
szakképzett
A Helyi oktatdk, 6nkéntes
-Kepzésektartdsaa | Eeglyegyenldse | oktatok, képzésre
munkanélkiiliek kérében. i
(rineek ) - .m_ ?om:,m:,_. 2013, 12,31 Jelentkezék vs. a m_xm_“q_mm\:m_,\mr
.qmm._._‘_zmm Lm:mnm.mqmm végrehajtasdér o3, képzést sikeresen ) muNm_mm_._
=<:mﬁmmm a telepiilésen. . t mm 2014.12.31./ elvégzék szama \mmN:m.mSW )
- Allasbdrzékre vald onkormanyzat | 2015, 12. 31. kellékek: kivetitdk,
eljuttatds segitése, részérél a szamitogépek,
Bsztonzése. Polgarmester irészerek,
felel interaktiv
(tan}anyagok,
stb...
Palyazati forrdsok,
orvosok,
ostanhallgatok,
A Helyi oNwamBWmWMﬂo
- Preventiv modszerek : Gsé ’
| mwm._<mm<m:_omm elGaddsokra
coresetal gi Program alkalmas helyek
és az Gvodaban. végrehajtasaér | 2013.12.31./ cldadsokon ,
- Sziiréprogramokban taz 2014. 12. 31./ | Jelentkezék szdma hasznilatos
| valo részvétel dszténzése, | dnkorményzat | 2015, 12. 31. kellékek: kivetiték
és a szlirGprogramokra . _._mm.NM_” M_ “ szamitogépek,
valé eljuttatds segitése olga ster interaktiv
felel
| anyagok,
hangszerelés,
_ stb
_um_:wm\_‘m.% kell ) A Helyi . Eredményességi | Osro_.BmJﬁwz
késziteniink az EsélyegyenlGsé 2013. 12,31/ mutaték: Gjonnan Qm_mmxox
egészséges, a fogyatékkal gi Program cbse 3L létrehozott segitsége az
és mélyszegénységhen | végrehajtasaér | 2014, 12. 31./ adatbazisok &5 adatgydijtéshez,
él5 és Sam\. beas, cigany i t mm 2015.12.31. | gtatisztikdk szama ‘_A.n.::uNmr. )
szarmazasu lakosok dnkormdnyzat haziorvosok és
életviteli és egészségiigyi | részérdla | védénok

| Az érintett
intézmények és
onkormanyzat
szakmai
programjaba
beépitve
fenntarthaté.
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szarmazasu lakosok
életviteli, egészségiigyi
viszonyairdl,
szokasairgl.

vizsgalatara.

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Helyettes sziilGi

A gyermekek csalddbol Cél, hogy sziikség

valo kiemelésének
megel6zésében nagy
segitséget jelentene, ha
a telepiilésen kiépiilne

a helyettes sziilGi
halézat, és a

1) héldzat kiépitése gyermekek- csalddok
Mdcsényben. atmeneti otthona. llyen
jelenleg nagy
tavolsagra taldlhaté a
telepiiléstéi
{Dombdvaron,
Szekszardon és
Tevelen).
Gvoda hidnya: A
. - telepiilés nincs
2) Az o<o.m_m_ :_w=< felkésziilve dvodas kori
megsziintetése. )
gyermekek nappali
ellatasara.
Helyi Az 6nkormanyzatnak
{6nkormanyzati) nincs elegend§
adatbazis (tablazatok, informdcidja az
3) diagramok, egészséges, a
statisztikak) fogyatékkal él6, a
létrehozésa a specialis nevelési
célcsoport igényl(i, a hatranyos

lakosok életviteli, terv, <m._|m<|mmm_ _ viszonyairdl, szokasairél. | Polgdrmester adatbazisaihoz és |
egészségligyi Kistérség felel statisztikdihoz vald
_ viszonyait, K6zoktatds- _ teljes kord _
megismerjik fejlesztési Terve | hozzaférés [
| szokdsaikat és fel 2011-2017, helyi |
tudjuk térképezni, rendeletek
hogy milyen specialis
segitségre van

sziikséglik,

életviteliik |

javitdsdahoz. |

[
esetén a telepilésen Fébb
is lehetdség nyiljona = dokumentumok: Pélyazati forrasok,
gyermekek csaladbdl Koltségvetési A Helyi ingatlan, humdn
valé kiemelésének, koncepcid, Esélyegyenldsé erdforras
| emellett egy helyi Telepiilésrendezési gi Program | lgénybe venni (orvosok,
atmeneti otthon terv, - Egyhdzi, alapitvanyi | végrehajtasaér | 2013.12.31/ kivanok és szakemberek,
azonnali Teleplilésszerkezeti | m(ik6dtetésben helyettes taz 2014.12.31./ tényleges apoldk,
megolddsként terv, Volgységi szill6i haldzat kiépitése. = ©nkorményzat | 2015.12. 31. igénybevevik pszicholdgus, stb.)
szolgalhat abban az Kistérség | részéréla szama dnallo életvitelre
esetbenis, ha a Kozoktatds- Polgarmester [ felkészité
jovGben barmely fejlesztési Terve felel segédeszkozok,
csalddban csaldadon 2011-2017, helyi _ stb...
beliili erészak rendeletek
torténne.
Célunk, hogy a Fébb
| gyermekiiket egyediil | dokumentumok: - Gvodai férhelyek
nevel§ anyak a Kéltségvetési kialakitdsa egy nem A Helyi | Az 6voda
gyermekiik helyi _Ao:nmnnmm. hasznalt épiiletében. Esélyegyenl@sé kihasznaltsaganak
o6vodaba adasaval Telepiilésrendezési P . gi Program . .
elébb vissza tudjanak terv, - Vagy _om_mem: * n.:,amc.o ! végrehajtasaér | 2013.12.31./ .mo_a (az o<oam_cm Palyazati forrasok,
.. . s . dnkormanyzati dvodai jelentkezbk szama .
térni a munkaerd- | Telepiilésszerkezeti L taz 2014.12.31./ . . ingatlan, telek,

. . P intézmény épitése. . . vs. az 6vodaba e, P
piacra, aminek terv, Vilgységi ) o Gnkormdnyzat | 2015, 12,31. | beiratkozok/jardk human eré&forras.
kévetkeztében Kistérség - Vagy alapitvanyi, részérél a szima)
csokkenni fog a Kézoktatas- egyhazi fenntartasd Polgarmester

(tartds) fejlesztési Terve 6voda [étesitése a felel
munkanélkilliséga | 2011-2017, helyi telepiilésen.
| telepiilésen. rendeletek

Célunk, hogy F&bb Felmérést kell A Helyi Eredményességi Onkormanyzati

felmérjik az dokumentumok: késziteniink az Esélyegyenldsé mutaték: Gjonnan dolgozak
egészséges, a Koltségvetési egészséges, a fogyatékkal gi Program 2013.12.31./ létrehozott segitsége az

fogyatékkal él6, a koncepcio, 616, a specidlis nevelési | végrehajtdsaér | 2014.12.31./ adatbazisok és adatgyiijtéshez,
specialis nevelési Telepiilésrendezési igény(, a hatranyos taz 2015.12.31. | statisztikak széma kérhazak,

igény(, a hatranyos terv, helyzet(i, a halmozottan | &nkormanyzat haziorvosok és
helyzetd, a _ Telepiilésszerkezeti | hatrényos helyzetiésa | részérGla védbnik

Az érintett
intézmények és
onkormanyzat

szakmai
programjaba

beépitve
fenntarthatd.

Az érintett
intézmények és
dnkormanyzat

szakmai
programjdba

beépitve
fenntarthaté.

Az érintett
intézmények és
onkormanyzat

szakmai
programjaba

beépitve
fenntarthato.
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vizsgdlatara.

_ lil. A n6k esélyegyenl&sége

Bdlcsbde és
bélcsddei féréhelyek
kialakitdsa.

1)

Gyermekfeliigyelet
létrehozésa és
miikddtetése.

2)

3) Helyi k6zosségi élet

helyzetd, a
halmozottan hatranyos
helyzet(i és a cigany
szdrmazasu gyermekek
életviteli, egészségigyi
viszonyairdl,
szokasairdl.

A bolcséde hidnya
megneheziti az anyak
munkaerd-piacra valé

visszatérését.

A kozfoglalkoztatas is
véges, nem bir felvenni
t6bb embert, (j
programok
létrehozdsdra van
szitkség a n6k szamara.

A helyi kbz6sségi

halmozottan terv, Volgységi cigdny szarmazdsu _ Polgarmester
hatranyos helyzetl Kistérség . gyermekek életviteli és felel
és a cigany Kozoktatds- _ egészségiigyi viszonyairdl,
szarmazasu fejlesztési Terve szokasairdl.
gyermekek életviteli, | 2011-2017, helyi
egészségiigyi rendeletek
viszonyait,
megismerjiik
szokasaikat és fel
tudjuk térképezni,
hogy milyen specialis
segitségre van
szitkségiik,
életviteliik
javitasahoz.
Célunk, hogy a Fébb
gyermekiiket egyediil | dokumentumok: - Bolesédei férshelyek
nevel§ anydk a Kéltségvetési kialakitdsa az 6voda A Helyi
gyermekiik koncepcid, épiiletében. Esélyegyenl@sé
bélcsédébe adasaval | Telepiilésrendezési - Vagy palvazati forrashél gi Program
elébb vissza tudjanak terv, ~ VaBy palyazali IOMmashol | | o rehajtasaer | 2013.12.31/
térni a munkaerg- | Telepilésszerkezeti oz_mo_‘q_msxnm:. c.o _.n e taz 2014.12.31./
. . PR intézmény épitése. R i
piacra, aminek terv, Vilgységi L onkormanyzat 2015. 12. 31.
kévetkeztében Kistérség | - Vagyalapitvanyi, részérél a
csdkkenni fog a Kozoktatds- |  eBvhazifenntartdsi Polgdrmester
(tartds) fejlesztési Terve 7 bolcsGde létesitése a felel
munkanélkiliséga | 2011-2017, helyi telepdilésen.
telepiilésen. rendeletek
- A bolcs6dei féréhelyek
kialakitdsaig célszerii
Fébb lenne gyermekfeliigyelet
dokumentumok: miikodtetése
Kéltségvetési kdzmunkaprogram A Helyi
koncepcio, keretében olyan sziil6k | EsélyegyenlGsé
Célunk a Telepiilésrendezési bevonasaval, akik gi Program
kdzmunkaprogram terv, mindendron otthon végrehajtasaér | 2013.12.31./
kiszélesitése és minél | Telepiilésszerkezeti szeretnériak maradni taz 2014. 12.31./
tdbb szillének munka |  terv, Volgységi bélcsédés kord 6nkorményzat | 2015, 12, 31.
addsa. Kistérség gyermekeikkel. A részérdl a
Kézoktatas- gyermekfeliigyelet Polgdrmester
fejlesztési Terve segithet azoknak az felel
2011-2017, helyi anyaknak, akik idd el6tt
rendeletek vissza szeretnének és
tudnak térni a munka
vildgaba. “
amnmmw:%“wmﬂommw\_mw Fébb - Klubok szervezése a n6k | A Helyi 2013.12.31./

adatbazisaihoz és |
statisztikdihoz vald

teljes kord
hozzdférés

A bdlcsGde
kihaszndltsaganak
foka (a
bélcsédébe
jelentkezék szdma
vs. a bélcsddébe
beiratkozok/jarék
szama)

Igénybevevd
szulék és gyerekek
szdma, valamint az

dj
kdzmunkaprogra
mba bevont sziil6k
{munkavallalok)
szama

A programba

Az érintett
intézmények és
Palyazati forrasok, énkormanyzat
ingatlan, human szakmai
eréforrés. programjaba
beépitve
fenntarthato.
_ Palyazati forrasok,
sziilék,
| gyermekfelugyelet
re alkalmas
helyek,
gyermekfelligyelet Az érintett
hez hasznalatos intézmények és
kellékek: jarékak, dnkormanyzat
sz8nyegek, szakmai
jatékok, tapszerek, programjaba
agyak, stb... beépitve
fenntarthato.
Palyazati forrasok, Az érintett
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felélénkitése a n6k életben tevékenykedd _ (vallalkozasi) dokumentumok: _ vezetésével/bevondsaval. | Esélyegyenlésé | 2014. 12.31./ | bevont ndk szdma, véllalkozé kedvii intézmények és
bevonasaval. civil szervezetek és nék | Stleteinek Kbltségvetési ' . Helyi egyesiileti munkak | gi Program 2015. 12. 31. a megvaldsitott nék, klubok és dnkormdnyzat
szama elenyészé. _ megvaldsuldsat, koncepcio, tdmogatdsa a nék _ végrehajtasdér programok szama, csoportok szakmai
mellyel a helyi Telepiilésrendezési bevonasaval. taz a létrejott tevékenységére, programjaba
| kozosségi életben terv, - Szocialis segité 6nkormanyzat csoportok és taldlkozésra beépitve
kiemelkedd szerepet | Telepiilésszerkezeti csonartok létrehozdsa a részérdl a klubok széma, a alkalmas helyek, | fenntarthato.
7 téltenek be, és a terv, Volgységi ” nék Polgdrmester helyi kéz6sségi munkdhoz
ﬂovc_._.._mﬁm_.mm.__mmn is. m_mnm_.mmm vezetésével/bevondsaval. felel m..._m:um_._ m\_m: mN:_Ammmmm
aktiv kozosségi életre | Kdzoktatds- a lvezs kirok sikerek szama. kellékek:
gszténzik. fejlesztési Terve .._\smm:mm vezo on irodatechnikai és
2011-2017, helyi ctrehozasa a nok _ szamitastechnikai
o | | rendeletek vezetésével/bevondasaval. Kellékek
IV. Az id§sek esélyegyenlisége
- Szdmitdgép hasznalat
oktatasa.
dok FGbb " - Szamitdstechnikai vm_<mnﬂ”\32mmor.
° ..E.:w:E:..o. ’ oktatdsok tartasa. . m~m. m.._uNm.z
Koltségvetési Szellemi fii ) A Helyi oktatok, dnkéntes
Célunk, hogy 2z koncepcid, . NM emi _._.mmmmmmm Esélyegyenldsé oktatok, képzésre Az érintett
Elethosszig tartd Az idések informatikai m._mH:OmwNm tarté Telepiilésrendezési nm::.ﬂmnm_wm a 15 gi Program Jelentkez8k vs. 2 alkalmas helyek, intézmények és
tanulds biztositdsa, | L el Cellemi tanulds ﬁm_.ﬂwﬁm_m:m terv, ren m.~<._wa<m . <m".o végrehajtasaér | 2013.12.31./ Képzéses ’ képzésen ankormanyzat
1) kiemelt teriilet: ! . & P [ . . Telepiilésszerkezeti ﬂmmm<mﬁw. mm.mmmqmn €s taz 2014. 12.31./ , P . hasznalatos szakmai
. o frissességiik nem nyugdijasok szamara . L. Osztonzésével. R . résztvevd iddsek . R L.
szamitastechnikai S . . terv, Vélgységi onkormanyzat | 2015.12. 31 . kellékek: kivetitdk, programjaba
. kielégitd. is megteremtsiik e -A diias klub P M szama e s .
oktatas. teleniilésinkan Kistérség nyugdijas klu részéréla szamitégépek, beépitve
p : Kézoktatds- | tevékenységeinek Polgarmester irészerek, fenntarthats. |
fejlesztési Terve kibGvitése. (Enekkar felel interaktiv _
2011-2017, helyi mellett kisebb eléadasok (tan)anyagok, _
_ rendeletek tartdsa, pl. Karacsonykor sth...
vagy a farsangi
- id&szakban)
- A telepilésen életmdd Palvéizati forrdsok
FSbb tanacsadasok, alyazati oﬂmmo ’
Célunk, az dokumentumok: egészségfejleszié o?o%“.ﬂmh_ .max
A legtébb idds ember atlagéletkor Kéltségvetési kdz6sségi programok A Helyi Eredményességi gatok,
) . R . i 5 . s ‘. szakemberek, -
nem ismeri az novelése, a lakossdg koncepci6, szervezese. Esélyegyen!dsé mutato: . Az érintett
. . . . . . s . , . el6adasokra e .
Az egészséges egészséges életmadot, egészségesebbé Telepilésrendezési | - Nagyobb hangstilyt kell gi Program lelentkezék intézmények és
. N N . . . X . . wacsar | 2013.12. 31/ . alkalmas helyek, L .
életmddra és nincsenek tisztdban az | tétele és a preventiv terv, fektetni az alkalomszer(i | végrehajtdsaér szama, eléadasokon 6nkormanyzat
2) betegségmegelfzésre elsddleges és modszerek Telepiilésszerkezeti sziirések, szervezett, taz 2014.12.31./ | sziirdvizsgalatoko hasznilatos szakmai
valé felkészités, madsodlagos megel6zés | elterjesztése és azok terv, Volgységi célzott népegészségiigyi | Onkormdnyzat | 2015.12. 31 n megjelentek " o programjaba
s L s o a L oo o M . o kellékek: kivetitdk, oy
atallas. mikéntjeivel, tovdbba a napi szintdi Kistérség szlirdvizsgalatok részérdl a szama, kisz{irt szAmit6aének beépitve
testi és lelki egészség | alkalmazasa az idGsek Kézoktatds- biztositasara. Ezeken az | Polgdrmester betegségek szama inter mm_a_m\ ’ fenntarthats. |
megérzésével. és nyugdijasok fejlesztési Terve iddsek részvételét felel
- . o anyagok, |
kérében. 2011-2017, helyi oszténdzni kell, a 5
A e hangszerelés,
rendeletek vizsgélatokra valo stb
eljuttatasukat. r
. z PRy P TR ﬁ@:..:-ﬁ ho e . | 2 oy T - z z
Civil m.NmEmNm..nw.w és ) A helyi _Amuommmm_ Celunk, he 8y Fébb - Klubok szervezése az ) A Helyi | 2013.12.31/ maaBm:xmmmmm_ vm_ﬁ_Nm: ﬂo:mmo\_\o . »N 2..:6# )
3) tevékeny kérok életben tevékenykedd Osztondzziik az dokumentumok: idGsek Esélyegyenl&sé 2014. 12,31,/ mutaté: a villalkozé kedvii intézmények és
létrehozasa az idGsek civil szervezetek és iddsek dtleteinek Kéltségvetési | . gi Program * =% =~/ | programba bevont | id6sek, klubok és dnkormanyzat
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id8sek szama
elenyészd.

. L
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

mellyel a helyi
kozosségi életben
kiemelkedd szerepet
toltenek be, és a
t6bbi idds, nyugdijas
tarsaikat is aktiv
kdzosségi életre
Gsztdnzik.

A telepiilés
intézményeinek
teljes kord akadaly
mentesitése.

1)

Akadalymentes
szolgaltatasok (braille
2) téblak kihelyezése,
webtartalmak)
létrehozésa.

A telepiilés
intézményeinek
akadalymentesitése
nem teljes kérd, vannak
még hianyossagok.

Célunk, hogy a
telepiilés fetkészuljon
a fogyatékkal él6k
fogaddsara, illetve,
hogy biztositsuk a
fogyatékossaggal
él6k szamdra, hogy
tarsadalmunk
tagjaiként
ugyanazokkal a
jogokkal és
kotelességekkel
rendelkezzenek, mint
mindenki mas.

megvaldsuldsat,

T

N mo:nmun&. vezetésével/bevondsaval.
Telepiilésrendezési | _ Helyj egyesiileti munkak
terv, tamogatdsa az iddsek
Teleplilésszerkezeti bevonésaval.
ﬂmqﬂﬂ <n.v_mwmmm_ - Szocialis segité
Ké _mﬁmﬁ_.w m csoportok létrehozasa az
- BE08 mwm- idgsek
ejlesztesi m2m. vezetésével/bevondsaval.
2011-2017, helyi .. " ko1
rendeletek - Onsege <m~m. or ok
létrehozdsa az id6sek
vezetésével/bevondsaval.
Fébb
dokumentumok:
Koltségvetési
e - Fel kell késziilniink
Telepiilésrendezési . .
. fogyatékkal él6k
S . | fogadasara, igy sziikséges
Telepiilésszerkezeti S .
. . az intézmények teljes
terv, Volgységi o . o
e kori akadédlymentesitése,
Kistérsce alyazat forrashol
Kézoktatas- | palyaz :

fejlesztési Terve
2011-2017, helyi
rendeletek

A fogyatékkal élék
szamara sok helyen
nem rendelkeziink
akaddlymentes
szolgaltatdsokkal,
tartalmakkal.

Célunk, hogy a
telepiilés felkésziiljon
a fogyatékkal élSk
fogadasara, illetve,
hogy biztositsuk a
fogyatékossaggal
_ éldk szamara, hogy

tarsadalmunk
tagjaiként
ugyanazokkal a
jogokkal és
kételességekkel
rendelkezzenek, mint
mindenki mas.

Fébb
dokumentumok:
Kéltségvetési
koncepcié,
Telepilésrendezési
terv,
Telepiilésszerkezeti
terv, Volgységi
Kistérség
Kozoktatds-
fejlesztési Terve
2011-2017, helyi
rendeletek

- Fel kell késziilniink
fogyatékkal él&k
fogadasara, igy a
weblapok, webes

feliiletek és tartaimak
akaddlymentesitése épp
olyan sziikségszard, mint
az intézmények
akaddlymentesitése.

végrehajtdsaér | 2015. 12. 31. idgsek és csoportok szakmai
taz nyugdijasok tevékenységére, programjaba
énkormanyzat szama, a taldlkozasra beépitve
részérél a megvaldsitott alkalmas helyek, fenntarthatd.
Polgdrmester programok szama, munkdhoz
felel a létrejott sziikséges
| csoportok és kellékek:
klubok szama, a irodatechnikai és
helyi kdzdsségi szamitastechnikai
életben élért kellékek
sikerek szama
|
[
X A Helyi i Eredményességi L.
Esélyegyenl&sé mutaték: Az érintett
tintézmények, szakmérnokok yzat
taz 2014.12.31./ . o szakmai
dnkormanyzat . Enwr. segitsege a jab
ik 2015.12.31. kézteriiletek tervezéshez. programjaba
részérél a szama beépitve
Polgarmester fenntarthaté.
felel
A Helyi Eredményességi
Esélyegyenldsé mutatok: Az érintett
gi Program Akaddlymentesitet | intézmények és
végrehajtasaér | 2013.12.31/ | tszolgaltatdsok Palyazati forrdsok, onkormanyzat
taz 2014.12.31/ | (kihelyezett braifle | S22kemberek szakmai
énkorményzat | 2015, 12. 31. tablak és sEEfisceR @ programjaba
részérél a webtartalmak, megvaldsitdshoz. beépitve
Polgdrmester sth.) szama fenntarthato.
felel
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3. Megvalodsitas

A megvaldsitas elGkészitése

Onkorményzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetsi szdmdara feladatul adja és ellen6rzi, a
telepilésen miikdd6 nem 6nkormdnyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valdsitsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kdvetben biztositsak, hogy az intézményiik miikédését érint8, és az esélyegyenl8ség
szempontjdbol fontos egyéb koézszolgdltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenlé banidsmaddra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormaényzat Helyi Esélyegyenl§ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalsitasara, tovabbd értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantdlasdra Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel8s Férumot hoz létre és mikédtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenlfségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elSkészitése képvisel§-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélasa

Az esélyegyenl@ség fékuszban lév6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitliz6tt célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl@ségi
Férum szdmadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozo

minbarcnnnet

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenl@ségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, dnkormanyzat,
képviselbje, partnerek
képviseldije

NGk esély-
egyenidségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlfségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikddése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban lilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, Gléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatédsara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséara felel@st jelélhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozési teriiletek felelGseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé lilésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozébit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyiittm(ikddd szakmai és tdrsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvéanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggt feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a Polgarmester felel:
- Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldala
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezet&jével.
- Felel@sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tdmogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozéi, tisztségvisel8i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az donkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmad elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrudldsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenl&ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az Gnkormanyzat
felelGsével kdzdsen
- a HEP Férum osszehivasa és m(ikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bédnasmodra és esélyegyenl@ségre vonatkozd jogi
elGirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
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tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az ©Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban &ll6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfelelien az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerzidésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egyilittmikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fellilvizsgalat
soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felelGsétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjra, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benydjtastél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsdért felelfs
személy intézkedik a felelGs(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenl banasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mdédon jarulnak hozza a kit(izdtt célok
megvaldsitasahoz.
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4 logats média s détuma

. A Mécsény varos/kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kévetSen Mécsény véros/kizség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) Megvitatta és 80/2013. (X.15.) szama hatdrozatsval elfogadta.

Mellékletek:

Mé&csény, 2013. oktober 15

]
@0 4 ,7l 94 Joenlerie
Mdécsény, 2013. oktéber 15, l’? er aldiras

MOCSENYERT EGYESULET
7163 Mocssny, Rézsadomi.y 18.
AddszamA 8040488117
Mdcsény, 2013, oktéber 15. Partner aldiras

Datum Partner aldiras
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